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LEDARE

Gor

sjobetalsyrket

mer attraktivt!

JUNI

Studenterna har nyss haft moésspatagning och férvantningarna
pa framtiden &r stora. Nagra har redan fatt klart med sin kom-
mande arbetsgivare om sitt fOrsta befalsjobb medan andra
fortsatter att soka lyckan efter sitt forsta arbete. Sjobefals-
foreningen ar som vanligt representerade pa studentmassorna
Sjolog och Career Event,denna géng fysiskt till skillnad mot
forra gangen da det var digitalt, vilket jag &r mycket glad 6ver!
Ett personligt mote eller en kontakt kan inte riktigt ersattas av
ett digitalt verktyg. Forhoppningsvis kan vi fortsatta leva sa hér,
i det "nya normala”. Ett stort tack till alla er i projektgrupperna
som var med och arrangerade detta! Gladjande nog var fler-
talet rederier representerade pa bade Sj6log och Career Event
och jag hoppas innerligt att de ocksa kan
erbjuda anstallning samt bra anstallnings-
villkor.

i
T

L3

Vi som arbetstagarorganisation far hora
véldigt ofta att det rdder befélsbrist.
Men ar det en sanning med modifi-
kation? Som arbetstagarorganisation
har vi under senare tid varit inblan-
dade i flera arbetsbristforhand-
lingar dar befal tyvérr blivit upp-
sagda.Uppkomsten till dessa ar av
varierande karaktar, men man kan
konstatera att arbetstillfallena blivit
farre men ocksa att fler befal finns
tillgdngliga p& arbetsmarknaden.
Dessutom har Skatteverkets tolk-
ningar av 183-dagarsregeln avsevart
minskat arbetsmarknaden utom-
lands.

Sa om det nu, trots allt detta,anda
ar brist pa arbetskraft sa ar det
upp till bevis fér redarna.Vad
brukar andra branscher gora nar
det &r brist pa personal? Jo,gora
yrket mer attraktivt. H6j l6nerna,
forbattra formanerna och
modernisera kollektivavtalen
sa att de harmoniserar med
resten av arbetsmarknaden,

OSCAR LINDGREN dar till exempel foraldra-

16n numera ar standard.Vi stéller gdrna upp med forslag om
de behodver hjalp.

Men istallet for att gora yrket mer attraktivt driver vissa redare
just nu en kampanj dar man vill korta ner utbildningstiden for
att fa ut fler i arbete. Men en ny utbildning pa miniminiva pa-
verkar inte bara de enskilda befélen som gar utbildningen, utan
alla svenska befals goda rykte som hogutbildade och kompe-
tenta. Under flera &r har Sverige gatt i braschen vad géller kvali-
té pa utbildning samt kompetent befél. Sverige har som flaggstat,
och dar har Sjobefélsféreningen varit med i dialogen, tillampat
ett mer omfattande studiepaket utover STCW-kraven. Detta &r
nagot som varje enskilt befél kan stoltsera med i den internatio-
nella konkurrensen. Redarna kan redan idag anstélla nyutexa-
minerade elever med ett STCW-paket toppat med ett "premium-
paket”. Ar detta inte intressant langre?

Foérhoppningsvis kommer framtiden for svenskt sj6folk diskuteras
mer under Donso Shipping Meet dar vi kommer att vara med som
utstéllare men ocksa i dialogen om framtida sjoman.Idag seglar
ungefar 100 stodberattigade fartyg med svensk flagga i aktern och
en av vara framsta prioriteringar ar att forutsattningarna for fler
svenskflaggade fartyg, praktikplatser samt arbetsplatser ocksé ska
finnas pa plats.Under den senaste mandatperioden har vi dock
inte kunnat se s ménga inflaggningar till Sverige som vi 6nskat.
Nagot som vi gang efter annan har upplyst vara politiker om.Vi
kan dock gladja oss at att vi antligen har fatt gehor fran riksdagen!
[ bérjan av maj tillkdnnagav en enig riksdag for regeringen att
bade tonnage- och stdmpelskatten bor utredas. Det betyder att tva
av Bla Tillvéaxts tre fragor nu ar uppe pa den hogsta agendan.Vi
kommer att fortsatta driva vara fragor,nu narmast i Almedalen i juli.
Foérhoppningsvis kan vi fa fler politiker att sluta upp i vara tanke-
banor samt gora svensk sjofart mer synliggjord,i synnerhet infér
riksdagsvalet i september. Sverige behover fler fartyg och med
dessa kommer aven arbetstillfallena.

[ nésta nummer av tidskriften kan jag med gladje avsloja att ni
kommer att f& mojligheten att 1ara kdnna var nya ombudsman
Malin Persson.Malin har en bakgrund som intendenturbefal
och kommer utéver ombudsmannafragor arbeta med vara
klubbar. Malin kommer nérmst fran en tjanst inom intendentu-
ren och har gedigen kunskap inom fackligt arbete och jag ar
Overtygad om att hon kommer att gora ett bra jobb hos oss.
Hon kommer finnas pa plats frdn och med 1 juni.

Véalkommen ombord Malin!
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NYHETER

ﬁfga idéer

Totalt delades bidrag pa
Sver 680 000 kronor ut.

belonades pa 5(-arsdagen

For 50 ar sen, pa dagen, bildades Sveriges Sjomans-
husstiftelse. Den 5 maj holls den traditionsenliga
beléningsdagen och pa kvéllen firades 50-arsjubileet
pé. Vasamuseet. 7exrock Foro sori ceperior

STOCKHOLM MAJ 2022

Stiftelsen Sveriges Sjdmanshus har som
syfte att frimja utbildningsverksamhet,
forbattra sakerheten, arbetsmiljon och
trivseln ombord samt att beléna sjoradd-
ningsinsatser. Ett satt att astadkomma det
ar den arliga beloningsdagen dar stiftelsen
delar ut bidrag till kloka, kluriga idéer som
sjomannen kommit pa och skickat in.
Forst ut under dagen var fyra forsk-
ningsprojekt som alla fatt stottning av
stiftelsen. Joakim Dahlman fran VTI berat-
tade om sin forskning "Psykisk ohélsa
bland svenska sjoman” dar han under
sokt hur svenska sjdoman mar. Nast pa tur

var Sarka Langer fran IVL Svenska Miljo-
institutet som beréttade om branslestu-
dien "Bedémning av arbetsmiljo och
sakerhet vid val av fartygsbransle”som
hon genomfort tillsammans med Cecilia
Osterman fran Linnéuniversitetet. De har
gatt igenom ett antal bréanslen och hur
dessa paverkar sjoméannens inomhus-

miljo.Julia Burgén,som jobbar med mari-

tim brandsakerhet pa RISE, redovisade
sin forskning "Safe and suitable fire-
fighting” dar hon gick igenom om kraven
ar tillrackligt héga vid brand och om det

finns nya risker med alternativa branslen.

Sist ut var Anna Olofsson, brandingenjor
pa RISE som berattade om projektet

"RoBound”,som hon gjort tillsammans
med Franz Evegren och Pierrick Mindy-
kowski. Projektet handlar om brand-
avgransningar i roro-lastutrymmet och
hur brander kan sprida sig dar.

53 forslag hade skickats in
Prisutdelningen inleddes med arbetsbe-
16ningarna.Totalt hade 53 forslag skickats
in fran 28 olika fartyg, 19 olika rederier,av
45 olika personer varav 1 kvinna.

Reparator Jonny Egerstad pa M/S
Galaxy fick 10 000 kronor for sitt forslag
”Arbetsplattformar huvudmaskin”som
gar ut pa att en sarskild plattform som
passar alla huvudmaskiner har tillverkats.

— Nér man skulle byta avgasbalgen sa
fick man sta pa topplocket. Nu kan man
koncentrera sig pa att jobba istallet for att
balansera.Det blir mycket sakrare,sa han
under utdelningen.

Styrman Johan Béackstrom pa M/S
Jehander, som Sjobefélen tidigare skrivit
om inr 7 2019, fick 40 000 kronor for sitt
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bygge av en réls tillsammans med en
modifierad lyft for motorcyklar, vilket
underlattade betydligt vid byte av vibra-
torerna till skakbordet.

—Man maste jobba under lastrummet
och det finns 16 vibratorer.Vi fick i upp-
drag av var nya agare att intensifiera
underhallet. Det ar tungt att bara ut dem,
de véger cirka 100 kilo styck,sa Johan
Backstrom nar han mottog priset.

Andre styrman Christian Jildermark p&
M/S Stena Vision fick 40 000 kronor for en
smidig och saker sopsvang dar sopkarlen
kan fraktas utan att vélta.

—Vi hade glasbingar pa déck 7,de skul-
le ner till dack 3 men férvaringen skedde
pa dack 5.Da byggde jag den har stall-
ningen som man kan kéra soptunnorna
pa.

Styrman Beppe Sathén pé Svitzer Oden
fick 10 000 kronor for sin 10sning att sékra
en farlig sidoport.

Tekniske chefen Andreas Ronnqvist
pa M/T Astina fick 20 000 kronor for sin
fiffiga 16sning att hélla dorrarna till sepa-
ratorrummet 6ppna utan att behdva surra
fast dem.Han har satt dit magnetiska
dorrhallare som matas fran en lysrors-
armatur via omformare till en hjalpkon-
takt.Vid ett brandlarm blir magneterna
stromlosa och dorrarna stangs. Pa sa satt
aventyras inte brandsakerheten.

Matrosen John Ender,andre styrman
Kalle Warngren och motorelev Kristoffer
Hylak pa M/S Stena Vinga fick 45 000 kro-
nor for sin flyttbara basketkorg som gar
att montera i lastrummet med hjalp av
starka magneter.

Réddade en person ur vattnet
Sjoraddningsbeldningen pa 20 000 kro-
nor gick till besattningen pa M/S Skdne
for deras insats i Trelleborgs hamn den
17 februari 2021 da ett danskt mudder
verk kantrade. Besattningen bemannade
sin raddningsbat och lyckades rddda en
person ur vattnet.

Hedersbeloningarna pa 20 000 kronor
styck gick till Christina Wetterberg for sitt
arbete som forestandare for sjomans-
kyrkan och till Christer Lindvall som
under manga decennier drivit frdgor om
sjosakerhet och forbattrade villkor for
ombordanstallda, bland annat som vd
for Sveriges Fartygsbefélsforening.S C

Har du en idé som du skulle vilja skicka
in till Stiftelsen Sveriges Sjémanhus?

Ga in pa deras hemsida och ansék
senast den 31 oktober 2022.
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Utred tonnage-och
stampelskatten

Den 4 maj tillkdnnagav riksdagen for regeringen att
tonnageskatten och stampelskatten pa fartygsinteck-
ningar bor utredas. Detta ar tva fragor som Bla Tillvaxt
har drivit lange och de valkomnar darfor beskedet.

TEXT OCH FOTO SOFI CEDERLOF

Riksdagen beslutade enhalligt om tva till-
kannagivanden till regeringen géllande
sjofarten. Dels att regeringen ska utvarde-
ra tonnagebeskattningssystemet och fore-
sla atgarder for att utveckla systemet och
dels att regeringen ska gora en 6versyn
av stampelskatten pa fartygsinteckningar.
Riksdagen foreslar ocksa att regeringen
ska titta pd om skatten inverkar negativt
pa foretagens omstallning till mer hall-
bara investeringar.

—Inom BI& Tillvéxt har vi identifierat att
det ar viktigt att aven fartyg som ar utsatta
for internationell
konkurrens och
bedriver trafik pa
Sverige ska kunna
ingd i systemet. Det
finns aven andra
justeringar som
skulle behdva
goras, exempelvis
gallande verksam-
hetsomraden, fartygsstorlek och hante-
ring av obeskattade reserver. Riksdagens
beslut ar mycket gladjande och det ar
var forhoppning att detta hanteras med
snabbhet sa att fler rederier och fartyg
kan anvéanda sig av systemet, sdger
Anders Hermansson, vd Svensk Sjofart.

Sedan 2017 har antalet svenskflaggade
fartyg okat fran 89 fartyg till 103 stdd-
berattigade fartyg. Parterna i Bla Tillvaxt
beddmer dock att denna siffra skulle
kunna bli betydligt hdgre om bland
annat tonnageskatten utvecklas.

— Hela 90 procent av Sveriges import
och export sker sjovagen och fler svensk-
flaggade fartyg behovs for att exempelvis
sékerstalla Sveriges forsorjningsbered-
skap.Tonnageskatten ar en nyckel i att
detta sker och det &r hog tid att man gar

K SUOFART

fran ord till hand-
ling och inte bara
foreslar atgarder,
utan aven genom-
for dem,séger
Oscar Lindgren,
vd Sjobefalsfore-
ningen.

— Att svenskflag-
gade fartyg finns
ar helt ndédvandigt for att sdkerstalla lan-
dets sjofartskompetens. Tonnageskatten
ar en nyckel i detta och om systemet nu
utvecklas sa att fler kan ingd s& hoppas vi
att det leder till att fler rederier och fartyg
blir svenskflaggade. Om regelverket exem-
pelvis harmoniseras sa att sjdinkomst, sjo-
fartsstdd och ton-
nagebeskattning
far samma bedém-
ningsgrunder har
vi ganska snart en
bra grund att sta
pa,sager Mikael
Lindmark, kassor
och ombudsman
Seko Sjofolk.

Hampus Hagman,som &r riksdags-
politiker for Kristdemokraterna har stallt
en skriftlig fraga till finansminister Mikael
Damberg (S) som lyder: "Hur och nér
avser regeringen att agera i enlighet
med de tv& ovan namnda tillkdnna-
givandena?”

Finansminister Mikael Damberg skriver
sé& har i sitt svar:

"Tillkdnnagivandena bereds for nar
varande inom Regeringskansliet. Rege-
ringen kommer att dterkomma till riks-
dagen enligt sedvanliga rutiner med en
redogorelse for hur tillkdnnagivandena
har hanterats”

Oscar Linagren
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Klubbarna mottes igen

For forsta gdngen pa tre ar holls Sjobefalsforeningens
klubbkonferens. Férelasningar om allt fran pension och
arbetsmiljo till forhandlingsteknik mixades med grupp-
diskussioner om klubbarbete.

— Det har varit en valdigt bra konferens. Det ar viktigt
att natverka med andra klubbar. Nagon annan kanske
har 16sningen pa mitt problem. Jag tror att férhand-
lingsteknik skulle vi beh6va mer av, sager deltagaren
Joakim Carlsson fran Stena Line. rexr ocr roro sori ceperior

STOCKHOLM APRIL 2022

[ slutet av april var det antligen dags for
Sjobefélsforeningens klubbkonferens.Alla
klubbar och kontaktpersoner var inbjud-
na for att vidareutbilda sig och natverka
med andra fértroendevalda. Sjobefals-
foreningens vd Oscar Lindgren inledde
konferensen med att beratta om férening-
en och dess historia.Sen tog ombudsman
Johan Marzelius 6ver och berattade om
Sjobefalsforeningens stadgar. Ombuds-

Under klubbkonferersen hélls flera
forelasningar pa olika amnen.

man Karl Huss forklarade hur klubbmai-
len fungerar och férbundsjuristerna San-
dra Stens och Alicia Krossling berattade

lite kort om varfér GDPR é&r viktigt.

Forst ut bland forelasarna var Nils
Brandberg fran Trafikverket som tidigare
var klubbordférande déar och som nu ar
ordférande for Saco-S i Trafikverket, vilket
han jobbar med pa heltid. Han beréttade
om hur det fungerar pé Trafikverket och
hur han har jobbat som klubbordf6érande.
Han kom ockséa med ett vardefullt tips for
att gbra manadsmailen till medlemmarna

mer spannande, att man redan vid arets
boérjan kommer pa ett antal teman, till
exempel pension,arbetsmilj6,och sa
vidare. Nast pa tur var Stena Lines fore
detta klubbordférande Sandro Chiesi
som var med via lank.Han pratade om
hur man som fortroendevald kan hantera
personaldrenden pa ett bra sétt.

Efter lunch var det dags fér Dan Wall-
berg frdn PTK som berattade om forsak-
ringspaketet som finns i [TPmed tjanste-
pension, efterlevandeskydd, livférsékring
och sjukférsakring.

— Den allmanna pensionen héller pa att
urholkas eftersom vi lever allt langre. D&
blir tjdnstepensionen viktigare. Totalt ska
alla delar (allmén pension, tjanstepension
och privat pensionsspar) ge cirka 70 pro-
cent av l6nen,sa Dan Wallberg under sin
forelasning.

Sen var det dags for konferensdeltagar-
na att satta sig i smagrupper for att disku-
tera den fackliga vardagen. Hur jobbar de
olika klubbarna, och vad kan de lara av
varandra? Det visade sig att det fanns
manga olika satt att 16sa olika situationer.
Till exempel hur klubbarna far ut infor-
mation till sina medlemmar s& skilde det
sig at, manga mailade ut information,
men det fanns aven andra kreativa 10s-
ningar,som en egen hemsida, en Face-
bookgrupp, att satta upp det pa anslags-
tavlan och att sjalv dka ut och traffa sina
medlemmar.

Ska ha det lite smatrevligt

Dag tva inleddes pa temat arbetsmiljo.
Cecilia Osterman fran Linnéuniversitetet
var med pa lank och berattade om sin
senaste forskning "Praktiskt arbetsmiljo-

arbete for en jamstalld sjofart” eller
"Ogilla laget”som hon ocksa kallar den.

—Man behover bara kunna en enda
paragraf i arbetsmiljlagen och det ar
forsta paragrafen i forsta kapitlet. Dar star
det att vi ska gora vad vi kan for att ingen
ska bli sjuk eller skada sig pa jobbet och
sé ska vi ha det lite smatrevligt,sa Cecilia
Osterman under féredraget.

Nast pa tur var Johan Hartler frdn
Chalmers som berattade om deras ut-
bildning "bystander intervention”som
ar en del av sdkerhetsutbildningen for
eleverna.Pa svenska kallas metoden
observatorsingripande.

— Utbildningar om krankningar vander
sig traditionellt till férévaren (gor ej s&)
eller offret (std upp for dig sjalv).Den har
metoden tar ett annat perspektiv och
fokuserar pa omgivningen, berdttade
Johan Hartler.

Tanken &r att man som observat6r kan
ingripa,antingen under tiden det hander
nagot till exempel genom att direkt séga
ifrdn eller genom att bara byta &mne.Eller
ocksa efterat,genom att prata med for
6varen och/eller offret.

Sist ut var forelasaren Joakim Aare frdn
Yesbridge som pratade om férhandlings-
teknik.

—Innan férhandlingen sétter man upp
sitt idealmal och retrattmal.[dealmal ar
det béasta scenariot och retrattmal ar det
samsta jag kan ga med pd,sa Joakim
Aare.

”Skont att triffa folk som har kunskap”
Efter konferensen var deltagarna positiva
till att de antligen fick traffas igen.

— Jag tycker att det har varit jattebral!
Trevligt att kunna traffa andra och plocka
saker fran dem och att forbéttra kontakt-
ytorna.Sen har det varit valdigt bra fore-
lasningar. Den om férhandlingsteknik och
Cecilia Osterman var riktigt bra, garna
mer av dem,sdger Daniel Almgren fran
Blidésundsbolaget.

— Arbetsmiljo &r en valdigt viktig del,
det &r grunden till en bra arbetsplats.

Det var jattenyttigt att prata med de andra
rederierna om klubbverksamheten. Det ar
ingen som har lamnat 6ver till mig s& det
ar valdigt skont att traffa folk som har
kunskap, sager Linda Ohrbom fran Styrso-
bolaget.S C
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APROPA UTREDNING AV TONNAGESKATTEN:
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Stlftelsen Stockholms Sj6fartshotell

. : med Sjofartshotellet och Katarina Sjofartsklubb
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Erbjuder bra och billigt boende samt en métesplats for sjofolk
Vill du veta mer, ring eller kom och besék oss. Du ér alltid védlkommen! Telefon 08-640 94 96

E-mail katarina.sjofartsklubb@telia.com - www.katarinasjofartsklubb.com

Du hittar oss dven pa facebook.com/Katarina.Sjofartsklubb
Besoksadress Glasbruksgatan 2, Porten ovanfér Sjofartshotellets entré - Hotellbokning 08-517 349 80
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Annons fran Stiftelsen Sveriges Sjomanshus

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus belonar
Varselgardin varnar for stangd lastlucka

Efter en olycka dar en terminaldragtruck kort in i en lastlucka ner
till underrummet, tiliverkade tekniske chefen Thomas Gustafsson
en varselgardin som varnar néar endast den ena av de tva last-
luckorna ar 6ppen. For det belénades han med 5 000 kronor av
Stiftelsen Sveriges Sjomanshus.

For ett par ar sedan intraffade en olycka pa en av DFDS blomster-
batar. Det var féraren i en terminaldragtruck, eller tugmaster som
de ocksa kallas, som under lastning inte sag att bara den ena av
de tva luckorna ner till underrummet var 6ppen. Han korde rakt in
i kanten pa den stangda luckan med allvarliga skador som foljd.

— Jag tror att han klarade sig, men han blev nog rejalt om-
skakad for hela styrhytten var alldeles tillknycklad, sager Thomas
Gustafsson, teknisk chef ombord roro-fartyget pa M/S Begonia,
systerfartyg till fartyget dar olyckan intraffade.

Nar Thomas Gustafsson laste om handelsen i rederiets interna
incidentrapport fick han genast upp en bild i huvudet av hur
liknande olyckor skulle kunna undvikas i framtiden. Han letade
fram det material som behdvdes och skred till verket.

”Jag tror att han klarade sig, men
han blev nog rejdlt omskakad for hela
styrhytten var alldeles tillknycklad”

—Jag tog en avsparrningskedja i plast med roda och vita lankar
och gjorde en gardin av den. Sedan svetsade jag pa tre ringar i
en balk pa undersidan av luckan, dér finns det mycket material
att svetsa i. Sedan var det bara att 6ppna upp de dversta lankar-
na i kedjan och haka fast i ringarna.

For att ytterligare Oka effekten av sdkerhetsgardinen for-
starkte Thomas Gustafsson konstruktionen med material som
reflekterar ljus.

— Jag klippte till solasreflexer som jag tejpade fast pa gardinen.
Tugmasters har kraftiga stralkastare fram som gor att gardinen
syns extra tydligt med solasreflexerna pa.

Begonia trafikerar linjen Goteborg — Gent, med enstaka av-

Stiftelsen Sveriges Siﬁi_iiahshus =
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Thomas Gustafsson dr teknisk chef pad M/S Begonia. Han har arbetat
i rederiet sedan 1991.

stickare till norska Brevik. En ordinarie resa tar runt 32 timmar,
berattar Thomas Gustafsson, inklusive mandvrarna in till respek-
tive hamn. Begonia, liksom 6vriga sex fartyg i samma serie, har
en fast ramp ner till underrummet. Under dverresan ar 6ppningen
ner till underrummet sténgd. For att kunna kéra ner med ett fordon
behover bada luckorna vara 6ppna, men vid olyckstillfallet var
alltséd den ena luckan sluten. Thomas Gustafsson tror inte att en
sadan olycka skulle kunna ske med varselgardinen pa plats. Den
ger inte bara en tydlig varning om att en lucka &r stangd. Varsel-
gardinen foljer ocksad med luckans rorelser vilket gor att den inte
kraver nagon extra atgard for att anvdndas.

— Om man av nagon anledning bara dppnar en lucka eller om
luckdpningen avbryts av ett tekniskt fel, ska man hdanga upp en
avsparrningskedja eller stélla fram en kon. Men da maste nagon
gora det ocksa. Varselgardinen finns dar hela tiden och falls ut
automatiskt.

Beldning 2023 s

Sjéman ar utmarkta problemlésare och-gor stindiga forbittringar for att underlitta arbetet,
héja sdkerheten och 6ka trivseln.ombord. Det &r nagot vi gdrna premierar.-Har du gjort en for-
battrmg eller kdnner du nagon som'gjort det? I,sa fall vill vi veta det. Forslaget skall vara oss
tillhanda senast 31 oktober 2022. L4s mer om var belanln_g_gverksamhet pa Sjomanshus.se:.

-——
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Samtliga anstallda i Star Cruises
har sagts upp

Den 17 maj skickades uppsagningar ut till samtliga som var
anstéllda i Star Cruises AB och i slutet av maj upphdrde alla
anstallningar i bolaget. Uppségningarna beror pa att fartygs-
dgaren, Genting Hong Kong, lange haft ekonomiska problem
och nu befinner sig under rekonstruktion. De som leder
rekonstruktionen, sa kallade Provisional Liquidators, har
beslutat att de tre kvarvarande fartygen, SuperStar Gemini,
SuperStar Aquarius och Star Pisces, ska skrotas for att fa in
pengar till bolaget. Totalt berdrs cirka 100 svenskar av upp-
ségningarna, men endast cirka 20 personer ar kvar i Star
Cruises. De 20 personerna kommer att fa ut alla sina |6ne-
fordringar. Resterande cirka 80 personer har fatt nya anstall-
ningar i bolaget V-ship, som har tagit éver bemanningen av
fartygen Genting Dream, World Dream och numera ocksa
Explorer Dream. De fick ut sina I6nefordringar i samband
med att de gick &ver till sin nya arbetsgivare.

Sma forandringar i handelsflottan

Antalet handelsfartyg pa minst 100 brutto i det svenska
skeppsregistret uppgick till 317 fartyg den 31 december 2021,
vilket &r samma antal som under 2019 och 2020. Det visar ny
statistik fran Trafikanalys.

— Antal fartyg i den svenska handelsflottan har varit relativt
stabilt under de senaste aren. Den svenskregistrerade farty-
gens andel av den totala vérldshandelsflottan var oférandrat
0,2 procent 2021 jamfort med 2020, métt i kapacitet (brutto-
draktighet), sdger Henrik Petterson, projektledare pa Trafik-
analys, i ett pressmeddelande.

Den svenskregistrerade handelsflottan bestod av 630 fartyg
ar 2021, varav 317 fartyg var pa minst 100 brutto. Daremot
har de minsta handelsfartygen, under 100 brutto, minskat de
senaste 10 aren. Under 2021 minskade de med 12 fartyg.

Uppsagningar i Finnlines

Som en f6ljd av att ropaxférjan Finnclipper flaggats ut sa
varslade Finnlines om uppségning i slutet av mars. Sjbefals-
féreningen har suttit i arbetsbristférhandlingar med rederiet,
som nu &r avslutade. Initialt varslades 27 befél men under for-
handlingarna kunde dessa minskas till 19 befal.

— Det kdnns naturligtvis otroligt trakigt nér vara medlemmar
blir av med sina arbeten. Men jag &r tacksam &ver att vi kunde
hitta en 16sning tillsammans med rederiet som réddade atta
personers jobb, sdger Lennart Jonsson, férhandlingschef pa
Sjobefalsforeningen som lett férhandlingarna.

Sjobefélsféreningen och Finnlines enades dven om att
foérlanga uppsédgningstiden for de med kortast tid, fran tva
manader till cirka fyra och en halv manader.

— Det har kunde mdjliggéras av en solidarisk handling av de
som inte omfattas av arbetsbristen och har stora ledighets-
saldon. De far lagga ut en del av den ledigheten under en tid
for att ge de uppsagda en méjlighet att stanna kvar sa lange
som mojligt. Ju langre uppségningstid desto storre méjlighet
att i slutdndan av denna tid kunna erhalla en ateranstéllning.
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FACKLIGT

Fackliga rattigheter,
loner och sve

[ arbetet med att uppratthalla sjomans rattigheter
forekommer inte bara normala atgarder utan dven
att arbeta mot det som ligger utanfoér vad som ar
acceptabelt. Arbetsrattsjuristen Stellan Garde ger
nagra bilder pa vad som kan férekomma.

En sen eftermiddag i mars 2017 kommer
sjomannen Faro Wang hem till sin familj

i kuststaden Yongsin i Taiwan. Hans tva
déttrar,son och fru som langtat tar emot
honom med gladje. Han har varit borta i
langa sex manader for arbete som man-
skap pa ett panamaflaggat skepp i inter-
nationell sj6fart. Faro tillhor en familj som
varit pa sjon i manga sldktled tillbaka och
har vaxt upp pa sin fars fiskebat i farvatt-
nen runt Taiwan.

Foretrader sjomin om loneskulder

[ Goteborg i april 2017 kommer strax efter
lunch en blét jurist Andersson gdende
genom ingangen till tingsratten. Regnet
Oser ner,han har glémt paraplyet pa kon-
toret.Han foretrdder i ett mal en grupp
sjoman fran Taiwan och Filippinerna
angdende 16neskulder. Det &r ett rederi
som inte har betalat enligt ett kollektiv-
avtal med ITF:s villkor. Avtalet hade traf-
fats i Spanien av det spanska sjofacket.
Nu kravde det svenska sjofacket betal-
ning enligt avtalet. Fartyget kom till Gote-
borg tre manader tidigare och vid en
inspektion visade det sig att rederiet
struntat i att betala enligt avtalet.

Andersson ar 6vertygad om att detta
blir ett 1att mal, avtalet var tydligt,16ne-
kraven var utrdknade i detalj och fullmak-
ter hade skrivits pa av alla sjomannen
ombord vid besoket i Géteborgs hamn.
En av dessa sjdoman var Faro Wang.

Vad Andersson inte visste var att dagen
efter att Faro Wang kom hem i mars sa
knackade det pa dorren. Hans dotter
springer och 6ppnar och ropar pa sin far
som vilar i soffan.”Pappa det &r en man
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héar som vill prata med dig” Faro gar dit
och ka&nner igen mannen fran det be-
manningsbolag som han fér sina sjéjobb
av.Agenten presenterar sig och beréattar
kortfattat att han vill att Faro skall skriva
pa en fullmakt fér rederiets advokat att
foretrdda honom i alla Faros tvister om
16n med mera. Faro forstar forst inte men
agenten forklarar tydligt — vill han ha mer
jobb ska han skriva pa.Faro misstanker att
det har att gora med de krav som det
svenska sjofacket har stallt mot rederiet.
Men Faro ser inga moijligheter att vagra
skriva pa.

Hinder for forhandling

Domarna i tingsratten samlas och sj6-
mannens jurist Andersson och rederiets
jurist,advokat Vange, presenterar sig.
Ordféranden stéller den ordinarie forsta
fragan i alla forhandlingar "foreligger det
nagot hinder fér férhandling?”. Anders-
son svarar nej men Vange staller sig upp
och sager ja — jag har fullmakter att fore-
trada sjomannen. Denna 6verraskande
information slar alla med hapnad.Ingen i
rattssalen har tidigare upplevt att ett mot-
partsombud presenterat fullmakter att ta
over ett krav som var riktad mot denne.
Vange tar fram de nya fullmakterna och
ger in dem till domstolen.Vange yrkar

pa att alla yrkanden fran sjdméannen ater-
kallas.Andersson aterfar efter ett tag fatt-
ningen och stirrar stint advokat Vange i
6gonen och sager "Du som advokat ska
inte nedlata dig till detta beteende — att
troligen under tvang tvinga sjoméannen
att skriva fullmakter till rederiets advokat,
detta stér i strid med grundlaggande

rattigheter och din goda advokatsed”
Andersson yrkar att de nya fullmakterna
ar ogiltiga och att malet ska ajourneras
och sattas ut till ny férhandlingsdag.

Alla ar lika osdkra

Nu i april har Faro Wang monstrat pa

igen pa rederiets fartyg och befinner sig

i hamnen utanfér London. Han kanner
inte till vad som hént i Goteborgs tingsratt
men han och hans kamrater ombord
misstanker att de inte kommer att fa de
l6ner som det nya kollektivavtalet inne-
bar.

[TEsom har sitt huvudkontor i London,
har nu fatt information om rederiets
atgérder med fullmakterna. De skickar
inspektor Milton direkt ner i hamnen for
att ta sig ombord pa fartyget och prata
med sjdmannen.

[ hamnen far Faro Wang och hans
kamrater ombord information av Milton.
Faro ser pé sina kollegor och undrar hur
de vill gora.Alla ar lika osdkra. Milton for
soker Gvertyga. Forst efter stor tvekan,
eftersom de ar radda for vad rederiet ska
gora och deras framtida arbete som man-
skap,sa gar de med pa att skriva under
nya fullmakter for jurist Andersson.

Den fortsatta férhandlingen i tingsratten
ar smartfri,en stukad advokat Vange kan
inte bestrida de vélgrundade kraven fran
Faro Wang och hans kamrater ombord.
Domstolen domer rederiet att betala ut
Faro Wangs 16nekrav.S G

Sjobefilsféreningen stéttar genom

ITF:s hamn- och sjofartssektioner i
FOC-kampanjen ddr inspektioner utfors
ombord pa bekvdmlighetsflaggade fartyg.
Namnen pa personerna ovan dr fingerade
men motsvarar de som dir del av proces-
ser inom FOC-kampanjen.
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FACKLIGT

Vice ordforande har ordet

Varfor 8r sa manga rédda for ordet
pension? Eller rattade sagt, allt som hor
pensionssparandet till. Det &r ofta jag
hor att man upplever det som en djung-
el, en massa obegripligt nonsens som
ar svart att greppa och fa en bra 6ver-
blick dver. Detta oavsett vilket yrke man
har eller var i aldersstegen man befin-
ner sig. Dock upplever jag att de som
har mest att tjdna pa att ha kunskapen,
de som &r nadgot yngre, 8r mest skarra-
de for allt som hér pensionssparandet
till. Varfor upplever folk férkortningar
som PPM, ITPK, ITP och IPS som rappa-
kalja? Som nagot skrammande som
upplevs som obegripligt. Hur skall man
fa folk att ta till sig informationen, att
vilja ldsa pa och gora det attraktivt?

Och sa ar det den dér tjénstepensio-
nen, den dr manga mycket okunniga
om. Har jag det?? Tjanstepension far
du fran din arbetsgivare, och omfattas
du av ett kollektivavtal pa din arbets-
plats sa kan du vara séker pa att du har
tjanstepension och pa sa satt sova lite
godare om natterna. Tjanstepension
innebér att arbetsgivaren betalar in en
viss procent av din 16n till din pension.

Jag kdnner mig ofta som en utom-
jording, da jag pratar om pensions-
sparande eller bara rékar narma mig
amnet. Jag ser hur det jag sager lika
gérna kunde vara pa ett annat galak-
tiskt sprak. Jag tror att nér manga val
satter sig ner och laser pa sa ar det all-
deles for sent i livet. Det vore béttre att
komma till insikt tidigare och kunna
gOra sma saker at det redan i unga ar.

Sjalvklart finns det mycket som paver-
kar olika personers méjligheter att pen-

sionsspara. Dock sa tror jag att kun-
skapsbristen och kunskapstristessen
satter mest kdppar i hjulet for att fa en
ok (vill inte skriva bra) pension. Kan
nagon komma pa hur man far detta
amne att bli intressant och attraktivt?
Eller skall man bérja ha “vuxenkurser”

i hogstadiet med allménbildning om
saker som pension, bostadslan, lan, for-
sakringar, med mera.

Innan jag ldmnar detta amne helt, sa vill
jag ocksa lyfta att en stor nackdel for
manga av oss sjdman &r att vi inte kan
|6nevéxla i Sverige. Vi far inte ta del av
nagot som &r en sjalvklarhet fér ménga
som jobbar pa landbacken. Det kénns
diskriminerande att vi som har vatten
under fétterna inte kan ha samma moj-
lighet att fa en béttre pension &n de
som har fotterna pa landbacken. Jag
skulle med gladje vaxla halften av mitt
vederlag och dverskjutande semester
till en storre pensionsinbetalning.

Nu over till ett helt annat &mne, ett
mycket trakigt sddant, da det nu har
hant igen, i vara hemmavatten. Ett
oljeutslédpp. Smutsiga oljiga klippor,
strénder och faglar. Men det mediala
intresset verkar mest hamna pa véstkus-
ten. Nagot storre utrymme har det hit-
tills inte fatt i resten av mediasverige.
Sa har en vecka senare sa verkar utslap-
pets storlek fortfarande vara oként.
Trots att man redan i tidigt skede hade
information om hur, var och nar det in-
tréffat sa verkar volymen vara okéand.
Det verkade som ett mindre spill nér
man féljde bevakningen i borjan, som
talade i liter, men nér det nu borjar
talas i kubikmeter sa verkar det fatt en
annan omfattning.

LAS DE SENASTE NYHETERNA PA

www.sjobefalsforeningen.se
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Det ar inte sa manga ar sedan sist nar
jag slangde badklader efter att fatt
tjockolja pa dem efter ett bad pa
vastkusten. S& denna sommar lar det ju
bli “skrapbadkladerna” och trakiga
minnen fran barndomen da detta var
mycket vanligt férekommande; flackar
pa bade naturen och oss som vistas i
den. Hade hoppats pa att slippa upp-
leva detta igen. Hade hoppats pa att
detta var nagot som tillhdrde historien,
och om det skulle handa igen, skulle
ske i mycket, mycket sma omfattningar
och det hade stannat pa liter och inte
kubik. Sa far vi dven ta att damma av
de gamla husmorstipsen om att alltid
ha smér med sig pa badutflykterna.
Funkar dock battre pa ménniskor &n pa
syntetbadklader.

Onskar s har infér sommaren, detta
valar, att sjofarten far ta positiv plats i
valdebatten. Att vi syns bade pa regio-
nal och nationell niva. Att vi Sjéfolk och
hela Sjofartsklustret
far en plats i debat-
ten som leder till
fler jobb, mer ut-
bildning och till
fler svenska
fartyg och
svenska

jobb.

ANNELIE HAMBERG
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Hog trivsel hos Ventrafiken

En tillvaro utan ha

— Intensivt, omvax

inte en sekund af

sager Jimmy KlauSenie

Han och befalskollego
Sjébef’élsféreningén. TEXTJleAN ERICHS

LANDSKRONA MAJ 2022

Turen mellan Landskrona och Ven bjuder
pa tva helt olika siluetter. Backiga Ven
med sina vdlkomnande sma hus in-
ramade med friskt gréna plattar och
vindpinad vegetation. Landskrona med
sin klassiska industrisiluett dar vattentorn,
hamnkranar och numera vindmollor
dominerar. Mellan dessa platser har
Jimmy Klausen sin arbetsplats. Aven
strackan och dess omkringliggande
vatten bjuder pad omvaxling. Morka vintrar
med sparsam trafik och tystnad. Mot-
satsen ar sommaren efter midsommar

da Ventrafiken satter in bada sina farjor,
Uraniborg och Stjerneborg. Sommaren ar
fylld av liv - ombord, iland och till sj6ss.

[ omradet samsas stora handelsfartyg,
fritidsbatar, danska passagerarfartyg,
nojesfiskare och turfiskebatar.

— Alla arstider har sin tjusning d&ven om
varen och sommaren ar mina favoriter.
Det ar hérligt med fullsatt bat och en kaj
full med véntande passagerare, berattar
Jimmy Klausen, fran bryggan pa Urani-
borg.

Arbetstiderna dr en stor fordel
Tidigt fascinerades Jimmy Klausen av
havet.

— P& somrarna nér jag var barn sa
campade vi i Barseback. Pappa hade en
bat och vi var alltid ute och fiskade.Jag
bestamde mig tidigt att jag ville gora
nagonting med havet men visste inte vad.
Efter tips av en klasskompis sokte jag in
pa datidens energiprogram pa hogstadiet
och sedan rullade det pd med uppdrag
till sjdss och darefter Sjofartshdgskolan i
Kalmar och studier till sjobefal.

—Jag har alltid &lskat havet. Fa har
sadana upplevelser i sitt arbete som havet
erbjuder. Soluppgang, solnedgang, stjarn-
klart, aven vaderskiftningar, det ar nastan
alltid harliga upplevelser.

Jimmy Klausen &r en bra symbol {6r
den yrkesromantik som s ofta forknip-
pas med sjofarten.

—Jag har funderat pa vad jag skulle
gora annars men det finns inget som,
enligt mig, kan konkurrera ut havet som
arbetsplats.

SJOBEFALEN NR 4 2022
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Idylliskt och lugnt sommartid. Men host och vinter kan Backviken pa

Ven vara besvarligt att lagga till i.
— Den sydliga vinden kan vara sa hard att vi inte kan lagga till utan far
vanda hem till Landskrona igen, berattar Jimmy Klausen.

En annan fordel som Jimmy lyfter fram
ar arbetstiderna.

— Sju till fyra-jobb &ar inget for mig.Visst,
du &r ombord flera dygn i strack men da
har du ocksa fritid ombord. Dessutom &r
du helt ledig nar du gar i land. Det arbets-
sattet passar mig utmarkt,sager Jimmy.

Vakterna idag ar fredag lunch till mén-
dag morgon,onsdag lunch till fredag
lunch och sedan mandag morgon till
onsdag lunch.Alla pass med dvernatt-
ningar ombord vid kaj i Backviken.

— Efter det ar vi lediga frdn onsdag till
fredagen veckan efter. Det ar tre vakter
som rullar runt.

Langsta passet &r tisdagar och torsdagar.

— Fran klockan 5 pa morgonen till
klockan 22.30 pa kvéllen. Intensivt men
sedan har vi ledighet att vila upp oss pa.

Jobbade inom off-shorebranschen
Tidigt vande sig Jimmy vid den koncen-
trerade uppdelningen av arbetspass och
ledighet.

— Jag jobbade tidigare med transporter

SJOBEFALEN NR 4 2022

inom off-shorebranschen i Norge, till platt-
formsbyggena och da var det fyra veckor
pa och fyra veckor av.

Ett av de forsta styrmansuppdragen
var ett supplyfartyg hos norska OSM
Maritime.

— Det handlade om supply till oljeplatt-
formarna och ankarhantering.

Atta &r blev det totalt i Nordsjon.

— Ett haftigt uppdrag. Jag gillade att
manovrera runt plattformarna. Du fick
tanka till och hela tiden ta hansyn till
vader och vind, mycket samspel med
besattningen. Aven om det manga ganger
var krdvande och avancerat sa hade det
sin tjusning.

Dérefter blev det hemmaplan och
Landskrona.

— Det passade bra med mina familje-
forhallanden och jag startade 2017 som
fast 6verstyrman hos Ventrafiken. Dess-
férinnan blev det en kort period med
uppdrag hos lotsarna men aven en del
turer som kapten pa turfiskebatarna i
Landskrona.

Il ey . ’,'!Illl,’,' Il l_llllh

Manga turister och semesterfirare
Ventrafiken dr en i jamforelse liten arbets-
plats. Inrutade rutiner och i stort sett
samma bescittning. Hur bibehdaller man en
god trivsel och en god stdmning ombord?

— Det ar bra att kunna snacka med var-
andra och garna lagga in lite extra, det
kan vara lite extra hamtmat, kanske
nagon After Work ibland. Det behévs inte
s& mycket mer. Skulle det inte fungera
personligt sa ar det viktigt att satta arbets-
staimningen f6rst och helt enkelt respek-
tera att man &r olika.

I samband med Valborg brukar passa-
gerartrafiken s smatt ta fart. Under vinter
halvaret &r det mest pendlare men som-
marmanaderna lockar méanga turister
och semesterfirare. Hogsédsongen startar
efter midsommar.

— Det &r kul med mycket folk, intensivt
och vi far hjalpas at for att det ska fungera.

Vinterhalvéret &r annat.

— Morkt, men det ar bara 30 minuters
resa och det underlattar. Hosten kan
bjuda pa blast men ocksa fin sikt. En klar
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dag ser vi Oresundsbron i séder, Képen-
hamn i vast och Helsing6r och Helsing-
borg norrut.

Landskrona ar det i regel inga problem

att ga in i oavsett vader. Bickviken ar varre.

— Har vi stark sydlig vind sa finns risk
for sa hoga vagor att det blir svart att 1agga
till eftersom det tar tid f6r rampen,som
ar oljestyrd, att hinna med. Det hdnder att
vi tvingas backa och kora hem till Lands-
krona igen.Det &r inte ofta och pendlarna
ar duktiga pa att f6lja vaderleken och
kanner till nédr det ar risk fér avbrutna
turer.

Slipper vanda i hamnarna
Jimmy kor bade Uraniborg och Stjerne-
borg (som sétts in under hdgsasong och
nar Uraniborg ar pa service).Bada ér
passande dopta till namn knutna till den
danske astronomen och vetenskapsman-
nen Tycho Brahe som hade sitt kombine-
rade slott och observatorium pa Ven.
Uraniborg ar en sé kallad "double-ender”.
En propeller som kan vridas 360 grader,
azipod, ar monterad i respektive akter.

M/S URANIBORG
Byggar 2012

Varv Stocznia Gdynia S.A (skrovet. A/S
Hvides Sande(utrustning)

Langd 49.95 meter
Lastkapacitet 16 personbilar

Passagerarkapacitet 394 passagerare
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Tekniken 6kar manoéverformégan och
flexibiliteten och fartyget slipper att vdnda
i hamnarna.

Minimibeséttning ar tv& befél och tva
matroser. En av matroserna har nédvén-
dig maskinutbildning.

, ’ Jag har funderat
pavad jag skulle
gOra annars men
det finns inget som,
enligt mig, kan kon-
kurrera ut havet
som arbetsplats.

—Vi har en tekniker i land som rycker in
ndr det behdvs.

Fartyget ar idag helt dieseldrivet.

—Just nu har vi ett pagadende forsknings-

projekt med RISE (tidigare Statens Prov-
ningsanstalt) som har installerat ett Blue
Flow Energysystem som mater alla kol-
dioxidutslapp och var energikonsumtion.
Det motiverar oss att kéra &nnu mer
miljévanligt. Genom att vi &r kommunalt
agda tror jag att det finns ett ganska starkt
intresse att pa sikt konvertera till batteri-
drift &ven om det kostar en del. Men tek-
niska problem som laddningsméjligheter
maste 16sas och det kanske inte ar helt
latt,sager Jimmy.

Hur mycket téinker du pa miljéaspekten
ndr du stdr pd bryggan och ska ta hénsyn
till mycket annat?

— Genom att vi har Blue Flow sa kor vi
ecodriving, Det ar starkt fokus och det &r
tidtabell i kombination med miljévanlig
drift som géller. Ambitionen &r att hela
tiden testa for att hitta optimal fart och
lagre energiatgang.

Fast férbindelse mellan Malmé och
Koépenhamn och tunnel diskuteras mellan
Helsingborg och Helsingor. Kommer firje-
trafiken att finnas kvar eller blir det fast
forbindelse cdven hdr?
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—Vi kommer att finnas kvar, 300-400
personer som ar fast boende racker inte
for att bygga en fast férbindelse, det blir
alldeles for dyrt.

Samhallsnyttig verksamhet
Ventrafiken klassas genom sitt transport-
uppdrag som en samhaéllsnyttig verksam-
het och ingér i kollektivtrafiknétverket i
Skéne.

— En bra arbetsmilj6 ombord och en
trivsam arbetsplats ar viktigt sa att vi far s&
1&g frdnvaro och sa fa skador som mojligt,
for att kunna undvika trafikstdrningar.
Problemet idag kan vara att hitta vikarier
under sommarsemestern.

Ventrafiken ags av Landskrona kommun
och far ekonomiskt bidrag av Region
Skane.

Nar Uraniborg 2012 anlénde till rederiet
fanns stora planer pa att utveckla verk-
samheten.

— Som mest hade rederiet fem fartyg
och det fanns visioner om att utveckla
en charterverksamhet. Men det blev
ingen storre framgang, beréttar Jimmy
Klausen.

Efter kort tid drogs verksamheten ned
och koncentrerades till huvuduppdraget
att utféra person- och fordonstransporter
mellan Landskrona och Ven.

Ar fiarska medlemmar

Den lokala sjobefalsklubben heter Ven-
trafiken. Michael Olsson &r ordférande
och Jimmy Klausen &r vice ordférande.

—Vi ar farska medlemmar och héller pa
att lara oss.

Tidigare var Ventrafikens befél med i
Vision men ansdkte om medlemskap i
Sjobefalsforeningen 2021.

— Sjobefalsforeningen ar nagot annat,
bra kontakt och full support. Det kdnns
mycket béttre att ha Sjobefélsforeningen i
ryggen an Vision.Vision saknar erfarenhet
av en arbetsplats som var. Sjobefalsfore-
ningen kdnns mycket mer naturligt f6r oss
och vi ser verkligen fram emot att satta
oss in i alla procedurer.

Ar det négra viktiga lokala fragor som
star pa dagordningen?

— Nej inget aktuellt.Vi héller pa att l1ara
oss det fackliga arbetet och nésta stora
aktivitet ar loneforhandlingarna varen
2023.

Hur har det nya medlemskapet pdverkat
det fackliga intresset?

—Sedan vi startade med en lokal klubb
sa har intresset 6kat,och vi hoppas givet-
vis pa att vaxa,séger Jimmy Klausen.J E
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REPORTAGET
VENTRAFIKEN

— Det ar ett harligt och om\/'a-"'xTa*nde.____

uppdrag, séger Jimmy KlaUsefp__

dverstyrman pa Ventrafikens Urafliborg.
]

'37‘ T

b -

— Det blir en del kontorsarbete inte'minst med fokus pa att
forsoka utweckla drift och verksamhet. Nu handlar mycket om
hur vi kan forbattra det branslesparande program vi
genomfor i samarbete med RISE, berattar Jimmy Klausen.
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KALMAR MAJ 2022

Hur gick méissan?

— Det gick jattebra, 6ver forvantan! Det var
sa himla kul att se alla féretag pa plats i ar.
Det gick superbra,studenterna kom dit
och det fl6t pa bra.

Det hir dr den forsta fysiska Career
event pa tre ar, hur kindes det?

— Det kdndes nervost i borjan. Projekt-
gruppen har aldrig varit pd Career event
sa det var svart att se framfor sig hur det
skulle ga.

Nir bestamde ni er for att det skulle
bli en fysisk méssa?

— Det var i januari-februari som vi bestam-
de oss.Det var fortfarande oroligt d& kring
restriktionerna. Men kring den 9-10 febru-
ari sa 6ppnade Sverige igen och da sa vi
att 'da kor vi'.

Hur var stimningen pa missan?

— Stdmningen var valdigt bra, alla var
glada och jag tror inte att ndgon i projekt-
gruppen har hort ndgot negativt under
dagen.

Vad dr ni mest néjda med?

—Vi ar n6jda med allt! Efter tre ars uppe-
hall hade vi inte kunnat géra det battre
an vi gjorde.

Var det nagot som inte gick som ni
hade tankt er?

— Det var val sjilva upplagget pa& méass-
dagen,dar vi hade aktiviteter for foretagen
med simulatorrally Alla féretag kunde tav-
la pa en bana och den som fick snabbast

tid vann ett pris som delades ut pa ban-
ketten.Vi hade gjort ett roterande schema
for foretagsvardarna som skulle halla i
simulatorn men det schemat holl inte.
Men simulatorrallyt gick jattebra och upp-
skattades jattemycket vilket var kul att
hora.

Hur manga utstillare och besokare
var det i ar?

— Det var 37 utstédllande foretag och runt
95 personer som var utstallare.Jag har
ingen siffra pa besokarna, men de mest
aktiva timmarna var mellan 12-14. Det var
inte f6r packat med folk utan lagom
manga besokare.

Hur har ni jobbat med férberedel-
serna?

—Vi har haft vara féretagskontakter som
har haft kontakt med féretagen.Sen har
var grafikansvarige gjort var hemsida och
katalogen, med hjalp av information och
bilder som vara foretagskontakter har
samlat in.Var kassor har haft ansvar for
budgeten och projektledaren och vice
projektledaren har haft 6vergripande
ansvar for méssan.

Nér borjade ni planeringen?
—Vi borjade i november 2021.

Jobbade ni utifran flera parallella
spar, med tanke pa restriktionerna?
—Vi borjade med att spana pa datum
och f6lja Folkhalsomyndigheten kring
covid-19.Vi planerade for att ha det pa
plats,men vi hade en plan B.Vi ville inte
ha en digital méassa for vi har forstatt det
som att det inte uppskattades och att nar
varon inte har varit sa bra.Sa planen var i

INTERVJUN
KITIJA VENEVICA

sa fall att ha storre lokaler, ett maxantal
pa personer i lokalerna och att kontroll-
era coronapass vid ingdngarna.Men det
var skont att vi kunde ha det pa plats utan
restriktioner.

Vad har varit roligast?

— Alltihop. Hela projektgruppen har lart
sig jattemycket av varandra i och med att
alla har gjort det for férsta gdngen. Sam-
arbetet har varit jattebra och man lar sig
mer &n ndr man gor ett vanligt skolarbete.
Det har ocksa varit en bra gemenskap i
projektgruppen.

Vad har varit svarast?

— Det svaraste var nog val av dagen, det
kanske inte var den basta dagen, det
fanns ett missnoje att det var en fredag.
De flesta vill &ka hem en fredag. Det var vi
oroliga 6ver,men det lockade en hel del,
aven om det var manga som akte hem
istallet for att g& pa& middagen.

Hur kommer det sig att ni valde just
den dagen?

— Marinen fyller 500 ar sa vi tankte att vi
slar ihop det sa att Kalmar far en stor fest
tillsammans. Marinen var med och 6pp-
nade massan med oss och sen hade de
sina egna aktiviteter under dagen.Jag tror
att det lockade folk utifrdn ocksa sa att
bestkarna inte bara var elever.

Har du négra tips till néista ars
projektgrupp?

— Nu kunde vi inte skicka ut inbjudning-
arna tidigare pa grund av restriktionerna,
men det ar ett tips att skicka ut dem

sé fort man kan s att man kan na fler
foretag.S C

Innovative engineering since 1962

Ensure reliable
enoine performance

Bnms-Mnnmf

www.chris-marine.com
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Socialdemokraterna

"Jag tycker att de satsningar vi gjort
har varit effektiva”

Trots inféorandet av tonnageskatt gar inflaggningen till
Sverige trogt och systemets utformning och effektivi-
tet har ifrdgasatts. Den 4 maj beslutade riksdagen att
tonnageskatten bor utvecklas och enligt infrastruktur-
minister Tomas Eneroth forbereder regeringen nu ett
tillkdAnnagivande om en utvardering av saval tonna-
geskatten som stampelskatten.

Den svenska handelsflottan har varit pa
tillbakagédng under decennier.Enligt en
sammanstéllning fran féreningen Svensk
sjofart har antalet stodberattigade svensk-
flaggade fartyg minskat med 60 procent
sedan 2001, fran 254 fartyg till historiskt
laga 89 fartyg 2017.Under samma period
har landets politiker talat om att de vill
starka sjofarten och se mer gods pa kol.
Men incitamenten for att flagga svenskt ar
enligt manga branschféretradare otill-
rackliga och transportekonomiska analy-
ser har visat att sjofarten ar ekonomiskt
missgynnad i jamforelse med andra trans-
portslag. Aven i ett globalt perspektiv har
den svenska flaggen hamnat i kolvattnet.
Sverige var ett av de sista l1anderna i Euro-
pa att inféra tonnageskatt. Nar en tonna-
geskatt slutligen kom pé plats den 1 janu-
ari 2017 syntes en viss positiv utveckling.
De f6ljande tva &ren 6kade antalet fartyg
och den 14 december 2018 firades regist-
reringen av fartyg nummer 100. Darefter
har antalet varit i princip oférandrat.
Enligt foretradare for det branschgemen-
samma samarbetet Bla tillvaxt, beror det
ljumma intresset f6r den blagula flaggen
bland annat pa hoga kostnader f6r
inflaggning pa grund av stampelskatten
och att den svenska tonnageskatten ar
ogynnsamt utformad.

No6jd med sjofartspolitiken
Regeringen har hittills inte velat genomf6-
ra nagon analys av tonnageskattesyste-
mets effektivitet, men i en intervju tidigare
i varas sa Tomas Eneroth att det nu borjar
bli dags att titta ndrmare pa systemet.
—Nu har det gatt fyra fem &r sedan ton-
nageskattesystemet inférdes och det bor-
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jar kanske bli lage att utvardera det och
de andra insatserna vi gjort inom sjofar
ten. Det kan vara lampligt att gbra en

sadan utvardering i nartid, men jag kan
inte precisera nér det skulle kunna ske.

Efter intervjun har riksdagen den 4 maj
fattat beslut om att tonnageskatten bor
utvarderas och utvecklas samt en det bor
genomforas en Gversyn av stimpelskatten
i samband med inflaggning av fartyg.
Efter riksdagens beslut meddelar Tomas
Eneroth via sin pressekreterare att Reger
ingskansliet nu férbereder ett tillkdnna-
givande i frdgan.Men trots att inflaggning-
en gatt trogt de senaste &ren sager
infrastrukturministern att han ar néjd
med den sjofartspolitik som bedrivits
under mandatperioden.Han pekar pa
atgarder sdsom inrattandet av en samord-
nare for nationell sjofart, sjofartens fram-
tradande position i den senaste godsstra-
tegin, 6kad samverkan mellan hamnar
och inférandet av en ekobonus.

— Det har varit ett sddant lyft for sjofar
ten och det &r en helt annan uppmark-
samhet pa branschen nu jamfért med
tidigare. Men det &r inte bara regeringens
fortjanst. Det beror ocksa pa det fina sam-
arbete vi har med branschen och samver
kan inom BIa tillvaxt,sager Tomas
Eneroth och fortsatter:

— Jag tycker att de satsningar vi gjort har
varit effektiva och initialt sag vi ocksa en
uppgéng i antalet inflaggningar efter att
tonnageskatten kommit pa plats.Sedan
kan man fraga sig vilka val som rederier-
na gor nar de véljer att inte flagga in.

Tidigare har den politiska efterfragan
pa fler svenska fartyg framst varit kopplat
till klimatpaverkan och miljomal. De

Tomas Eneroth

senaste arens utveckling med pandemin
och Rysslands invasion av Ukraina, har
ocksa sjofartens roll som samhallsférsor
jare blivit tydligare.

— Det sékerhetspolitiska laget ar ett av
skélen till att vi vill se en 6kad svensk sjo-
fart.Vi har inte en tillrdcklig redundans i
vara system, sager Tomas Eneroth.

Problem med kompetensforsorjning
En frdga som enligt infrastrukturministern
ofta lyfts i samtal med sjofartsbranschen
ar problemen med kompetensférsérjning-
en.Dar menar han att sjéfarten maste ta
ett storre ansvar,inte minst genom att for-
battra den sociala arbetsmiljon ombord.

— I samtal med branschen brukar jag
paminna dem om att de bara har en liten
andel kvinnor. Om man bara anstéller
personal av ett kon sd kommer man inte
klara kompetensforsorjningen. Det &r ock-
sa nedsldende att hora att manga av de
kvinnor som valjer att utbilda sig till sjo6-
befél lamnar sj6farten inom en relativt
kort tid. Det finns problem som bran-
schen maste ta tag i,sdger Tomas Eneroth.

Han séger att regeringen,om den far
fornyat mandat i hostens val,ska fortsétta
stodja sjofarten for att 6ka antalet fartyg
under svensk flagg. Men han konstaterar
ocksa att branschens utveckling inte
enbart hanger pa politiska atgarder.

— Ett stort ansvar ligger ocksa hos rederi-
er och lastagare. Att kanske inte alltid 1ata
lagsta pris styra och att se vardet av svens-
ka fartyg.Med den utveckling vi nu ser i
Ukraina och Ryssland hoppas jag att fler
rederier ska se styrkan i att flagga in fartyg.
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Moderaterna \
Vill se en helhetslosning <~ §
fOr avgifter och skatter '

Moderaterna vill ta ett omtag om sjofartens avgifts-
och skattevillkor for att skapa en fungerande helhets-
l6sning for branschen. Det hoppas de ska leda till fler
svenskflaggade fartyg och mer godstransporter pa kol.

Enligt Maria Stockhaus,ledamot i trafik-
utskottet for Moderaterna, ar svensk sjo-
fart viktig av framfor allt tva skal. Dels for
att bevara Sveriges historia som sjofarts-
nation och dels for att sla vakt om goda
arbetsforhallanden pé fartygen.

— Svenska rederier har schyssta arbets-
villkor och det vill vi ocksé ha.Vi har jatte-
mycket vatten i och runt Sverige och vi
anser att sjofarten ar en underutnyttjad
resurs,sager hon.

Att sjofarten inte har en starkare posi-
tion bland inrikes transporter och endast
fraktar en marginell del av de arliga gods-

mangder som forflyttas inom Sverige, tror
hon har flera orsaker.

— Dels ar det sdkert en kostnadsfraga,
men jag tror att mycket ocksa handlar om
havd och gammal vana.Ett foretag som
alltid kort med lastbil tycker sékert att
det ar enklare att fortsdtta med det &n att
borja upphandla nya typer av transporter.

I samband med nyligen genomfoérda
hamnbesok, ett i Vasteras och ett i Luled,
har hon noterat hoga avgifter for lotsning.
Men att bryta ut och atgarda enskilda avgif-
ter eller skattefragor sdger hon sig inte vara
intresserad av Istéllet vill hon se en mer

Sverigedemokraterna
Vill skapa langsiktiga
spelregler fOr sjofarten

Att infora stampelavgift, utvidga tonnageskatte-
systemet och aterstalla nettomodellen. Det ar de tre
viktigaste atgarderna for att starka svensk sjofart,

enligt Sverigedemokraterna.

Jimmy Stahl,ledamot i trafikutskottet for
Sverigedemokraterna, har varit hamn-
arbetare i Goteborgs hamn i 20 r. Han
sager att han brinner f6r svensk sjofart
och att branschen har ett stort behov av
politiskt stod for att starkas och kunna
vaxa.

— Det ar ett helt batteri av atgarder som
maste till med alltifrdn battre mojligheter
att ta sig till och frdn hamnar till att {4 fler
fartyg under svensk flagg och fler utbild-
ningsplatser ombord {6r blivande man-
skap och befal,sager Jimmy Stahl.

En viktig atgard, enligt Jimmy St&hl, &r
att utveckla tonnageskattesystemet som
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han menar inte fungerar som det ska.

—Om ingen g&r med i ett system som
branschen skrikit sig hesa 6ver, méste
det bero pa ndgot.Man har heller inte
utnyttjat hela det utrymme som EU tillater
och vi vill att &ven kustsjofarten och spe-
cialfartyg ska omfattas av tonnageskatte-
systemet.

Enligt Sverigedemokraterna behdver
politiken skapa langsiktiga spelregler for
sjofarten. Jimmy Stahl hanvisar till en arti-
kel fran 2014 dar foéreningen Svensk sjo-
farts davarande vd sag mojligheter f6r
den svenska handelsflottan att uppga till
400 fartyg ar 2020, vid ratt forutsattningar.

TEMA
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omfattande 6versyn av sjofartens villkor.

—Vivill att hela avgifts- och skattestruk-
turen inom sjofarten ses dver sa att vi far
en bra helhetsl6sning. Att férandra 16s-
ryckta delar kan f& andra, negativa effek-
ter.Vi ar ocksa for en utvardering av ton-
nageskatten.| grunden ar vi positiva till
tonnageskatt men vi vill f& svar pd om
den har gett de effekter vi 6nskade.

Néar det kommer till sj¢fartens roll f6r
de politiska miljémalen, anser Maria
Stockhaus att svensk sjofart ligger bra till
i den grona omstallningen jamfort med
den internationella sjofarten. Men hon
sager samtidigt att det inte racker.

— Sjofarten har en fordel i jamforelse med
andra trafikslag genom att ha laga utslapp
per fraktad tonkilometer. Men branschen
maste hanga med i teknikutvecklingen och
stélla om till grénare branslen.L S

— Ambitionen att vaxa finns dar,men
vi maste ge dem langsiktiga spelregler
for att de ska vaga satsa har. Och med
tanke pa Sveriges geografiska ldge i norra
Europas utkant och att vi i stort sett &r en
0, ar sjofarten valdigt viktig for oss,sager
Jimmy Stahl.

For att sjofarten ska kunna expandera
behover ocksé fler ungdomar soka sig till
branschen, konstaterar han. P& det omra-
det maste sjofartens foretradare bli mer
offensiva, enligt Jimmy Stahl, och foérstka
rekrytera 6ver hela landet.

— Jag skulle vilja se en storre aktivism
fran bade sjofarten och skolorna dar de
visar de arbetstillfallen som finns inom
alltifrdn befal till hotellpersonal. Jag tyck-
er ocksa att man ska forsoka rekrytera
aven utanfor sjofartsstadder som Goteborg.
Jobbar man till sjoss kan man bo var som
helst i landet.L' S
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Politiken behover ga fran ord till handling i frdgan

om Overflyttning av gods fran land till sj6. Darfor vill
Centerpartiet tillsatta en utredning som ska ta fram en
gron kustsjofartsstrategi och se fler svenskflaggade
fartyg for att sakra transporter till och fran Sverige.

Mikael Larsson ar ledamot i trafikutskot-
tet for Centerpartiet. Han konstaterar att
om samtliga riksdagspartier radades upp
pa en scen och fick fragan om mer gods
bor flyttas fran vag till sjofart skulle svaret
bli ett unisont ja. Men trots att denna poli-
tiska samstammighet funnits lange, har
man inte lyckats realisera ambitionerna.
—Vivill att politiken ska satta ner foten i
den har fragan.Forra aret foreslog vi att
det skulle tillsattas en utredning om en
gron kustsjofartsstrategi, nagot som Norge
redan gjort.Vi har inte fatt nagot riktigt

Centerpartiet

Efterfragar en gron
kustsjofartsstrategi

gehor frdn de andra partierna dnnu, men
vi jobbar vidare med det,sager Mikael
Larsson.

Partiet vill &ven se ett 6kat antal fartyg
under svensk flagg. Enligt Mikael Larsson
stéller sig Centerpartiet bakom de forslag
som Svensk sjofart och Bla tillvaxt driver
om langsiktighet i nettomodellen, stdm-
pelskatt istallet for en stampelavgift och
en Oversyn av tonnageskattesystemet.

— Langsiktigt tror jag att vi skulle behéva
ta ett helhetsgrepp om sjofarten dar man
aven tittar pa lotsavgifter, farledsavgifter

Vansterpartiet
Miljo och arbetsmiljo ar
viktiga fragor inom sjofarten

Mer klimatstyrda farledsavgifter, statlig medfinansiering
av miljovanlig teknik och ett slut med delegering av till-
synen till klassningssallskap. Det ar nagra av de forslag
som Vansterpartiet har i sin sjofartspolitiska portfolj.

Véansterpartiets sjofartspolitik ar under ut-
veckling, men har prioriterats upp under
den senaste mandatperioden. Det sédger
Jessica Thunander som ar suppleant i
trafikutskottet for partiet.

— Framst handlar det om milj6- och kli-
matfrdgorna men aven arbetsmiljo och
arbetsvillkor ar viktigt for oss.Vi vill att de
som arbetar ombord ska ha bra villkor.

En vag till battre villkor f6r ombord-
anstallda,sager Jessica Thunander, ar att
regionala skyddsombud ska kunna verka
inom den nationella sjofarten. Hon vill
ocksa att de fackliga organisationerna ska
utse skyddsombuden.
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— Det finns mycket sérlagstiftning inom
sjofarten som vi vill se 6ver och minime-
ra.De som arbetar till sjdss ska ha samma
rattigheter som de som jobbar iland.

Vansterpartiet vill ocksa starka den
svenska sjofarten och 6ka antalet fartyg
under svensk flagg. Bland annat genom
bidrag kopplade till en mer miljévanlig
utveckling.

— Sjofarten har stor kapacitet,men den
maéste ocksd hanga med i omstéallningen.
Nar vagtrafiken staller om till batteri- och
eldrift kan inte sjofarten bli kvar med olja
och diesel. Jag vet att en stor del av
svensk sjofart ligger i framkant och satsar

och miljostyrda avgifter. Sjofarten ar
mycket viktig for Sverige, inte minst for
vér tunga basindustri i norr. Ungefar 90
procent av var export gar med fartyg och
de ser nog gérna att deras gods gar med
svenska fartyg och svenska rederier som
har bra batar och bra villkor for besétt-
ningarna.Ocksd i det spanda sékerhets-
politiska 1age vi befinner oss i nu ar det
en fordel med en stark svensk sjofart.

Han séger att &ven kompetensforsorj-
ningen inom sjofarten behover sékras,
bland annat genom mer offensiv rekryte-
ring. Har menar han att branschen sjalv
har ett ansvar att gora sig mer synlig.

—Jag bor i inlandet,i Mark som ligger
mellan Boras och Varberg. De trafikslag
jag ser till vardags ar vag och jarnvag.
Jag tror det ar viktigt for sjdfarten att
profilera sig och lyfta fram mgjligheten
att jobba pa fartyg.L S

2
pa nya tekniker och nya branslen, och det
gOr mig glad, séger Jessica Thunander
och fortsatter.

—Vi &r beredda att stotta sjofarten i den
har omstallningen. Exempelvis genom an
mer klimatstyrda farledsavgifter och stat-
lig medfinansiering av ny miljoframjande
teknik.

Samtidigt menar hon att det behdvs en
genomlysning av de atgarder som under
senare ar vidtagits for att fraimja sjofarten.

— Godsstratrategin var bra p4 ménga
satt,men den har inte gett 6nskad effekt
och skulle darfér behdva ses 6ver. Det
kan ocksé vara vért att titta pa tonnage-
skatten.Vi har annu inget fardigt forslag,
men jag kan tdnka mig en 6versyn av den.
Sedan vill vi ocksd att delegeringen av till-
synen inom sj6farten till klassningssall-
skapen upphor och atergar till Transport-
styrelsen.L S
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Kristdemokraterna

Svenska flaggen behover A
konkurrens pa lika villkor

Konkurrens pa lika villkor och en mer flexibel lagstiftning.
Kristdemokraterna vill att den svenska handelsflottan ska
véaxa, bade av beredskapsskal och for att ge Sverige en
starkare rost i internationella sjofartssammanhang.

Magnus Jacobsson,ledamot for Krist-
demokraterna i trafikutskottet, anser att
det behovs fler fartyg under svensk flagg.
Dels for att ge Sverige en starkare rost i de
internationella organ som styr sjofarten,
dels for att sékra transporter &ven i han-
delse av kris eller krig.

—Men vi vill inte bara ha fler fartyg
under svensk flagg, vi vill ocksa se mer
differentierade fartyg.Vi vet inte vilken typ
av fartyg och transporter vi kan behéva
ha i krig,men vi maste rusta i fredstid.

For att ka méngden fartyg i det svenska
skeppsregistret behovs battre konkurrens-
villkor, enligt Magnus Jacobsson.

Liberalerna
Svensk sjofart missgynnas
avradande skattepolitik

—Vi har en svensk tonnageskatt, men
den ar ocksa valdigt kranglig med en
massa regler om att man maste ga en
viss tid utanfor svenska farvatten och for-
binda sig till systemet i minst tio &r.Vi vill
skapa enklare regler som ocksa ar kon-
kurrenskraftiga jamfort med andra lan-
ders lagstiftning.

Sjofartens globalt konkurrensutsatta
marknad kraver anpassning, menar
Magnus Jacobsson.

—Manga andra lander &r bra pé att
parera sin lagstiftning 6ver tid och dér be-
hover vi bli battre pa att hdnga med.Vi vill
att man ska se 6ver skatter och avgifter

Sverige ar beroende av svensk sjofart och darfér maste
branschen starkas sa att fler fartyg flaggas in, anser
Liberalerna. Framst handlar det om att se Over skatte-
villkoren och jamfora forutsattningarna for svensk
sjofart med dem i 6vriga nordiska lander.

Att det inte finns mer an ett 100-tal fartyg
under svensk flagg, ar en signal om att
nagot behover goras. Det anser Helena
Gellerman,ledamot i trafikutskottet for
Liberalerna,som framfor allt pekar pa
behovet av férandringar i den skatte-
lagstiftning som styr sjdfarten. Liberalerna
vill bland annat ersatta stdimpelskatten
med en stampelavgift. Stimpelskatten
innebér att redaren vid inflaggning beta-
lar en procentsats utifran fartygets varde
istallet for en enhetlig avgift.

— [ vér senaste budget hade vi med in-
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férandet av en stampelavgift. Stampelskat-
ten driver pa tva olika satt i fel riktning.
Dels missgynnar den rederier som gjort
stora miljosatsningar eftersom deras fartyg
blir dyrare att flagga in. Dels missgynnar
den inflaggningen i jaAmférelse med andra
lander pa grund av den generellt hogre
kostnaden,sager Helena Gellerman.

Aven tonnageskattesystemet behéver ses
over,anser hon,och sager att partiet vél-
komnar en utredning i linje med BIa till-
vaxts forslag om en tonnageskatt 2.0. For-
slaget handlar bland annat om att 4ven

TEMA
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med jamna mellanrum. Exempelvis Norge
och Danmark har varit duktigare an oss
pa att jobba med sina skattesystem.

Enligt Magnus Jacobsson behéver aven
personalférsorjningen inom sjofarten
starkas. Han konstaterar att konkurrensen
om ungdomarna ar hard, men tror att sjo-
farten har potential att locka till sig fler an
de goridag.

—Vi méste bli duktigare pé att visa upp
sjofarten som en attraktiv arbetsplats och
den bredd som finns.Du kan jobba som
bartender pa en farja, matros pa ett Stena-
fartyg eller som befdl pa ett oceangdende
fartyg. Att vi har ett bra samarbete mellan
gymnasieskolor,hdgskolor och naringsliv
tror jag kan ge sjofarten konkurrensfor
delar.Som Chalmers Science park pa
Lindholmen i Géteborg. Den ér viktig for
béade personalférsorjning och teknikut-
vecklingen.L' S

inkludera kustsjofart och specialfartyg.

—Vi var ett av de partier som drev pa foér
inférandet av tonnageskatten. Nu ser vi att
systemet behodver ses 6ver.Vi behéver en
ny version av tonnageskatten dar svensk
kustsjofart inkluderas och den nedre
gransen for skatten utreds,sédger hon.

Liberalernas motivation till att starka sj6-
farten handlar om Sveriges behov av trans-
porter i saval fredstid som under hojd
beredskap och att bevara den kompetens
som krdvs for att hantera och administrera
var langa kust och vara hamnar.

— Svensk sjofart ska vara konkurrens-
kraftig jAmfort med 6vriga nordiska lan-
der.Vi maste ocksa bibehalla en hog kom-
petens hos dem som jobbar pé fartygen
och det géller bade manskap och befél.
Hur viktig sjofarten ar i totalférsvaret har
vi inte minst sett under den senaste
tidens sakerhetspolitiska utveckling.L S
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Miljopartiet
Gron omstallning
genom statligt stod

Miljopartiet vill pAskynda den gréona omstallningen
inom svensk sjofart med statliga stodatgarder. Partiet
star ocksa bakom en utvardering av tonnageskatte-
systemet och sager sig vara beredd att férandra den.

For Miljopartiet har svensk sjofart en vik-
tig roll att fylla i omstallningen mot ett
mer klimatsmart samhalle. Sjétransporter
betraktas av partiet som relativt miljévan-
liga och skulle ocksa kunna bidra till att
minska godstransporternas belastning pa
vara landvagar. Det sager Axel Hallberg,
extra suppleant i trafikutskottet.

—Vi ser ett valdigt stort behov av svensk
sjofart, inte minst i ljuset av klimatférand-
ringarna.Transportsektorn star for en
tredjedel av de samlade utslappen av
véaxthusgaser i Sverige och av dem star
vagtrafiken for 90 procent. Darfor ser vi ett

alvtank.se
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stort behov av att flytta transporter fran
vag till jarnvag och sjofart.

For att gynna en omstallning av godsflo-
den fran land till sj6, menar Axel Hallberg
att det &r nodvandigt att skapa mer ratt-
visa konkurrensvillkor mellan trafikslagen.

— Ett satt att jAamna ut konkurrensférhal-
landena kan vara att inféra en véagslitage-
avgift for transporter pa vag. Att sinka
lastkapaciteten pa vagtransporter till
EU-norm kan vara en annan.Vi har lagt
enorma summor pa vagtrafiken under
senare ar.Nu behover vi satsa mer pa hall-
bar infrastruktur,sager han.

_REDERI AB

ALVTANK

Enligt Axel Hallberg ar Miljopartiet
angelaget om att stodja de initiativ till
gron omstallning som redan finns i bran-
schen.Bland annat genom att sakerstalla
sjiofartens tillgang till biogas och paskyn-
da utvecklingen av miljévanligare teknik
och elektrifiering med statliga bidrag.

—Vi var padrivande for inférandet av en
ekobonus och dar fick vi regeringen med
0SS.

Han vill ocksa se en utvédrdering av ton-
nageskatten.

—Vi tycker att systemet behover ses 6ver
och vi ar beredda att genomféra férand-
ringar i det.Att vi har en svensk handels-
flotta &r otroligt viktigt, det sag vi inte
minst under pandemin. Sjofarten har
ocksa en viktig roll att fylla inom total-
forsvaret for att sdkra vara transporter,
sager Axel Hallberg.L' S
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Bor Sverige inféra
en stampelavgift i
samband med inflaggning av
fartyg?

Moderaterna: Fragan bor utredas.
Socialdemokraterna: Vi har for nérvarande
inga forslag pa att inféra en sadan, men det

finns anledning att aterkomma i fragan.
Liberalerna: Ja.
Centerpartiet: Ja.
Kristdemokraterna: Ja.
Sverigedemokraterna: Ja.
Vénsterpartiet: Ja.
Miljépartiet: Nej, vi driver inte denna fraga i dagslaget,
men utesluter inte att en forandring kan goras.

TRE KORTA SVAR

Sjobefalen bad riksdagspartierna om skriftliga svar
pa tre for sjofarten viktiga fragor. Vi bad dem svara
kortfattat, helst med bara ett ja eller nej.

TEMA
VALET 2022

Bor Sjofarts-
verket vara
anslagsfinansierat?

Moderaterna: Fragan bor utredas.
Socialdemokraterna: Regeringen har
gett Statskontoret i uppdrag att utreda
Sjofartsverkets verksamhets- och finansie-
ringsform och bland annat ldmna férslag
pa en finansiering som majliggor en effek-
tiv styrning mot transport- och klimatpolitis-
ka mal. Utredningens slutsatser presenteras
i borjan av nasta ar.
Liberalerna: Nej, inte som helhet. Det ska vara
kvar som affarsverk, men det kan anslagsfinansie-
ras i vissa delar, som exempelvis isbrytarna.
Kristdemokraterna: Vi vill att Sjofartsverkets
verksamhets- och finansieringsform ska ut-
redas.
Centerpartiet: Delvis.
Sverigedemokraterna: Ja.
Vansterpartiet: Ja, delvis.
Miljopartiet: Vi vill anslagsfinansiera
isbrytarna och se 6ver Sjofarts-
verkets finansierings-
modell.

De senaste tio aren har
antalet svenska befil som arbetar
pa utldndska fartyg minskat med cirka 1 000
personer pa grund av att Skatteverket skarpt tolkningen av
den sa kallade 183-dagarsregeln. Ar det en utveckling som ert

parti staller er bakom?

Moderaterna: Nej. Vi har flera ganger patalat de har problemen i riksdagen.
Socialdemokraterna: Genom att infora ett ekonomiskt arbetsgivarbegrepp kommer det
avgorande fér om arbetstagaren ska betala skatt i Sverige vara vem som arbetet utfors for och
inte vem som betalar ut [6nen. Att tillampa ekonomiskt arbetsgivarbegrepp ar internationellt
vedertaget och nagot som det stora flertalet lander inom OECD anvéander, inklusive
de flesta landerna i var omgivning. Nar svenska arbetstagare hyrs ut for att arbeta i

utldndska féretag blir de darfor beskattade dar.
Liberalerna: Nej. Orsaken bor utredas.
Centerpartiet: Har inte tagit stallning.

Kristdemokraterna: Nej, vi vill att den svenska sjofartsndringen ska vaxa. Rent
generellt maste skatteregler som motverkar tillvaxt ses dver, helt oavsett bransch.
Sverigedemokraterna: Vi ser flera problem med 183-dagarsregeln och vill darfér

utreda och reformera den.

Miljépartiet: Nej, det ar en negativ utveckling.

Vansterpartiet: Vet inte.

SJOBEFALEN NR 4 2022
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KULTUR/HISTORIA
HARRY MARTINSON

Harry Martinson och hans tankande
hyllas iny bok av Bjorn Larsson

Ytterst f& har som Harry Martinson lyckats beskriva
tjutande vindbyar och vagberg som kan kasta ett
skepp pa manga tiotusentals ton som en fjaderlatt
vante. Narvaron och spraket forflyttar genast lasaren
till dacket, de slippriga dacksplankorna kanns nastan
under ens egna fotter. Sjobefélen har fatt en pratstund
med Bjorn Larsson, som skrivit boken "Harry Martinson
— Pa luffen i ett f('jrfattarskap”. TEXT FREDRIK BORNESKANS

HELSINGBORG FEBRUARI 2022

Bara nagra rader ur "Kap farvall” ger en
féraning om varfér Harry Martinson,
som i sju ar var koleldare pa varldshaven,
prisats for sin forfattarkonst och jamforts
med sjalve Homeros och karaktaren
Odysseus framfart pa Medelhavet:
"Cyklonen kommer som ett formlost
rytande urtillstand, ett vindarnas formldsa
vanvett. Man avlaser dess bild i de blixt-
rande molnen,som tyckas brinna som
ddnande petroleum 6ver skeppet. Och
man avlaser den pa dacket, dar slagsjon
spratter upp och bander i bradplatderna,

= L

Harry Martinson.
Foto: Harald Borgstrom

28

sliter loss plank och slungar dem ut i de
svarta rymderna som spdn och damm.

Ont om romaner om sjofarten
Forfattaren Bjorn Larsson,som nyligen
slappt den mycket lasvarda "Harry
Martinson — P4 luffen i ett forfattarskap”,
ser ut éver Oresund fran sin lagenhet pa
R&a i Helsingborg. Han menar att det ar
ont om litteratur som handlar om havet
och livet till sjoss.1 alla fall om man med
"litteratur” menar romaner,och med "livet
till sj6ss” yrkesarbetet ombord, moéjligen
undantaget fiskerindringen och flottan i
krig. Det finns gott om romaner om jord-
bruk och industriarbetare, men fa om de
hundratusentals sjoméan som slitit pa
haven och handelsfartygen. Det &r ndstan
en bortglomd yrkesgrupp.

— Inte ens en san som Karl Marx,som
skrev om arbetarna, tankte pa att sjo-
farten var en arbetsplats utan dess like
och att det var massor av manniskor som
arbetade dar.S& Martinson har verkligen
en poang nar han skriver om dem.

Bjorn Larsson menar att en férklaring
till att sa f& romaner handlar om yrkes-
livet till sjoss ligger i romanens vésen.
Den handlar om manniskor och det som
hénder mellan dem. Arbetslivet med sina
yrkesrelationer pd ett fartyg riskerar bli en
tunn romanintrig, darfér borjar berattel-
sen ofta da skeppet nar hamn. Inte ens
Martinson skrev nagon hel roman fran
havet. "Resor utan mal” och "Kap farval!”
ar snarare reseskildringar.

— Jag menar att man kan skriva om livet
till sjoss och arbetet till sjoss men det

kommer till att handla mer om sjdman-
nen an om havet. Det som &r Martinsons
styrka ar att han bade ar en beréttare och
en diktare samtidigt. Han kan bade be-
sjunga havet eller tala om havet i sig och
andé gora det konkret och spdnnande.

Den som laser till exempel "Resor utan
mal” eller "Kap farval!”slas av Martinsons
poetiska sprak men ocksa hur realistiskt
han beskriver stormar och det harda
arbetet ombord. Det kan handla om de
eldarkramper som drabbade kolskyfflar
na och deras utmattade kroppar efter en
lang arbetsdag, hur det far dem att skrika
rakt ut.Eller,som i "Resor utan mal”, hur
slitet med skyffeln och kolet letar sig
anda in i drdbmmarna.

"Arbetsdrommen ar den varsta av alla
skrackdrommar. Och dréommens saklighet
ar rena helvetet, det att man tycker sig
arbeta fullkomligt sakligt: fyrar i drém-
men,slaggar i drommen, efterlamnar vid
uppvaknande en kansla av forfoljelse och
fortvivlan”

Beskylldes for att vara romantisk
Trots realismen och den egna erfaren-
heten av arbete till havs,och av att som

BIORN LARSSON

HARRY M ARTINSON
PA LUFFEN | ETT
l-'GRl-'P.’I“l'ARSKAP
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ung kille vandra pa végarna, beskylldes
Martinson av sina kritiker for att vara
“romantisk”bade da han skrev om livet
som sjoman och det som luffare. Bjérn
Larsson tycker att det hér var en orattvis
kritik.

— Det som har uppfattats som romantik
ar Martinsons framtidsvision, det han
skulle 6nska att varlden vore. Men nér
han beskriver véarlden s& som han har
upplevt den, inklusive luffarna och sitt liv
till sjoss som koleldare, d& ar det verklig-
het rakt av.Men han gor det pa ett sprak
som gor att vissa misstar det {6r romantik.

Just Martinsons tankande och filosofi,
som ofta fick hard kritik, borde istallet
uppmarksammas mer, menar Bjorn Lars-
son.En hel del av det som Martinson
skrev ar faktiskt &n mer aktuellt idag 4n
det var d&.Med sin kanslighet och sina
nervfyllda tentakler tycks han narmast ha
besuttit profetiska férmagor.

[ "Vagnen”varnas for bilsamhaéllet.]
”Aniara” for krig och milj6forstoring.
Aven "Vagen till Klockrike” pekar,med
sina skildringar av hur luffarna mots av
de bofastas radsla for det frammande,
traffande fram mot dagens attityder gent-
emot flyktingar och tiggare.

Hade en tuff uppvixt

Var det d& ndgot i Martinsons bakgrund
som gjorde att han tog parti for de svaga
och utsatta? Martinson foérlorade sin far i
tuberkulos d& han bara var sex &r gam-
mal. Ett ar senare valde hans mor att resa
till USA for att sen aldrig atervanda. Harry
och hans systrar blev sa kallade socken-
barn och placerades hos olika familjer.
Bjorn Larsson ar dock forsiktig med att
anvanda en biografisk tolkningsmodell.

—Jag tror att man gor det lite for enkelt
for sig om man tanker sa.For en annan
manniska &n Martinson,som forlorat sin
far och som blivit Gvergiven av sin mor
som ldmnade honom som sockenbarn,
kunde ju istallet ha blivit kriminell eller
valdsam.

Bjorn Larsson anser att den biografiska
tolkningsmodellen anvénts oforsiktigt,
sarskilt eftersom vi faktiskt inte vet sa
mycket om Martinsons biografi.

— Det &r ma&nga som skrivit,det har
nastan blivit en kliché, att det har med att
modern 6vergav honom gjorde att han
letade efter en modersgestalt. Men jag
har gétt igenom kvinnoportratten i hans
bocker och det stdmmer inte. Han letade
efter en kvinna att alska och bli alskad
av punkt slut,inte en modersgestalt. Dar
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arksammas mer,

borde istallet uppk
menar forfattaréAiBjorn Larsson.

har den biografiska tolkningen drivits fér
langt.

Fick Nobelpriset 1974

Samma modell har tillampats ocksa nar
det galler slutskedet av Martinsons liv.
Sockenbarnet som varit luffare och sjo-
man bley,nér han klev i land och bérjade
skriva, en hyllad forfattare. 1949 valdes
han in i Svenska Akademin, vilket de fles-
ta ansag valfortjant. Men da samma sall-
skap 1974 tilldelade honom, tillsammans
med Eyvind Johnson, Nobelpriset hojdes
roster som talade om nepotism. Martin-
son tog illa vid sig av kritiken men Bjorn
Larsson vill inte spekulera i om det har
hade nagot att géra med att Martinson
1978 tog sitt liv Daremot minns han garna
det foredrag han for nagra ar sedan holl
pa Harry-Martinson-Sallskapets arsmote.
Dar fick han mota en éldre man, en fore

KULTUR/HISTORIA
HARRY MARTINSON

detta sjoman och eldare i maskin. Helge,
som mannen hette, berattade att Martin-
son gjort honom och hans tidigare skepps-
kamrater sprickfardiga av stolthet.

—Jag sa val att en av de stora sakerna
med Harry Martinson &r att han ger rost
at dem som inte har nagon och sa tog jag
nagot exempel.Och det var da, efter det,
som den har Helge kom fram till mig och
berattade hur jakla stolta de blev nar
Martinson fatt Nobelpriset.

Om vissa kritiker fran den 6vre medel-
klassen kommit med invadndningar s&
uppskattades Martinsons utmarkelse
desto mer av kolskyfflarna som varit
langst ner i fartygshierarkin. Plotsligt
kénde de att ocksa de fatt ett ménnisko-
varde.”En av dem”hade ju fatt Nobel-
priset. Martinsons ambition att ge rost at
utsatta och maktlosa var med andra ord
inte forgéves.F B
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THE SWEDISH ELECTION 2022

“Ithink the investments we have made
have been effective”

New Swedish flagging is still sluggish, despite the
introduction of tonnage tax and the system’s design
and efficiency have been questioned. On 4 May, the
Parliament decided that the tonnage tax should be
developed and according to Minister of Infrastructure
Tomas Eneroth, the government is now preparing an
announcement on an evaluation of both the tonnage
tax and the stamp taX. TRANSLATED BY ALAN CRANMER

The Swedish merchant fleet has been
declining for decades.According to a com-
pilation from the Swedish Shipping Associ-
ation,the number of Swedish-flagged ves-
sels has decreased by 60 per cent since
2001, from 254 to an all-time low of 89 in
2017.During that same period, various poli-
ticians have said that they want to support
the shipping industry and see more goods
afloat,but according to representatives of
the sector, there are not enough incentives
to sail under the Swedish flag.

Transport economy analyses have also
shown that shipping is at a financial disad-
vantage in comparison with other modes
of transport. In the global perspective, too,
the Swedish flag is lagging behind the
competition. Sweden was one of the last
countries in Europe to introduce tonnage
tax,and when it was finally in place on
1 January 2017, there was a slight positive
trend.The number of vessels registered
increased during the two subsequent
years and on 14 December 2018, the regis-
tration of vessel number 100 was celebrat-
ed.Since then, the number has stagnated.
According to representatives of Blue
Growth, the shipping industry initiative ,
this lukewarm interest in the Swedish flag
is a result of high flagging costs due to
stamp duty and the poor design of Swed-
ish tonnage tax.So far the government has
not been willing to analyse the effective-
ness of the tonnage tax system,but in an
interview earlier this spring, Tomas
Eneroth said that it is now time to take
a closer look at the system.

"It has been four or five years since the
tonnage tax system was introduced and it
may be time to evaluate it,as well as other
measures made in shipping. It may be
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appropriate to carry out such an evalua-
tion in the near future,but I cannot speci-
fy exactly when it may happen, he says.

Following the interview, the Parliament
decided on 4 May that the tonnage tax
should be evaluated and that a review of
the stamp duty should be carried out.Fol-
lowing the Parliament’s decision, Tomas
Eneroth announces through his press sec-
retary that the Government are now pre-
paring an announcement on the matter.
But despite the fact that flagging has been
slow in recent years, the Minister of Infra-
structure says he is satisfied with the mari-
time policy pursued during his term of
office. He mentions the coordinator for
national shipping, the prominent position
of shipping in the latest freight strategy;
increased cooperation between ports and
the introduction of an eco-bonus.

"It has been a real boost for shipping
and there has been much more attention
given to the industry compared to previ-
ously, but the government can'’t take all
the credit for this.Some of the positive
effects are due to the good collaboration
we have with the shipping industry and
collaboration in Blue Growth, says Tomas
Eneroth,and continues:

"I think that the investments we have
made have been effective and we also saw
an initial increase in the number of Swed-
ish flags after the tonnage tax was intro-
duced.You also have to ask what choices
shipping companies make when they
decide not to sail under the Swedish flag”

The political security situation

The political demand in the past for more
Swedish-flagged ships was mainly linked to
climate impact and environmental goals.

Developments in recent years,such as the
pandemic and Russia's invasion of
Ukraine, have underscored the importance
of shipping in providing goods for society.

"The political security situation is one
of the reasons why we want to see an
increase in Swedish shipping,since we
do not have enough margins in our sys-
tems, says Tomas Eneroth.

According to the Minister for Infrastruc-
ture,one problem that is often raised in
discussions with the shipping industry is
the supply of skills.In this area, he believes
that the industry itself must take greater
responsibility including the improvement
of the social work environment on board.

"In discussions with industry represent-
atives, | usually remind them that they
only have a small proportion women and
if you only take on staff from one gender,
you will not be able to manage the sup-
ply of skills.It is also disappointing to
hear that many of the women who train
as nautical officers leave shipping within
a relatively short time.There are issues
that the industry must address”

Continue to support shipping

He says that if the government achieves a
renewed mandate in the autumn elec-
tions, it will continue to support shipping
to increase the number of ships under
the Swedish flag. But he also notes that
the development of the industry does not
only depend on political measures.

”A large share of the responsibility lies
with shipping companies and cargo own-
ers recognising that the lowest price is
not always best,and to value Swedish
ships.With the developments we are now
seeing in Ukraine and Russia,| hope that
more shipping companies will see the
advantage of flagging ships in Sweden”

This is a translation of the article
on page 22.
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Skicka in korsordslésningarna till Sjobefélen, Box 4040, 12804
Bagarmossen. Mérk kuvertet “Augustikrysset”. Det gar ocksa bra  Namn
att maila in din 16sning till sjobefalen@sjobefal.se
Tre vinnare lottas ut bland de ratta I6sningar som inkommit 5
senast den 23/8 2022. Vinnarna belénas med en trisslott vardera. Gatuadress
Anstallda pa Sjobefalsféreningen eller Trydells Tryckeri far ej delta
i denna tavling. Postadress
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SJOBEFALSFORENINGENS FRITIDSHUS

Sjobefalsforeningen erbjuder vadra medlemmar att hyra féreningens fritidshus. For bokning och
upplysningar, ga in pa var webbplats, www.sjobefalsforeningen.se eller skriv till e-postadressen
sbf.stugor@sjobefal.se. Sista anmalningsdatum f6r lottningen av fjallstugorna ar den 31/5 2022, de
veckor som lottas ar veckorna 52-53 och 1-16. Lediga veckor finns pa var webbplats.

a
|

- AN 1'1. Ak
-
g

TEGEFJALL SALEN

Husetligger mitt emellan Are och Duved, hartvé | Vecka Pris Huset aritva plan medtva sovrum plusinrettloft | Vecka Pris
lagenheter med plats for &tta personer ivarje. 1-16 | 6000 kr* med dubbelsang, allrum, kék med matplats och 1-16 | 4000 kr
| Tegefjéll finns fem liftar och fem preparerade 17-53 | 3500kr* | fullstdndig utrustning, storstuga, altan i séder, 17-53 2500 kr
nedfarter. Systemet &rihopbyggt med Duveds *inklusive |  tva WC, dusch och bastu. Huset &r fullt méblerat,

liftsystem. stadning och sdngutrustning (ej sénglinne och handdukar)

finns fér atta personer.

Huset har tva stora lagenheter med Vecka VanB Van A
: fullt méblemang, sangutrustning, tva 1-16 | 4000kr | 5000 kr
Y WC, dusch och bastu. Sangutrymme 17-53 2500kr | 3000 kr
STOCKHOLM’ SKA..RPNACK . finns for sex—atta personer i den ena
UTHYRNING TILLFALLIGT STANGD lagenheten (vaning B) och atta—tolv
Lagenheten i Skarpnack hyrs inte ut for tillfallet. Den anvands tills personer i den andra (véning A
vidare f5r andra andamal. Sénglinne och handdukar medféres
av den som hyr huset.

Lagenheterna i Spanien gar inte att boka
Sjobefalsforeningens tva lagenheter i Spanien gar just nu inte att
boka. Anledningen &r att de &r i behov av renovering. Vi haller pa
att utreda om ldgenheterna ska séljas, med ett eventuellt inkép
nagon annanstans eller om de ska renoveras.
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Sjébefélsféreningen
— férening inom Saco

Sjébefalsféreningen- O

08-518 356 00

sbf@sjobefal.se

Verkstéllande direktdr
Oscar Lindgren — 08-518 356 61

Ombudsman i Stockholm

Lennart Runnegard Jonsson
—08-518 356 30

Karl Huss - 08-518 356 10

Férbundsijurist i Stockholm
Sandra Stens — 08-518 356 40

Ombudsman i Géteborg
Johan Marzelius— 031-12 80 50
08-518356 35

Redaktér/informatdr
Sofi Cederlof —08-518 356 50

Medlemsservice & Administration
Rebecka Fransson — 08-518 356 55
Madelen Jensen — 08-518 356 60

Human Resources - bolagen
Charlotte Lindberg—08-518 356 95

Ekonomi

Inga Bergenmalm — 08-518 356 65
Jimmy Nilsson —08-518 356 97
Elaine Estrela Moura — 08-518 356 80

Expeditionen i Stockholm
Box 4040, 128 04 Bagarmossen
Bestksadress

Flygfaltsgatan 8 B Skarpnack
Telefon 08-518 356 00
Expeditionstid 8.00-16.00
lunchstangt 11.30-12.30
E-post sbf@sjobefal.se
www.sjobefalsforeningen.se
Bankgiro 332-1478

Expeditionen i Géteborg
Kungsportsavenyen 3
41136 Goteborg

Telefon 031-1280 50

Fragor om forsikringar?

Wavelink Férsakringsférmedlare - www.wavelink.se
Christer Carlsson — 0761-45 54 00

Jenica Rhodes - 0761-45 00 99

Madelaine Edlund - 0702-33 38 59

Planerar du att arbeta utomlands?
Réadgor alltid med Sjobefalstoreningen!

Fragor om arbetsloshet?
» Akademikernas a-kassa (AEA) 08-412 33 00
» Ledarnas a-kassa 08-509 319 19

Ska du soka intride, byta arbetsgivare, studera, paborja
eller avsluta annan tjanstledighet, byta medlemsform

— kontakta Rebecka Fransson,08-518 356 55 eller ga in pa
www.sjobefalsforeningen.se
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MEDLEMSINFORMATION

BLI MEDLEM!

Observera att alla kopplingar mellan forbundsmedlem-
skapet och arbetsléshetskassan dr borta. A-kassorna
skoter i fortsattningen sjdlva aviseringen av medlems-
avgiften dit.

AKTIVT MEDLEMSKAP

Detta alternativ ar det naturliga for sjobefdl eller annan
chef inom sjéfarten med svensk arbetsgivare och som
ar bosatt i Sverige eller annat EU/EES-land. Som aktiv
medlem har man sjalvfallet fullstdndiga medlems-
rattigheter som stéd gentemot motparten, réstratt

och valbarhet till kongress, raft att teckna férmanliga
forsakringar, séka medlemslédn m m. Avgift ar 274 kronor
per ménad.

INTERAKTIVT MEDLEMSKAP

Det dr ett alternativ fér svenskt befdl med utldndsk
arbetsgivare. Man har begrdnsat stéd mot motparten
men i 6vrigt fullstndiga medlemsrattigheter, inklusive
ratten att teckna férsakringar och séka medlemslén.
Avgift for nérvarande 67 kronor per manad.

PASSIVT MEDLEMSKAP

—man dr inte yrkesaktiv fill sjoss, dérfér att man ér fd
siofartsanstalld som gatt i land permanent eller
pensionerafs. Man har ej réstratt i val till kongress och

ar heller inte valbar som kongressombud. Avgift 180 kronor
per ar.

STUDERANDEMEDLEMSKAP

— man studerar vid sjofartshégskola. Man har ej réstrétt i
val fill kongress och @r heller inte valbar som kongress-
ombud. Man har r&tt aft teckna férsakringar.

Avgift 180 kronor per ar.

Alla medlemmar, oavsett medlemsform, har dessutom
féljande rattigheter:

B Delta pd medlemsmoten med yttrande- och férslags-
ratt

W Tidskriften Sjcbefdlen med &tta nummer per ér

B Annan skrifflig medlemsinformation;
dock sands viss information, som endast berér yrkes-
aktiva, ej hem till passiva och studerandemedlemmar.

For att bli medlem, ga in pa

www.sjobefalsforeningen.se och fyll i medlemsformuldret.
Eller kontakta kansliet

pa 08-518 356 00 eller sbf@sjobefal.se

sa skickar vi ett medlemsformulér!



SJOBEFALSFORENINGENS KLUBBORDFORANDEN ELLER KONTAKTPERSONER I REDERIERNA

AFFARSVERKEN KARLSKRONA

Oscar Branje (kontaktperson)

tel 0733-29 92 92, e-post oscarbranje@icloud.com
BLIDOSUNDSBOLAGET

Daniel Aimgren

tel 070-7446986 e-post blidosundsklubben@sjobefal.se
DESTINATION GOTLAND

Reine Pettersson, tel 0702-22 83 77

e-post dgklubben@sjobefal.se

DFDS SEAWAYS

Jonas Tunstad (kontaktperson)

tel 0303-22 36 08, e-post jtunster@gmail.com

Niklas Ohrn (kontaktperson)

tel 0411-782 22, 0702-77 70 97, e-post niklas.eagle@gmail.com
KLUBB DJURGARDSFARJAN

Stefan Boye

tel 0705 23 45 29 e-post klubbdjurgardsfarjan@sjobefal.se
ECKEROLINJEN

Joakim Nordberg

tel 00358 407 164 716, e-post eckeroklubben@sjobefal.se
EUROVIK SHIPPING

Per Ringbom (kontaktperson)

tel 0498-22 11 20, 0707-33 86 70, e-post pringbom@hotmail.com
FINNLINES

Fredrik Nylund

e-post finnlinesklubben@sjobefal.se

FLOATELKLUBBEN

Patrik Sundqvist

e-post floatelklubben@sjobefal.se

FORSEA FERRIES

John Borgman

tel 070-77 55 845, e-post scandlinesklubben@sjobefal.se
FARJEREDERIET/TRAFIKVERKET

Kenneth Toresson

tel 010-123 80 36, e-post farjerederietklubben@sjobefal.se
GOTA NETSS

Per-Johan Jonsson (kontaktperson)

tel 033-27 72 16, 0704-71 02 22, e-post johanjonsson72@telia.com
KUNGALVS KOMMUN MARSTRANDSFARJAN

UIf J6hns (kontaktperson)

tel 073-929 00 04, e-post Uffe5359@hotmail.com

LULEA BOGSERBAT

Conny Smedkvist (kontaktperson)

tel 0703-00 96 07, e-post conny.smedkvist@portlulea.com
ORNO SJOTRAFIK

Charles Listam (kontaktperson)

tel 073-932 23 47, e-post charleslistam@hotmail.com

Svenska

sjoraddare smiter

fran jobbet.

Tack alla arbetsgivare som later vra sjoraddare
slappa allt for att radda liv till sj6ss nar larmet gar.
Lis mer pé sjoraddningse

SJORADDNINGS
SALLSKAPET

Vi har 90-konto och kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll
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ORUST MARINE RECRUITMENT

Christopher Nislander

tel 0708-39 35 59, e-post christopher.nislkander@gmail.com
RESSEL

Niclas Jornee

tel 070-287 38 18 e-post: resselklubben@sjobefal.se
SAND & GRUS AB JEHANDER

Victor S6derlund (kontaktperson)

tel 0733-14 01 73, e-post victor.soderlund@gmail.com
SJOFARTSVERKET/LOTSAR

H&kan Bjork (kontaktperson)

tel 0708-77 71 92, e-post hakan.bjork@sjofartsverket.se
Jesper Svensson (kontaktperson)

tel: 070-691 16 20 e-post sbf.sjofartsverket@sjobefal.se
SIOVAGEN

Daniel Nilsson

tel 073-981 32 89, e-post sjovagenklubben@sjobefal.se
STENA LINE

Mikael Johansson

tel 0739-42 16 94, e-post stenaklubben@sjobefal.se
STOCKHOLMS SKARGARD

Stefan Boye

tel 0705 23 45 29 e-post klubbdjurgardsfarjan@sjobefal.se
STROMMA

Thomas Ravald (kontaktperson)

tel 0733-99 90 56, e-post kaptentr@hotmail.com
STYRSOBOLAGET

Linda Ohrbom

Tel: 073-939 47 42, e-post: styrsoklubben@sjobefal.se
SVENSKA ISBRYTARFLOTTANS FACKKLUBB

Patrik Holgersson

tel 0735-76 33 15, e-post isbrytarklubben@sjobefal.se
SVITZER SVERIGE

Daniel Magnusson (kontaktperson)

tel 0761-26 33 20, e-post sjobefalen.svitzer@gmail.com
TALLINK SILJA

Gretel Aronsson

tel 0702-27 08 78, e-post siljaklubben@sjobefal.se
TERNTANK

Jonas Levin (kontaktperson)

tel: 073-913 18 12 e-post: levin@hush.com

TT-LINE

Ricky Séderberg

tel 073-730 54 66 e-post ttlineklubben@sjobefal.se
WALLENIUS

Vakant

VENTRAFIKEN

Michael Olsson

tel 073-340 35 69, e-post ventrafikklubben@sjobefal.se
VIKING LINE

Oskar Fahlén

e-post vikinglineklubben@sjobefal.se
ORNSKOLDSVIKS HAMN & LOGISTIK

Daniel Berglund

tel 0702-843434, e-post danielb83@hotmail.com
OCKERO BATTRAFIK

Per Ishgy (kontaktperson)

tel 0733-27 77 48, e-post perkais@hotmail.com
SJOFARTSHOGSKOLAN CHALMERS-LINDHOLMEN
Jacob Leo

tel 0768-67 88 34, e-post ordf@shipping.sjosektionen.se
SJOFARTSHOGSKOLAN KALMAR

Daniel Rylander

tel 072-019 40 44, e-post ordforande@lambdastudentforening.se
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Propeller-
smycke

Jag har med
hjalp av en
guldsmed
tagit fram en
propeller-
modell i rod-
guld, vitguld
och silver for
de som arbetar i maskin till sjéss. In-
graverat namn enligt vad bestallaren
vill ha, pa det ena bladets baksida, och
personnumret ingraverat pa ett annat
blad. I mitten pa hubben blir ett 16p-
nummer ingraverat. Guldpriset ar
valdigt varierande i dag, sa priserna
nedan &r flytande.

Stor propeller

i rédguld ca 5 gram 9 150:-

i vitguld ca 5,2 gram offert lamnas
i silver 990:-

Liten propeller

i rodguld ca 3,1 gram 5 950:-

i vitguld ca 3,4 gram offert [dmnas
i silver 790:-

For vidare info och bestéllning se
www.thim.n.nu Jan-Ake Thim,
sjoingenjor.

LOSNING TILL APRILKRYSSET | SJOBEFALEN NR 3/2022

Sjoingenjors- &
sjokaptensring

Sjobefalsforeningen kan i samarbete

med AB Sporrong erbjuda ringar av
hogsta guldsmedskvalitet: S >

Sjokaptensringen, bredd

6 mm, 18 K rédguld a 11 199:-
Sjéingenjérsringen, bredd 5 mm,
18 Kguld a 7 498:-

| priserna ingar moms, valfri gravyr och
etui. Frakt/porto tillkommer. Guldpriset
ar valdigt varierande i dag, sé priserna
ovan &r flytande. Ringarna levereras
inom fem veckor efter bestallning. For
ytterligare information och bestélining
kontakta Madelen Jensen, Sjobefals-
féreningen, tel 08-518 356 60, e-post
sbf@sjobefal.se.

Technical english

For bestallning av Technical
English, larobok i teknisk engelska
for maskinbefél, ga in pa var hem-
sida www.sjobefalsforeningen.se
och klicka pa "“Bestall technical
english” under Hitta direkt, till
hoger pa startsidan.
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MEDLEMSINFORMATION

Sjokaptensring

Sjobefalsféreningen kan i samarbete
med Svenskt Guldsmide AB erbjuda
sjdkaptensringar till ett formanligt pris.
Ringarna finns i tva olika varianter:

18 K rédguld a 14 310:- ¢ v.
inkl porto. e
18 K rédguld/vitguld

a 15750:- inkl porto.

| priserna ingar moms, valfri gravyr
och ett snyggt etui. Guldpriset &r
valdigt varierande i dag, sa priserna
ovan &r flytande.

Svenskt Guldsmide levererar en
exklusiv ring av hégsta kvalitet, ut-
férande och finish. Som en extra kép-
trygghet ldmnas ett ars kvalitetsgaranti
mot eventuella fabrikationsfel.

For ytterligare information och bestéll-
ning kontakta Madelen Jensen,
Sjobefalsféreningen, tel 08-518 356 60,
e-post sbf@sjobefal.se.

Margareta & Rickard
Zedelers fond

Fondens andamal ar att utdela under-
stdd till ankor efter sjokaptener och styr-
man, som ar i behov darav, och vars
man varit medlemmar i foreningen.
Ansokningsblankett kan laddas ner fran
hemsidan eller bestallas fran kansliet.

Studiestipendium

Sjobefalsforeningen erbjuder
studerandemedlemmar som genom-
gar den fyraariga utbildningen

ett stipendium pa 200 kronor per
omborddag under viss ombord-
praktik, totalt max 30 000 kronor
per elev. En av férutsattningarna ar
att man varit medlem i minst ett ar
fére praktiken.

Studerande pa den treériga utbild-
ningen som varit medlem i minst
ett ar kan fa behovsprovat stipen-
dium eller férmanliga lan av for-
bundet. Det kan gélla den som
har dubbel bosattning och/eller
hemmavarande barn under 18 ar.
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" Wara, kurscenter pa Ockerd och Rindé erbjudé;ai]tbildnin_g_ér som! dppfylier:

POSTTIDNING B

Avs.

Sjobefalen

Box 4040

128 04 BAGARMOSSEN

OVA PA RIKTIGT
| GPPET HAV

GGTEBORGS & STOCKHOLMS SKARGARD

dﬁ ,-._'li T . .

alla krav och &r anpassade for dig, som har valt havet som arbetsplats.

OMC ar en ideell férening med 6ver 20 ars erfarenhet av att utbilda i att radda =~

liv till havs och ombord. Vi har sakerhet, miljo och larande i fokus i allt vi gor,
och vi aterinvesterar allt 6verskott i att vidareutveckla vart kurserbjudande till
nytta for dig.

BOKA ENKELT DIN STCW-KURS ONLINE

o0
OCKERO MARITIME CENTER
OCKERO & RINDO | WWW.OMC.NU



