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LEDARE

Schysta transporter

MARS
]

[ slutet av januari blev allmanheten i
Sverige medveten om att det bedrivs sj6-
fart med fartyg av undermalig kvalitet
som bemannas av sjoméan som arbetar
under skrammande férhéallanden.Tack
vare att fartyget denna gang hanterade
farligt gods blev media-exponeringen
storre &n forvéntat.

For gemene man kom detta antagligen
som en total 6verraskning, men for oss
som jobbar inom branschen var "avsl6-
jandet”knappast 6verraskande.Om vi nu
vet om att detta forekommer, varfor ar vi
da sé& daliga att formedla det till besluts-
fattare och allménhet? Behover vi ens
det? — Ja,det behover vi verkligen! Skdlen
till att sprida kunskap om de enorma
skillnaderna i villkor for sjoman kan ju
variera fran person till person.Allt fran
sjdbmannen som beréattar for nara och
kara, till ledare inom néringen som f6r
soker paverka politiker.

Folkets makt ar stor! Se bara hur i stort
sett samtliga aktorer inom livsmedels-
branschen har tvingats att &ndra bade
installning och sortiment pa grund av
tryck fran kunderna. Numera erbjuder i
stort sett alla aktorer kravmarkta/ekolo-
giska varor av alla de slag. Det &r bra.

P4 samma satt har folkets 6kade med-
vetenhet for textilarbetarnas usla forhal-
landen tvingat de storre kladkedjorna att
gbra avbon och lova bot och béttring
bade i tidningar och p& TV.Det ar ocksa
bra.Men kan man kalla de ekologiska

gronsakerna och blusen sydd av arbetare
med nagotsénar bra villkor, for schysta,
om transporten 6ver varldshaven gors
med rostholkar som med néd och néppe
uppfyller gallande krav och regler med
besattningar som saknar trygghet och

Nu vet bade ni och jag att alla svenska
redare inte ar "bast i klassen”, men det
finns en mycket stor del svenskdgda
fartyg som haller hogsta klass, bade vad
géller teknologi och miljotank. Kombi-
nera sedan detta med véalutbildade svens-

NU VET BADE NI OCH JAG ATT ALLA
SVENSKA REDARE INTE AR “"BAST | KLASSEN",
MEN DET FINNS EN MYCKET STOR DEL
SVENSKAGDA FARTYG SOM HALLER HOGSTA
KLASS, BADE VAD GALLER TEKNOLOGI

OCH MILJOTANK.

kollektivavtal? P& var hemsida propagerar
vi for schysta villkor i transportbranschen
och jag uppmanar er alla att ga in pa
hemsidan for att ta del av artikeln samt
skriva p& namninsamlingen.

Foérandring sker inte 6ver en natt,men
nagonstans maste man bérja. Om vi skall
lyckas fa vara foretagsledare att dven ta
med transportkedjan i berdkningen om
man vill havda att man tar sitt ansvar,sa
maste det finnas ett tryck frdn kunderna.

[ dagslaget &ar det en alldeles for stor del
av ndringslivet som inte staller ndgra som
helst krav pa att transporterna utfors av
redare som tar sitt ansvar,bade i miljohan-
seende och i ett socialpolitiskt perspektiv.

ka befal som kan anvanda sig av den
tillgangliga tekniken och som forstar vik-
ten av att alla ombord skall behandlas
med respekt,ja d& har vi ett vinnande
koncept.Vi i branschen vet redan detta,
men nu géller det att f& "alla andra” att
forstd hur bra vi ar i en internationell
jamforelse.

Vi behéver f4 manniskan pa gatan att
kanna hur viktigt det ar att jackan/bilen/
datorn som nyss koptes har fraktats hit
med ett fartyg som anvander ett s miljo-
vanligt bransle som mojligt och framférs
av en besattning med bra kollektivavtal,
dér man har en 6msesidig respekt for var-
andra ombord.

LAS DE SENASTE NYHETERNA PA

www.sjobefalsforeningen.se
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FACKLIGT

Antligen ett avtal med D

Sjobefalsforeningen har
tecknat ett nytt lokalt avtal
med Destination Gotland.
Det ar viktigt for hela bran-
schen, da denna avtalstvist
skulle kunnat infektera hela
avtalsrérelsen. TEXT SOFI CEDERLOF

Efter tva ars forhandlande ar ett nytt avtal
med Destination Gotland nu klart.

— Det kanns bra, nu har vi ett fér bran-
schen acceptabelt avtal pa plats, sdger
Sjobefalsféoreningens ombudsman
Lennart Jonsson,som har varit med
och tagit fram avtalet.

Bakgrunden é&r att Destination Gotland
i april 2014 sa upp det lokala avtalet for
befalhavare, tekniska chefer och inten-
denter. Det medforde att deras arbetstid
okade med 25-30 dagar per ar utan kom-
pensation. Detta ledde till att Sjobeféls-
foreningen stdmde Destination Gotland
for avtalsbrott. Malet skulle ha tagits upp
i Arbetsdomstolen i mars i ar,men Sj6-
befélsféreningen atertar nu stdmningen.

Det nya avtalet &r ett intjAnandeavtal,
som ger 1,2 dagars intjanande per arbe-
tad dag, plus semester och latthelgdagar.

— Parterna stod mycket langt ifran var-

Nya medlems-
formaner hos
Danske Bank

Sjobefalsforeningen har inlett ett
samarbete med Danske Bank som
innebar nya férmaner for er som
medlemmar. Erbjudandet ar en

del av ett stérre samarbete mellan
Danske bank och Saco, dar Sjobe-
falsféreningen nu &r medlemmar.
Konkret innebér det bland annat att
medlemmarna far rénterabatt pa
sina bolan, Danske Banks vardags-
tjanster kostnadsfritt och tillgang

till en egen personlig radgivare.

Ga in pa var hemsida www.sjobefals-
foreningen.se och las mer.

Destination Gotland sa upp det gamla avtalet for drygt tva ar sedan.

Nu &r ett nytt avtal pa plats.

Ll
.

andra da denna avtalstvist inleddes, var-
for det har tagit lang tid att enas i fragor-
na.Jag vill ge den lokala klubbstyrelsen
en eloge for deras engagemang. De har
under hela denna tid offrat valdigt
mycket av sin fritid for att vara delaktiga
i att finna l6sningar p& den langa avtals-
tvisten, sdger Lennart Jonsson.
Sjobefalsféreningen har tidigare med-
delat att det inte kommer att bli ndgon

prolongering pa Storsjoavtalet,som gick
ut den 31 januari i &r,om inte tvisten
med Destination Gotland var avklarad.
Déarfor ar det nya avtalet inte bara viktigt
for Destination Gotland utan foér hela
den svenska sjofarten. Att avtalet nu ar
pa plats innebér att det gamla Storsjo-
avtalet prolongeras, det vill saga for-
langs, med sju dagars uppsagningstid till
dess att ett nytt avtal har tecknats.S C

Nya turer i skargardstrafiken

Det stormar kring Stockholms skargardstrafik. | slutet
av februari, precis innan landstinget skulle ta beslut om
direktupphandling av trafiken, meddelar TRSM Group 1
att Gotlandsbolaget kopt 51 procent av aktierna.

Bakgrunden &r att trafikforvaltningen

pa Stockholms landsting besl&t att di-
rektupphandla skargardstrafiken med
de operatdrer som vann upphandlingen,
eftersom den har 6verklagats och det
ar ont om tid till den 15 april nar trafi-
ken ska starta. Det &r bolaget TRSM
Group 1 som det har funnits farhagor
kring om de verkligen klarar av uppdra-
get. Nér nu Gotlandsbolaget, som dger
Destination Gotland, képer in sig bidrar
de med bade erfarenhet och ekono-
misk stabilitet.

- Sjébefélsféreningen har haft syn-
punkter pa rederiets ekonomi och m&j-
ligheten till att kunna klara av att driva
verksamheten, da man tidigare inte har
haft erfarenhet av att driva denna typ

av verksamhet. Det &r 4nda den storsta
delen av den upphandlade skérgards-
trafiken. Att det nu har kommit in en
stark &gare i foretaget med erfarenhet
av att bedriva sjofart gor att vi har ett
helt annat lage &n tidigare, sdger Hans-
Dieter Grahl pa Sjobefélsféreningen.

Sa kande &ven landstingspolitikerna,
som kort darefter fattade beslut om att
trafiken ska direktupphandlas.

Men slutet pa historien &r dnnu inte
skriven. Eftersom upphandlingen har
overklagats sa finns det en risk att den
forklaras ogiltig. Det kan innebéra att
uppdraget gar tillbaka till Stockholms
Sjotrafik AB, som hade det innan, eller
att de far ett skadestand. S C
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. . . . UTBILDNING
SJOBEFALSFORENINGEN DELTOG PA SJOLOG I GOTEBORG

Glada miner pa Sjolog

For tionde aret i rad Sppnade portarna till Sjolog i Gote-
borg. | ar var massan tillbaka i lokalerna pa Chalmers pa
Lindholmen, efter ett kort gastspel pa Svenska massan.
Sjobefalsféreningen var pa plats for att svara pa fragor och
varva nya medlemmar. roro sori ceverior

Filip Séderberg, sjoingenjor, arskurs 4 Ida Wikstrém, sjékapten, arskurs 3 Robin Loberg, sjokapten, arskurs 4

— Med tanke pa att det ar tioarsjubi- - Jag tycker att det &r jattebra, jag ar - Jag tycker att Sjolog har varit valdigt

leum s& tycker jag att de har [6st det jattendjd. Jag tycker det roligaste ar att  bra, sarskilt jamfort med forra aret som

véldigt bra i ar. Jag tycker att det &rbra  ga runt och mingla och traffa folk man var mycket logistik, i ar 8r det mer blan-

att s& manga studenter tar sig tid attta  kadnner som man inte tréffar sa ofta. dat. Jag har fatt prata med Stena bulk

sig hit. Simulatortavlingen ar rolig. som &r min praktikplats, det ar kul att fa
visa upp sig.

SJIOBEFALEN NR 2 2016 5



ORDFORANDE HAR ORDET

Sag nagot! Tyck nagot!

Nu ar det sista chansen att lamna in
motioner. Det ar viktigt att medlemmarna
gor sina roster horda och kommer med
forslag till kongressen i sommar, tycker
Sjobefalsforeningens ordférande Mats
Hogblom.

Sjobefélsforeningens innevarande kongressperiod narmar sig
sitt slut med stormsteg!

Den 14:e till 16:e juni haller vi ordinarie kongress.

Da ska vi medlemmar — genom de ombud som medlemmarna
utsett — ange de riktlinjer som vi anser det viktigt att styrelsen
ska verka for och folja under kommande kongressperiod.

Tyvarr var det endast 410 av vara medlemmar som utnyttjade
mojligheten att rosta pa de kandidater som den enskilde med-
lemmen kéanner till eller hoppas kan fora de fragorna som ar
viktiga for den enskilde medlemmen och organisationen framat.

Nu &r valprocessen klar, kongressombuden &r framrostade.

Vi vet sedan tidigare, att normalt kan en ganska stor andel av
de valda ombuden inte nédrvara pa grund av ombordtjanst-
goring,da trader de andra kandidaterna in i den ordning de
fatt roster.

Antalet motioner har minskat

Under mitten av 80-talet och borjan av 90-talet seglade jag i

ett par olika fartyg med en valdigt duktig och drivande chef,
som var den som fick mig att stélla upp som kongressombud.
Min forsta kongress var 1992. Den gangen hade vi att behandla
39 motioner, nasta gdng 50 stycken. Givetvis gick kongressen inte
motionsskrivarna tillmotes i alla frdgor, men manga av dem gav
forhoppningsvis styrelsen lite indikation om vad medlemmarna
ville.

Tyvarr har antalet motioner som medlemmarna skickat in
minskat under de efterféljande aren.Vid senaste kongressen,
hade vi ungefar 30 motioner att behandla.

Styrelsen foljer ofta upp i vilken utstrdckning vi lyckats genom-
fora besluten frdn den senaste kongressen.Vi kan inte siga att
vi natt full framgéng i enlighet med alla de frdgor kongressen
onskat genom motionerna, men vi har kommit en bra bit pa vag.

Skriv en motion!
Men, ett stort problem — tycker jag — ar att vi inte far in s& manga
motioner som vi 6nskar!

Déarfor uppmanar jag alla medlemmar: ar det nagot du grubb-
lar pd, ar irriterad 6ver eller tycker ar fel,skriv en motion om vad
du vill att Sjobefalsforeningen ska arbeta for!

Talade med en kompis haromdagen om detta som skrivit en
motion till sin bostadsrattsférening och fick till svar:s& har kan
du inte skriva en motion, da gills den inte! Det avsnoppande
svaret medforde tyvarr att det inte blev ndgon motion alls.

Ifall du kdnner dig oséker hur du ska gora,sd kommer har ett
forslag:

Rubrik: Amnet, till exempel l6neskillnader, pensioner,hand-
ledararvode

Text: Beskrivning av &mnet/problemet

Avslutning: Vad du vill, till exempel: Jag (vi) yrkar pé att kon-
gressen (Sjobefalsforeningen) verkar for att ...
Underteckna med namn och skicka in den till sbf@sjobefal.se

Men det brédskar! Deadline f6r motioner som kongressen
maste behandla har egentligen redan varit. Men de motioner
som kommer efter det tas normalt upp (men garantin saknas).
Vad jag kanner till,har det bara hant vid ett par tillfallen,da det
kommit in en motion ett par veckor fore kongressen dar kansliet
helt enkelt inte har haft tid att ga igenom och behandla den.

[ slutet av mars traffade Mats Jaderland och jag foretradare

for Seko, FSS (Foreningen svensk sjofart, tidigare Redarefore-
ningen) och Sarf for att diskutera hur vi nu,da det i praktiken ar
klart med tonnageskatt,ska kunna arbeta vidare for att starka
den svenska handelsflottan, vilka utmaningar de olika organisa-
tionerna ser, vilket utbildningsbehov vi ser for framtiden och sé&
vidare. Det var ett bra moéte tycker jag och hoppas att vi gemen-
samt ska kunna f4 till ndgot bra! M H

_4"'\

R Siomanskyrkan st

Sjomanskyrkan i Stockholm

Vi finns lokaliserade i Frihamnen i Stockholm.

Vara verksamheter ar

« Fartygshesok i Stockholm,
Sodertdlje och Nynashamn.

« Ldsrumsverksamhet
« Gudstjanstliv
« Diakoni

« Pensionars och foreningsverksamhet

Besoksadress: Sodra Hamnvdgen 15
Telefon: 08-556 943 30

Mobil: 070-461 94 80

E-post: info@sjomanskyrkan.com
Hemsida: www.sjomanskyrkan.com
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ARBETSRATT

FACKFORENINGSMEDLEMMAR BOR FA MOTSVARANDE AVDRAGSRATT SOM ARBETSGIVARE HAR

Skattereduktion—en
rattvisefraga tor tacket

Fragan om medlemmar i facket eller a-kassan ska fa
skattereduktion for avgiften har andrats fram och
tillbaka genom &ren. Nu har frdgan vackts igen av riks-
dagens skatteutskott. Stig Gustafsson konstaterar i
denna artikel att man aldrig kommer ifran argumentet
att arbetsgivarna har motsvarande skattereduktion.

Frdgan om avdragsrétt eller skattereduk-
tion for fackforeningsavgiften och avgif-
ten till a-kassan har ater aktualiserats i
riksdagen. Skatteutskottet har for en tid
sedan som sin mening uttalat att det finns
argument for ett aterinférande av dessa
skattereduktioner — inte minst {or att de
bidrar till en skattemassig likabehandling
av parterna pa arbetsmarknaden. Den
ekonomiska effekten fér en genomsnittlig
medlem i en fackférening skulle kunna
bli en reduktion av skatten med 2 500 —

3 000 kronor arligen.

Levnadskostnad eller premie

En sddan avdragsratt eller reduktion ar
ingen ny frdga.Redan pé 1930-talet gjor-
des fOrsok att dra av fackféreningsavgif-
ten, men Regeringsratten fastslog da att
avgiften inte var att betrakta som en
avdragsgill levnadskostnad. Avgift till en
arbetsgivarorganisation ansags daremot
helt avdragsgill. Skattedomstolarna ansag
att den avgiften var att jamstalla med en
forsakringspremie.

En statlig kommitté foreslog sedan ar
1946 att fackforeningsavgiften och avgift
till en arbetsgivarorganisation skulle lika-
behandlas i skatteh&dnseende men fragan
foll. 1983 infordes sé& en avdragsréatt for
fackforeningsavgiften utformad som en
skattereduktion. Ingen sarskild utredning
foregick detta riksdagsbeslut. Det huvud-
sakliga skalet till beslutet var att skapa
skattemassig likstélldhet mellan avgifter
na till en facklig organisation och en
arbetsgivarorganisation. Reduktionen
begransades till 40 procent av avgiften,
dock hogst 1 200 kronor.

Fran och med 1993 ars taxering avskaf-
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fade den nytilltradda regeringen skatte-
reduktionen. Den ddvarande skatteminis-
tern ansag att den metod som valts for att
uppna skattemassig likstélldhet mellan
arbetsgivare och arbetstagare var princi-
piellt felaktig. Enligt hans uppfattning var
fackféreningsavgiften att betrakta som en
privat levnadskostnad som inte borde fa
dras av i deklarationen.

Arbetsgivare kan bilda servicebolag
En arbetsgivarorganisation har daremot
mojlighet att dra av sin avgift som en kost-
nad i rérelsen genom att bilda ett sarskilt
servicebolag och pé detta satt erbjuda
medlemmarna olika tjanster. Avgiften till
servicebolaget ar avdragsgill som drifts-
kostnad i rorelsen. Detta innebér att en
arbetsgivares avgift till sin organisation

ar till 90 procent avdragsgill. Den skatte-
massiga behandlingen av avgifter till fack-
foreningar respektive arbetsgivarorganisa-
tioner kan darfor inte betecknas som
likstalld.

Infordes - och avskaffades
Mot denna bakgrund tillsatte regeringen
1999 en enmansutredning med experter

fran arbetsmarknadens parter for att se
Over systemet. Den 1 januari 2002 inférdes
efter utredningens forslag (SOU 2000:65)
en skattereduktion for fackféreningsav-
giften som uppgick till 25 procent av
medlemsavgiften. Samtidigt inférdes en
skattereduktion for avgiften till arbetslos-
hetskassor som uppgick till 40 procent av
den avgift som betalats under aret. Skatte-
reduktionen for fackféreningsavgiften
och avgiften till arbetsléshetskassor
avskaffades av den nya regeringen den

1 januari 2007.Slopandet var en del i
finansieringen av jobbskatteavdraget.

Bor folja internationellt monster

Nar man diskuterar en avdragsratt for
fackforeningsavgiften bér man ocksé ha
klart for sig att Sverige ar ett av de f&
lander i Europa som inte har en sddan
avdragsratt. vara nordiska grannlander
Danmark, Finland och Norge har man
sedan gammalt avdragsratt f6r fackfore-
ningsavgifter. Aven 6vriga vésteuropeiska
lander har bestammelser i skattelagstift-
ningen om avdragsratt. Genomgaende ar
att lagstiftningen i dessa lander behand-
lar fackféreningar och arbetsgivarorgani-
sationer pa ett likartat satt.

Det finns med andra ord starka skal for
ett aterinforande av skattereduktion for
fackforeningsavgiften. Skatteutskottet har
ocksa uttalat att utskottet utgar fran att
skattereduktionen kommer att Gvervagas
av regeringen i sitt fortsatta arbete.

STIG GUSTAFSSON

Nytt lager ger ny linjetrafik i Gavle

| konkurrens med samtliga ostkust-
hamnar har Gavle hamn och dess
dotterbolag Baltic Sea Gateway
vunnit kampen om byggvarukedjans
Byggmaxs nya centrallager.

Det handlar om distribution till 55

svenska Byggmax-varuhus fran Norr-
képing och norrut.

Satsningen innebér att Gavle hamn
aven far en ny linjetrafik till och fran
Polen och Holland.

PETER LORIN
Kallor Gavle hamn och Gefle Dagblad



UNION MATTERS

INDIAN OFFICERS FACE PROBLEM WITH COMPETITION FROM OTHER ASIAN COUNTRIES

Good wages but increased
unemployment in India

Late payment of wages,
kidnappings and high
unemployment are parts

of everyday life for Indian
maritime officers. But now
there are glimpses of hope
with increased coastal traffic
around India.

—This would be positive for our members
and can provide more jobs,says Amar
Singh Thakur, Secretary General of the
Maritime Union of India (MUI),when
Sjobefélen visits the organization with the
office next to the port in the center of
Mumbai.

MUI organizes nautical, engineer and
catering officers in India. Of the country’s
approximately 25 000 maritime officers
nearly 14 000 are members of the trade
union.

MUI was founded during stormy condi-
tions already in 1939, when India was
under British rule. Large differences in
wages and terms of employment between
Indian and British seamen were reasons
for the foundation of the trade union.

— It was after a fierce fight and hard
resistance that MUI was born, says Amar
Singh Thakur.

Unemployment is a central issue for the
union today. This concerns especially
younger members.About 20 per cent of
the Indian officers are now unemployed.
The reason is said to be that the number
of educated officers increase, at the same
time as the unsteady global economy

presses the country’s commercial shipping.

Unhealthy competition
Besides MUI claims that the Indian gov-
ernment does not provide a direct sup-
port to the branch in the same way as
competing countries, e.g.the Philippines.
—MUI is planning to get closer to ship-
ping companies and managers trying to
get them to employ younger cadets and

engineers,says Amar Singh Thakur.

A second important question just now
is increased competence development
for officers, mainly in the field of work
safety And the quality of the training must
be high.

—There is a risk that certain training
institutes will not have an appropriate
education but just issue a diploma or a
certificate. Both shipping companies and
seamen may suffer from this,says Amar
Singh Thakur.

When it comes to wages the opinion of
the union is that they must not be lower
than what is stipulated by the Internation-
al Labour Organization, ILO.According to
Amar Singh Thakur Indian officers are
above these levels — an experienced mas-
ter can earn between 8 000 and 13 000
US dollars a month. But conditions are
tougher for junior and newly examined
officers.

— Certain shipping companies offer low
salaries and sometimes seamen accept
this. But we do what we can to guarantee
that the companies do not go below cer
tain wage levels,says Amar Singh Thakur.

Roots in the financial crisis

The cause behind many of the problems
that the Maritime Union of India handle
is that shipping in India has had difficult
times after the financial crisis in 2008.
Possibly there is an improved economic
situation within the tanker segment.
Further there are new hopes that the
renowned coastal traffic between Indian
cities really will start and provide new
jobs.

The counterpart to MUI in negotiations
are mainly three different ship owner
organizations: Indian National Shipown-
ers’ Association (INSA), Maritime Associa-
tion of Shipowners & Agents (MASSA)
and Foreign Owners Representatives and
Ship Managers Association (FOSMA).

About 80 per cent of the negotiations
concern international flagged ships,and
the remaining 20 per cent are related to
national flag.

MUI emphasizes that they have ITF

agreements with ship owners, which will
provide correct working conditions and
wages for Indian officers. But in spite of
this there are situations when officers get
into trouble.

— Companies notorious for bad ship
management and bad staffing don’t pay
salaries in time. Nor do they release
officers in time according to the con-
tracts or if there is an emergency situation
in the family,says Amar Singh Thakur.

Sensitive safety situation

But there are also challenges beside the
traditional trade union questions, espe-
cially when it comes to safety questions
and terrorism.

When Sjobefalen visits MUI there is a
heightened preparedness in parts of
Mumbai due to the terror attack on the
Indian airbase in Pathankot near the Paki-
stan border.

— In some ports there are problems for
Indian officers to leave the ships during
their short free time. This is obvious espe-
cially in the USA.There is an increased
mental stress when you not are allowed
to go ashore,says Amar Singh Thakur.

According to MUI piracy and terrorist
attacks around Somalia now have dimin-
ished because the vessels are often pro-
tected by military convoys. But the devel-
opment at the western coast of Africa and
the waters around Nigeria worries.As late
as in the middle of December five Indian
seamen were kidnapped, including four
officers,in the area around Lagos.

— MUI cooperated with the owners of
the ship and the relatives of the officers.
In the end they were all released and are
free today,says Amar Singh Thakur.

MUI has an agreement for cooperation
with Norwegian, Danish and Japanese
trade unions.

— But Swedish trade unions and ship-
ping companies are also welcome to co-
operate with MUI, says Amar Singh Thakur.

This is a short version of the article
on the pages 20-21.
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KONSTRUKTION SOM MINSKAR BRANSLEFORBRUKNINGEN KAN FORSAMRA STABILITETEN

EFFEKTIVITET MOT SAKERHET

Container- och rorofartygs utformning gor dem allt mer
effektiva, men vad hander med stabiliteten? Slankt skrov
under vattenlinjen och 6kad lastkapacitet kan innebara
risker. Forskare vid KTH har fokus pa detta.

TEXT AGNETA OLOFSSON ILLUSTRATION AAKE NYSTEDT

STOCKHOLM FEBRUARI 2016

En del container och rorofartyg far en
allt mer extrem utformning, for att minska
bransleférbrukningen och for att mojlig-
gora 6kad lastkapacitet. Skrovet blir
slankt under vattenlinjen och fylligt ovan-
for. Lasten,som utgors av volymlast som
ar lattare &n det undantrangda vattnet,
lastas allt hogre vilket ger en hogre tyngd-
punkt. Detta kan leda till att fartygets sta-
bilitet varierar i hog sjo.

Det géller till exempel parametrisk rull-
ning. Det ar ett fenomen da fartyget sétts i
rullning trots att sjon kommer in rakt for
ifran eller rakt akterifran.

Sma storningar i sidled é&r tillrdckliga for
att sétta igdng parametrisk rullning, om
fartyget har slanka for och akterskepp
och ar brett ovan vattenlinjen. En annan
forutsattning ar att vagorna ar ungefar
lika langa som fartyget och att fartyget
moter vdgorna med en period som
matchar rullningsperioden. Rulldamp-
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ningen ska ocksa vara tillrackligt 1ag.

— Det kan liknas vid hur man séatter fart
pa en gunga som man sitter pa.Det behovs
ingen yttre kraft,det racker att &ndra pa sin
egen position, berattar Anders Rosén, uni-
versitetslektor i marina system vid KTH.

Parametrisk rullning &r inget vanligt feno-
men men containerfartyget APL China for
lorade ett stort antal containrar d& hon
utsattes for parametrisk rullning i hart
véader 1998.Hon hade da lagts mot métan-
de sj0 eftersom vagorna var sa hoga.

I mindre hart vader kan fenomenet
brytas genom att man &ndrar kurs 20 till
30 grader.

Ger vigledning
Forskarna vid KTH har, tillsammans med
Seaware, utvecklat en beslutsstodsmeto-
dik som kan ge vagledning om vilken
kurs och fart som ska undvikas i det
rddande vaderldget, for att undvika para-
metrisk rullning.

Forskarna pa KTH stodjer ocksa Trans-

portstyrelsen i arbetet med utveckling av
ett nytt regelverk for dynamisk stabilitet
inom IMO. De utgar fran fem aspekter:

® Parametrisk rullning

® Stabilitetsforlust i foljande sjo

® Surfning eller broaching i f6ljande sjo,
géller snabbgaende fartyg

® Rullning i sidsjo nar fartyget forlorat
manoverféormagan

® Stora accelerationer i sidled.

Arbetet paborjades 2008, och tanken &r
att det ska finnas ett forslag till kriterier
2019.Dessa blir frivilliga till att borja med.
Kriterierna formuleras pé fyra olika nivaer.

Pa niva ett konstateras om fartyget ar
kéansligt,om det ar till exempel ett tank-
fartyg behdver man inte ga vidare.

P& niva tva gadr man in i designstadiet
och forandrar skrovformen eller forstorar
slingerkolarna.

P& niva tre konstateras att fartyget inte
skulle bli effektivt om skrovformen for-
andras enligt niva tva. Darfér gors en nog-
grann analys av fartygets stabilitet i forhal-
lande till de vaderlagen hon kan utséttas
for. Man undersoker om fartyget kan han-
teras av besattningen pa ett sdidant satt att
sékerheten blir tillfredsstéllande. Man kan
ocksa alagga fartyget begransningar av
vilka vatten hon fér rora sig i.

P4 niva fyra formuleras en operationell
vagledning for besattningen.

—Man kan hantera problemen,om man
har kunskap om vad fartyget ar kansligt for.

Sker fa incidenter

IMO-arbetet har nu lett fram till forslag till
kriterier pa niva ett och tva ur alla fem
dynamiska stabilitetsaspekter. Just nu hal-
ler man pa med niva tre och kommande
ar kommer niva fyra att behandlas.

Anders Rosén konstaterar att det trots
allt sker ytterst fa incidenter. Sdkerhets-
nivan ar hog, trots att skrovformerna blir
allt mer extrema.

Det beror bland annat pa att krav stalls
pa saval intaktstabiliet som skadestabili-
tet. Intaktstabiliteten ar stabiliteten nar allt
fungerar som det ska.Men sa finns krav
pa skadestabilitet, det vill sdga stabilitet
da det lacker in vatten pé grund av grund-
stotning eller kollision.

— De kraven ger ofta 6kade intaktstabili-
tetsmarginaler,sager Anders Rosén. A O
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AFFARSVERKEN I KARLSKRONA HAR EN LITEN MEN VAXANDE PERSONALGRUPP

Ny vardagsbat i Karlskrona

Sedan ett par manader har trafikkapaciteten mellan Karls-
krona och Blekinge skargard i det ndrmaste fordubblats
pa vardagarna. Den rundlinje som kors av Ungskar — som
trots namnet ar 52 ar gammal — alla dagar i veckan har
kompletterats av linjetrafik mellan Karlskrona och Sturko
med Flaggskar fem dagar i veckan.

— Sturkd har broférbindelse med fastlandet, men baten
gar fortare an bilen, konstaterar befalhavarna Hakan
Varenhed och Jérgen Karlsson. rexr ock Foto senkr Lunocren
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KARLSKRONA FEBRUARI 2016

SB gar ombord i Flaggskdir en gnistrande
klar varvinterdag,som gor den blekingska
skargarden full rattvisa. Hon ligger i Sturkd
pa natten och gar skytteltrafik till Karls-
krona tre ganger pd morgonen och tre
ganger pa eftermiddagen. Hon haller god
fart, cirka 20 knop, sa strackan tar bara
runt 20 minuter.

—Med bil tar det en halvtimme att kdra
runt over tre broar,och bussen tar 40—45
minuter, berattar Hakan Varenhed.

Darfor har trafiken blivit popular for de
skargardsboende. Eleverna vid gymnasiet
i Karlskrona foredrar baten framfor bus-
sen,som de var bundna till tidigare. For-
hoppningsvis kommer en direktbusslinje
snart att séttas in mellan kajen i Karls-
krona och sjukhuset,som &r en stor arbets-
plats. Bredvid kajen ligger farjelaget for
vagfarjan till Aspo,som ar den enda storre
on utan broférbindelse. Den linjen kors
liksom de flesta andra vagfarjor av Farje-
rederiet inom Trafikverket.

Utbyggd de senaste fyra aren
Skargardstrafiken har byggts ut successivt.
140 ars tid kordes ingen aret-runt-trafik
med passagerare Over huvud taget. Men
for fyra ar sedan aterupptogs den.Och
sedan november i fjol har den alltsa ut6-
kats pé& vardagarna.

Bestammelserna gor att de maste vara
tvd man ombord i Flaggskdr.Det ar Hikan
och kollegan Jérgen Karlsson.De har dar
med det fOr sjoman ovanliga arbetssche-
mat att jobba "kontorstid” méndag—fredag.
Jorgen bor pa Sturkd och kan cykla till
jobbet, nar vadret tillater. Ungskdr trafike-
rar ytterskargarden alla veckans dagar,
men hon &r mindre och far kéras med en
man ombord. Dér avldser de tva befal-
havarna varandra enligt ett 2—-3-dagars-
schema.

Trivsam himtning

De fyra ar fast anstéllda i Affarsverken AB,
som ar ett kommunalt bolag i Karlskrona.
Under hogsasong sommartid anstalls
extra personal, och ytterligare en bat satts
in. Lanstrafiken har uppdraget for trafiken.

Den 27 ar gamla Flaggskdr hamtades

tidigt i hostas frdn Haugesund i Norge for
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att borja kora i den utdkade skargérds-
trafiken. Det var en trivsam tredagarstur
for Hdkan och Jérgen genom norra Nord-
sjon, Skagerak, Kattegatt, Oresund och
sddra Ostersjon. De hade dessutom tur
med vadret.

Annars har bada tillbringat sina ar som
befalhavare enbart i skargardstrafiken.
Den kraver behorighet klass VIII, men
Jorgen har gamla skeppare A, alltsé klass
VI.Bada har dock méangarig erfarenhet till
sjoss tidigare.Jorgen hade en fisketrélare
tillsammans med sin far i 17 4r. Hdkan har
jobbat som matros i olika rederier,aven i
utesjofart.

Museum pryds av fullriggare
Marinmuseum ligger intill kajen,och dess
exterior pryds av Jarramas, ett 116 ar gam-
malt skeppsgossefartyg som stoltserar
med att vara "varldens minsta fullriggare”,
trots att hon som segelbat betraktad ar
ganska praktfull. Hon var det sista segel-
fartyg som byggdes pa Karlskronavarvet.
Namnet lar vara turkiska och betyda "den
busiga”.

Av naturliga skal ar passagerarantalet
betydligt hogre ut till Sturkd nu pé efter-
middagen och tvartom under morgon-
turerna. P& en av turerna in till Karlskrona
ar det bara tva,en grabb i 10-arsaldern
och hans mamma. Grabben frdgar om
han far halsa pa i forarhytten,och det far
han forstas.

[ Karlskrona dyker en av Ungskdirs
befalhavare upp,Jan-Ake Melin. Det ar
faktiskt forsta gdngen han &ker med i
Flaggskdir,och det kan man tycka &r hog
tid efter tre m&nader. Och déarmed har SB
traffat tre fjardedelar av Affarsverkens fast
anstillda.B L Jorgen Karlsson, befilhavare Flaggskar. Hakan Varenhed, befélhavare Flaggskar.
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Hansa i Karlskrona hamn har byggts om till studentbostéder. Kanske ett tips for andra kommuner som skriker efter tak 6ver huvudet at flyktingar och
asylsdkande? (Fartyget &r ursprungligen polskt, darav namnet, som fér svenskar kan ge en association till en édesdiger torpedering 1944.)
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ARBETSMILJOLAGEN HAR EN BRIST I TILLAMPNINGEN OMBORD

Samma jobb-olikaregler

Lastning och lossning av rorofartyg

ar ett och samma jobb, men med tva
aktorer: fartyget och stuveriet. Trots det
ar skyddsreglerna om trafikvakt klart
svagare pé fartygssidan. TEXT PER TURESSON

TRELLEBORG NOVEMBER 2015

Efter en ihardig kampanj frdn davarande Sjobefélsférbundets
sida gick arbetsmiljolagen till sjoss for tolv ar sedan. Mot férbun-
dets vilja gjordes dock ett undantag:Tillsynen lades pa Trans-
portstyrelsen (TSS) och inte pa Arbetsmiljoverket (AV).

Efter reformen gick TSS igenom AV:s féreskrifter. De som
kunde tillampas dven ombord listades i Transportstyrelsens
foreskrifter och allménna rdd om arbetsmilj6 pa fartyg (TSFS
2009:119).Det handlar om allt fran frisdrarbete till tryckkéarl.

Men en av AV:s centrala foreskrifter pd omradet kom av nagon
anledning inte med. Det var den om hamnarbete (AFS 2001:9).

Den luckan i regelverket kom i dagen, nédr man utredde en
olycka pa M/S Skdnes tagramp 2011,da 6verstyrman blev pa-
backad och sé& nar hade mist livet (Sjobefél 6/2011).Enligt AV
var 6verstyrman trafikvakt. Men enligt TSS var han det inte. Och
Overstyrman uppfattade sig inte sjalv som trafikvakt. Han stod pa

rampen for att se vilken last som skulle tas ombord — och inte
for att dirigera fordon under lossning.

Olyckan pa Stena Saga (se separat artikel) satter ytterligare
fokus pa fragan om trafikvakt. Dar fungerade inte laststyrman
som trafikvakt pa ett betryggande satt, eftersom han &ven syssla-
de med annat.

De regler som stuveriet har att hdlla sig till finns i tvd av AV:s
foreskrifter: Den om hamnarbete samt den om skyltar och
signaler (AFS 2008:13).

Dérmed &r saken klar: Ingen korning i skymd sikt utan en
trafikvakt,som har full uppsikt och dirigerar.

For fartyget galler ddremot bara foreskriften om skyltar och
signaler. Och den sédger bara att om trafikvakt finns,sa ska hans
tecken atlydas. Dessutom finns ett fértydligande: Han far inte
gbra nagot annat an att signalera.

Seko Sjofolk vill tappa till den regelluckan ombord.

—Vi vill att TSS tar med trafikvakten i sina foreskrifter. Samma
regler ska gélla ombord som i land tills det ar lastat och klart,
sager arbetsmiljdansvarige Karl-Arne Johansson.

PaTSS &r man medveten om problemet:

—Just nu haller vi pa med ett stort foreskriftsprojekt som fram-
for allt berdr fartyg i nationell trafik. Men pé sikt kommer det
aven att paverka regler for fartyg i internationell trafik. Jag ar val
medveten om det har problemet och jag har {6r avsikt att ta upp
fragan i samband med det pdgdende foreskriftsprojektet, sdger
arbetsmiljohandléggare Christina Ostberg. P T

Bristande rutiner orsakade dodsfall

Haverikommissionens slutsats: Matrosen blev
ihjalkord av en bomlift, darfor att den tillats kora
in pa bildack - trots skymd sikt och utan dirigering.

TEXT PER TURESSON

FREDRIKSHAMN MAJ 2014

Olyckan intraffade den 31 maj férra aret, nar man infér av-
gang till Oslo lastade Stena Saga &ver den férliga rampen i
Fredrikshamn.

P& babordssidan var tva matroser sysselsatta, den ene med
att mandvrera en vattentat barriar och den andre med att
visa var en inbackande tugmaster skulle stélla sin trailer.

Pa torget dirigerade laststyrman de enheter som kdrdes om-
bord. Dessutom skulle han, med ryggen vand mot rampen,
kora heelingpumparna fran en panel pa forkant av casingen
midskepps. Medan han gjorde det sdg han i gonvran en
stuveriarbetare kora in en stor bomlift pa styrbordssidan.
Men eftersom den skulle sta pa motsatta sidan visade han
honom dit istéllet — och fortsatte sedan att pumpa.

Stuveriarbetaren kérde bomliften fran korgen langst bak

12

och hade ingen sikt framat. Inte heller fanns dér ndgon
som dirigerade honom. Anda fortsatte han att kora, bara
genom att syfta pa casingens trottoarkant. | blindo kérde
han da pa den matros som visade kollegans trailer pa plats.
Matrosen avled néastan omedelbart.

Statens haverikommission (SHK) har utrett olyckan pa den
svenskflaggade férjan och levererar omfattande kritik mot
flera av de inblandade.

Stuveriet:

Det radde oklara ansvarsférhéllanden mellan personalen
ombord och Stenas eget landbaserade stuveri, vars saker-
hetskultur brast.

"Det synes dven ha funnits brister i férstaelsen for fartygs-
beséttningens roll och ansvar i lasthanteringen. Det &r vitalt
att alla, &ven inom stuveriet, alltid agerar efter besattningens
direktiv och att de inte accepterar att utféra lasthantering
ombord utan dirigering av besattningen.”

Déarfér rekommenderas stuveriet att infora tydligare rutiner
for lasthantering. Det géller bland annat ansvarsférdelning,
dirigering samt kommunikation mellan & ena sidan egen per-
sonal och a andra sidan laststyrman och matroser.

Fartyget:

Laststyrman var ensamt befél pa bildéck. Men enligt farty-

SJOBEFALEN NR 2 2016



SAKERHETSFRAGOR

ARBETSMILJOLAGEN HAR EN BRIST I TILLAMPNINGEN OMBORD

gets Safety Management System (SMS) skulle éverstyrman
delta aktivt i lastningen. Kort fére olyckan hade han dock
gatt upp pa bryggan for att att férbereda avgang.

Rederiet rekommenderas bland annat att inféra tydligare
rutiner for lasthantering. Det géller lastplanering, ansvars-
férdelning samt dirigering och kommunikation pa bildack.

Myndigheterna:

Arbejdstilsynet (det danska Arbetsmiljéverket), som kom
ombord i Fredrikshamn kort efter olyckan, konstaterade att
dirigeringen var fartygets ansvar men att rutiner for detta
saknades. Darfér forelades rederiet att ta fram klara regler.
Dessa godkandes av Arbejdstilsynet den 4 juni.

Enligt SHK gjorde Arbejdstilsynet en snabb och bra insats.

Det anser man daremot inte om Transportstyrelsen (TS),
som har tillsyn av arbetsmiljon i svenska fartyg.

TS gick ombord férst den 3 juni, och da i Oslo, dar last-
hanteringen via tva akterramper &r en annan. Trots att
Arbejdstilsynets féreldaggande da annu inte upphavts, tycks
TS inte ha vidtagit nagra egna atgérder. Och enligt Arbejds-
tilsynet har de bada myndigheterna inte haft nagon kontakt
med varandra. En sadan kontakt borde TS ha tagit, anser
SHK. Men dess atgarder var begransade och férdréjda.

TS rekommenderas bland annat att “utveckla sina tillsyns-
metoder med avseende pa olyckor ombord pa svenska far-
tyg utomlands i syfte att sékerstalla att olycksférebyggande
och sédkerhetshdjande atgarder vidtas utan drdjsmal”.

I sitt svar pa rekommendationerna konstaterar TSS att
rutinerna vid sj6- och arbetsplatsolyckor inte varit tillrackligt
tydliga. De har darfér setts over.

SHK:s rapport finns pa dess hemsida www.havkom.se P T
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Detta ar reglerna om trafikvakt

Arbetsmiljéverkets féreskrifter om hamnarbete
(AFS 2001:9)

14 § En trafikvakt skall finnas dar det finns behov av att dirigera fordon
eller varna vid férflyttning av fordon eller jarnvagsvagn.

15 § Signalman, hissméan och trafikvakter skall 6vervaka sékerheten inom
sina arbetsomréden och kontrollera att deras tillsdgelser foljs. De far inte
ha storre arbetsomraden an att de kan 6vervaka dem. De skall tillhanda-
hallas och anvanda den sarskilda utrustning som behévs for att arbetet
skall kunna utféras sakert.

16 § Under lyft- och fordonsrorelser dér signalmén och trafikvakter, och i
férekommande fall hissman behdvs, skall dessa ha sadan uppsikt att
rorelserna kan ske utan risk. Mellan férare, samt signalman och trafikvakter
skall kontakt kunna hallas under hela rérelsen. Forlorar féraren denna
kontakt skall rérelsen omedelbart stoppas.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter om skyltar och signaler
(AFS 2008:13)

Den som utfor tecknen, nedan kallad signalman, ska anvénda rérelserna
for att ge mandvrerings-anvisningar till teckenmottagaren, nedan kallad
operatdren.

Signalmannen ska kunna se och kontrollera alla mandvrer utan att utsatta
sig for fara.

Signalmannen ska uteslutande &gna sig at att dirigera mandvrer och
uppratthalla sakerheten for de arbetstagare som berérs.

Om signalmannen inte kan se och kontrollera alla mandvrer ska ytterligare
signalman anlitas.

Operatoren ska avbryta den pagaende manévern och be om ytterligare
instruktioner om han inte pa ett sakert satt kan genomféra manévern.

' I maj 2014 intréffade en tragisk olycka nar
-t Stena Saga skulle lastas.

FOTO: HENNING BAGGER / TT
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SKARPTA REGLER VID GRANSKONTROLL DRABBAR SJOFARTEN

OKAT VISUMKRANGEL

De skarpta tolkningarna av Schengen-reglerna och en

allt tyngre visumadministration paverkar flodet av utom-
europeiska sjoman in till Europa. Flera rederier berattar om
hur svart det ar for "avlosare” att fa tilltrade till Europa, och
dérmed blir det stora bekymmer att byta besattning.

TEXT JOHAN ERICHS MERA MEDIA

SCHENGEN-OMRADET JANUARI 2016

Skarpta tolkningar av Schengen-reglerna
stéller till problem f6r utomeuropeiska sjo-
méan. Administrativt krdngel och lang vante-
tid gor att viseringen for i synnerhet filip-
pinska sjomén drar ut pa tiden och ménga
génger omojliggdr en smidig avlosning.

—Vi befinner oss i en hopplés situation,
och problemet vaxer i omfattning. Det ar
numera omgjligt for oss att skifta besatt-
ning pa ett effektivt sétt. Som det ar idag
begransas vi att ga till vissa hamnar dar
hanteringen for visumansokan for icke-
EU-medborgare bara tar ett par dagar.
Men det innebar merkostnader for rederi-
erna,och filippinarna fa leva med oron
om de 6verhuvudtaget kan rdkna med
avloésning och kunna aka till sitt hemland,
forklarar 6verstyrman Fritz Troels Frede-
riksen,Rederi Norden och styrelsemedlem
i danska Sefartens Ledere.

Fordrojningen beror pa det skarpta
visumtvang manga Schengen-lander
tvingats att inféra pa grund av den stora
strommen asyls6kande flyktingar och pa
grund av de fruktansvarda terrorddd som
drabbat Europa. De utomeuropeiska sjo-
ménnen kategoriseras pa samma satt som

Fartyget Figaro. Foto Malta Ship Photos.
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migranter och drabbas darfor av férdrojd
handlaggningstid vid anstkan av visum.

Tillvdgagdngssattet rimmar illa med
den 6verenskommelse som finns i MLC,
Maritime Labour Convention, vilken
bland annat slar fast att sjofolk har ratt att
pa rederiets bekostnad flyga hem nér
kontraktet f6r ombordtjanstgoéring 16pt ut.
Hanteringen innebar bade stora ekono-
miska och tidsmassiga pafrestningar.

Eftersom det kan ta veckor for en filip-
pinsk sjdman att fa transitvisum s& kan en
oplanerad omdirigering av routen betyda
att avlésaren i tid inte ges mojlighet att f&
visum till aktuellt land och ta sig till den
hamn dar avlésning &r maojlig.

— Det finns exempel pa filippinare som
mot sin vilja tvingats vara kvar ombord
pa fartyg flera ménader for att avldsare
inte haft mgjlighet att na till hamnen.

Biometrikrav
Transitvisum for resa i Schengen-land ska
sokas fysiskt vid det aktuella resmalets
ambassad i den sokandes hemland, for
filippinska sjoméan i Manilla, bland annat
pa grund av nya krav pa biometrisk data
exempelvis avtryck for samtliga fingrar.
Handlaggningen innebér férdrojning,

Fritz Troels Frederiksén, styrelsemedlem
i danska Sefartens/Ledere.

och ett fartyg kan tvingas ligga kvar i av-
l6sningshamnen {6r att invanta ny be-
sattning vilket i langden blir ekonomiskt
ohéallbart for rederiet.

— Dessutom stalls det allt storre krav pa
skeppsmaéklarna att kunna hantera och
bidra med arbetstid for att hjalpa till med
visumansokan for avmonstrande personal
i de fall det blir omdirigeringar.Ibland
kan skeppsmaéklarna hjalpa till genom att
ha upparbetade relationer med myndig-
heter. Men langt ifrdn alla méklare har
intresset eller tiden for att hjalpa till. Sjo-
mannen hamnar i klam,och det &r mycket
olyckligt.] Rotterdam och Amsterdam
kan det ga snabbare att f& visum men det
kostar ocksd,omkring 1 000 euro for ett
visum &r inte ovanligt,séger Fritz Troels.

Nordisk 6verenskommelse

Han foreslar att sjoméan inom Schengen
borde f& visum som stracker sig 6ver lang-
re tidsperioder, ett, tre eller fem ar.

—Titta p&4 USA, dar fungerar det med
langre visumperioder,det borde ga aven i
Schengen-omradet. Nu blir vara filippin-
ska sjoman behandlade som andra klas-
sens medborgare, vilket ar helt oaccepta-
belt.Frdn de nordiska sj6fartslanderna
borde vi driva frdgan hardare och gemen-
samt.Vi kunde i ett forsta steg aterbilda
den nordiska passunionen och lata ett
visum till ett nordiskt land ocksa ge till-
trade till de nordiska grannlédnderna.Ty-
varr &r flyktingfradgan s& brannande alar-
merande att ingen myndighet har tid att
titta pa de problem som drabbar sjéméan-
nen till f6ljd av de hardare visumkraven!

P4 sikt kan visumproblematiken inne-
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béra att filippinarna tappar sin attraktivi-
tet och status som professionellt sjofolk.

— Det finns en stor oro.Vi talar mycket
om social hansyn mot medarbetarna,
men det som ser fint ut pa pappret CSR,
Corporate Social Responsibility, rimmar
illa med hur det ser ut i praktiken. Risken
ar att nordiska rederier pa sikt far svart att
attrahera utomeuropeisk arbetskraft.Vi
maste arbeta gemensamt fOr att finna en
16sning pa problemen annars finns en
risk att alla stolta visioner om det "Bla
Skandinavien”inte blir till ndgonting,
sager Fritz Troels Frederiksen.

Forenkla for sjomannen

Aven rederiet Wallenius Marine upplever
att det blivit mer problematiskt fér deras
filippinska besattning att fA nddvandiga
viseringar inom Schengen-knutna lander.

—Vi kan l6sa visum i alla lander, men
det &r krdngligt och tar mycket langre tid
idag an tidigare att f& Schengen-visum,
beréttar Dennis Johansson, sjopersonal-
chef inom Wallenius Marine.

Wallenius Marine férsoker i forsta hand
avldsa i vissa hamnar for att underlatta
visumhandléggningen for sina sjomén.

— Zeebriigge i Belgien ar den hamn, déar

SAKERHETSFRAGOR

SKARPTA REGLER VID GRANSKONTROLL DRABBAR SJOFARTEN

vi instruerar vara befalhavare att i forsta
hand forsOka arrangera avldsningar for
vara filippinska medarbetare.Vi har goda
erfarenheter av den belgiska ambassaden.
For avldsningar i vissa andra europeiska
hamnar behover vi sdka visum i valdigt
god tid. Det kan ta flera veckor att fa ett
visum hos vissa ambassader.Ibland hjal-
per det inte ens att vara ute i god tid,da
man dnda inte kan fa en tid pad ambassa-
den.Southampton i Storbritannien for
soker vi till exempel undvika.

For den enskilde sjomannen betyder
den tidsédande hanteringen att man
ibland far vara kvar ombord néagra dagar
till eller monstra av nadgon dag tidigare.

— De ér vana vid att av- och pAmonst-
ringshamnen férandras, men vi ser alltid
till att de monstrar av enligt anstallnings-
kontraktet.

Dennis Johansson har ingen forstaelse
for att viseringen ska behova ta sa lang tid.
— Schengenvisum borde {6r utomeuro-
piska medborgare gélla f6r hela Schengen-

omradet och inte bara for det land dér
visum soks. Da hade mycket forenklats.
Sjoméannen borde kunna fa en férenklad
handléggning.

Dennis Johansson ser garna att frgan

Dennis Johanssaon, sjopersonalchef inom
Wallenius Marine: Foto Olof Holdar.

drivs internationellt av berérda lander.
—Vi skulle garna vilja har det som i USA
dér det for sjoman utfardas visum med
fem ars giltighetstid i samtliga USA-ham-
nar. Ett Schengen-visum &r begransat till
sex manader och det fungerar inte bra
inom sjofarten. Manga ganger kan de inte
ens vid avmonstringen anvadnda samma
visum som nar de monstrade pad.J E
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SAFETY
GRUPPEN

SECURITY & SAFETY TRAINING

en del av Navigationsgruppen

Utbildning mot verklighetens krav...

Safetygruppen ar godkand STCW-Manila utbildare av transportstyrelsen.
Utbildningscentret i centrala Stockholm ligger pa Langholmen i en maritim miljé néra till boende och mat.
Ombord pa M/S Polfors genomférs praktiska utbildningsmomenten i en verklig fartygsmiljé.

Andra utbildningsorter fran norr till séder ar; Kalix, Luled, Harnosand, Orebro, Géteborg och Helsingborg.

safetygruppen.se

info@safetygruppen.se

08-410 215 50
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MILJOFRAGOR ) ) .
KRITIK MOT ATT SJOFARTEN OVERBESKATTAS FOR KOLDIOXIDUTSLAPP

"DELADE MENINGAR OM

IMF vill ha en global beskatt-
ning av fartygstransporter och
flygtransporter. Fonden foreslar
I en skatt pa 30 dollar per ton ut-
slappt koldioxid. Fredrik Larsson,
miljdansvarig vid Svensk Sjofart,
ar kritisk.
TEXT AGNETA OLOFSSON

FOTO SVENSK SJOFART
ILLUSTRATION AAKE NYSTEDT
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FN-organet Internationella Valutafonden,
IME foreslar en beskattning av sjdfart och
flyg med 30 dollar per ton utslappt kol-
dioxid. Skatten skulle vara internationell
och exempelvis tas ut i bransleledet.

Skatten skulle anvandas till att fylla pa
den klimatfond som beslutades av klimat-
motet i Kopenhamn 2009.Da atog sig ett
antal rika lander att bidra till fonden som
ska hjélpa utvecklingsldnder att nd en
hog levnadsstandard utan att g& omvéagen
over fossila branslen.

IMF har raknat ut att med en beskatt-
ning av sjofart och flyg med 30 dollar per
ton koldioxid s& skulle klimatfonden ha
fatt 25 miljarder dollar 2014. De rika lan-
derna har lovat finansiera klimatfonden
med 100 miljarder dollar per ar.

Sjofarten far inte bli kassako

Fredrik Larsson, miljdansvarig vid Svensk
Sjofart, ar forsiktigt positiv till en avgift pa
koldioxid men kritisk till hur pengarna
ska anvandas.

—Vi ar oroliga for att sjofarten ses som
en kassako,sager han.

Han péapekar att sjofarten och flyget star
for mellan fyra och fem procent av de
globala koldioxidutslappen. Han ifraga-
satter att de da ska bidra med hela 25
procent av klimatfonden. 30 dollar per
ton koldioxid motsvarar 100 dollar per
ton bunker.

Exakt hur skatteuppbdrden ska hante-
ras har IMF &nnu inte gett ndgot svar pa.
Eventuellt kan IMO och dess motsvarig-
het inom flyget,ICAO, hantera skatten.
Fredrik Larsson tror att IMO har den er-
farenhet som kravs for att klara detta.

Han konstaterar att skatten skulle bli en
skatt pa& varldshandeln. Den skulle inte
drabba rederierna, eftersom dessa skulle
lagga kostnaden pa sina kunder.I slut-
andan skulle det bli konsumenterna som
skulle betala. Skatten skulle dock bli ett
incitament att minska koldioxidutslappen.

En forutsattning ar att skatten blir kon-
kurrensneutral och flaggneutral.

Utslappsritter dr béttre

Thomas Sterner ar professor i miljoekono-
mi vid Goteborgs universitet och gastpro-
fessor vid College de France. Han anser
att det &r oklart hur skatteuppborden ska
se ut men det finns flera alternativ.

— Koldioxidskatter ar oftast nationella.
Kanske kan dessa samordnas i internatio-
nella avtal, men dar uppborden sker
nationellt,sager han.

Han anser att det inte ar orimligt att
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KRITIK MOT ATT SJOFARTEN OVERBESKATTAS FOR KOLDIOXIDUTSLAPP

sjofarten och flyget koldioxidbeskattas.
Landbaserade transporter i Europa &r
hart beskattade.

— Bensin kostar 14 kronor per liter att
koépa, men den verkliga kostnaden &r
bara nagra kronor,sager han.

Men eftersom det ar oklart hur skatten
pa sjofart och flyg ska administreras, tror
Thomas Sterner att det kanske skulle ga
snabbare och lattare att skapa ett system
for handel med utslappsrétter for kol-
dioxid for sjofarten.

Det gér till s& att om man antar att de
totala utslappen ar en miljon ton kol-
dioxid, bara som ett exempel,sa sétter
man ett tak pa 800 000 ton.Sedan tilldelas
alla rederier utslappsratter, till exempel i
proportion till vad de slapper ut nu.

For att uppna denna sankning kan
rederierna effektivisera. De som lyckas
sanka sina utslapp far utslappsratter Gver

som de kan salja till de andra.

Med tiden sanks sedan taket,och rede-
rierna pressas att snka sina utslapp eller
betala for att bibehalla dem.

Flyget dr en ndjesindustri

Fredrik Larsson tror dock inte pa ett sys-
tem for utslappshandel for sjofarten. Han
tror att det kommer att bli f6r komplext
och svarhanterligt och att det kan sla fel.

—Vi ar mer fOrsiktigt positiva till en av-
gift p& bunker,men den ska vara rimlig till
sjofartens andel,séger han.

Han papekar att det finns en skillnad
mellan sjofarten och flyget. Sjofarten flyt-
tar gods mellan lander,och &r darmed en
nodvandig samhalletsservice som ar nod-
véandig, medan flyget till stor del &r en noj-
esindustri.

Dérfor ar det orimligt att de beskattas
lika, anser Fredrik Larsson. A O
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NORDISKA FOTOTAVLINGEN FOR SJOFOLK 2015

SVENSKTOG TOPP-KORTET

Fredagen den 12 februari samlades kollegor fran de nordiska
landernas vélfardsorganisationer pa Sgfartsmuseet i Helsingor.
Irene Olsen, fran Sgfartens bibliotek och Sgren Philip Sgrensen,
direktor for Handelsfladens Velfeerdsrad arrangerade arets
tavling och hade anlitat fotograferna Sgren Lund Hviid och
Anders Skjoldjensen for att beddma bilderna.

Nar de prisbeldnta bilderna presenterades stod det klart
att vinnarbilden harstammade frdn den svenska deltavlingen,
narmare bestamt Rikard Lavitskijs kamera.Bilden som har
namnet "Rast i Thailand” fangade juryn direkt med sin okonven-
tionella stil och det intressevackande motivet. Rikard blev fardig
sjoingenjor i somras och arbetar nu som fartygsingenjor i Star
Cruises.

Pa andra plats kom norrmannen Geir Magne Skjglsvik med
bilden "Razor wire er rigget langs rekka mot tyveri”. Tredjepriset
gar till dansken Finn Hansen for sitt dokumentérfoto av en flyk-
tingfamilj. P& fjarde plats kom Patrick Sommer, aven han dansk.
Den svenske kocken fran Bit Okland,Jorgen Sprang, har under
manga ar lyckats charma domarna med sina dokumentéra
bilder och gjorde detsamma &ven i &r. Med bilden "Lennart” tog
Jorgen det femte priset.

Forutom detta fick Jorgen Sprang dven hedersomnédmnande
for sin bild "Charlie”. Samma sak géller Tim Ruttledge, befél-
havare pa Fure West,som fick goda vitsord for sin "Tank man”.

) JIMMY ERIKSSON
SJOFARTSVERKET SIOMANSSERVICE

Den nordiska juryn, bestdende av fotograferna Anders Skjoldjensen och
Saren Lund Hviid, presenterar tre av de fem vinnarbilderna i Nordiska
fototavlingen for sjofolk 2015. Foto Jimmy Eriksson.
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NORDISKA FOTOTAVLINGEN FOR SJOFOLK 2015

Foregaende sida: Segerbilden i nordiska tévlingen “Rast i Thailand”, tagen av Rikard
Lavitskij, tidigare 2e fartygsingenjér i Star Cruises. Juryns omdéme: "Bilden vécker
nyfikenhet. Vilka ar de? Ar det flyktingar eller terminalarbetare nagonstans i tredje
varlden eller &r det besattningen som tar en siesta? Detta intressanta och vélkompo-
nerade foto satter igdng manga tankar, och betraktaren kan utforska bilden lange och
hela tiden hitta nya detaljer. En okonventionell bild tagen fran en plats — ett fartyg — i
en terminal som f& har tillgéng till.”

Denna sida: Andrapriset i nordiska tévlingen, “Razor wire er rigget langs rekka mot
tyveri” av Geir Magne Skjglsvik, Norge. “Charlie” av Jérgen Sprang, Sverige, matros i
Bit Okland, fick hedersomnéamnande. Fjérdepriset i nordiska tévlingen “Et kig ned pa
fremtidens vidundere" av Patrick Sommer, Danmark. Tredjepriset i nordiska tavlingen
av Finn Hansen, Danmark, "den fotograferande sjomannen blir tvungen att &verskrida
den personliga grénsen fér att kunna ta bilden”. Andrapriset i svenska deltavlingen
“Lennart” av Jérgen Sprang. “Tank man” av Tim Ruttledge i Fure West fick heders-
omnédmnande i den svenska deltavlingen.

Mittbilden pa sidan 3: "Hard traning” av Johnny Jansson, Aniara, fick ett heders-
omnamnande i den svenska deltavlingen.
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FACKLIGT

INDISKA BEFAL BEKYMRADE FOR LAGPRISKONKURRENS FRAN BL A FILIPPINERNA

Indiska sj

Sena loneutbetalningar, kidnappningar och hog arbets-
l6shet. En del av vardagen for indiska sjobefal. Men

nu finns ljusglimtar med hopp om 6kad kusttrafik runt
Indien.

— Det vore bra for vara medlemmar och kan ge fler
arbetstillfallen, sager Amar Singh Thakur, general-
sekreterare for Maritime Union of India (MUI), nar
Sjobefalen besOker organisationen med kontor i direkt
anslutning till hamnen i centrala Mumbai.

TEXT OCH FOTO OLLE NYGARDS

MUMBAI JANUARI 2016
_ l6ner och anstallningsvillkor mellan
indiska och brittiska sjomén lag bakom.

— Det var efter en hard kamp och hért
motstdnd som MUI féddes, sager Amar
Singh Thakur.

Idag ar arbetslosheten en central fraga
for foreningen. Speciellt géller det for
yngre medlemmar.Andelen indiska befél
som saknar jobb ligger nu pa cirka 20
procent. Bakgrunden sdgs vara att antalet

Maritime Union of India organiserar
nautiska, tekniska och intendenturbefal
i Indien.Av landets totalt cirka 25 000
sjobefal ar nastan 14 000 anslutna till
féreningen.

MUI grundades under stormiga for
hallanden redan 1939, nér Indien stod
under brittiskt styre. Stora skillnader i

Gateway of India — Mumbai Port i bakgrunden.

obetal—braloner

men Okad arbetsloshet

utbildade befal 6kar,samtidigt som den
ostadiga globala ekonomin pressar lan-
dets kommersiella sjofart.

Osund konkurrens fran Filippinerna
Dessutom hévdar MUI att den indiska
regeringen inte ger direkt stdd till bran-
schen p& samma sétt som man menar
sker i konkurrerande lander som exem-
pelvis Filippinerna.

— MUI planerar att narma sig redare och
chefer for att forsoka fa dem att anstélla
yngre kadetter och ingenjorer,sdger Amar
Singh Thakur.

En andra just nu viktig frdga galler 6kad
kompetensutveckling for befalen, huvud-
sakligen nar det galler arbetssakerhet.
Och kvaliteten pa utbildningen maste
vara hog.

— Det finns en risk att vissa utbildnings-
institut inte ger lamplig utbildning utan
bara utfardar ett diplom eller intyg. Det ar
nagot som bade foretagen och de ombord
kan fa lida av,sdger Amar Singh Thakur.

Nar det galler l6ner &r MUL:s linje att
dessa inte far vara lagre &n vad Internatio-
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nella arbetsorganisationen, ILO, stipulerar.
Enligt generalsekreterare Amar Singh
Thakur ligger de indiska befélen Gver
dessa nivaer — en erfaren befalhavare kan
tjana mellan 8 000 och 13 000 US-dollar
(67 500-110 000 kronor) per manad.Men
for juniora och nyutexaminerade befél ar
det tuffare.

—Vissa foretag erbjuder laga 16ner och
ibland accepterar sjoméannen dessa. Men
vi gor vad vi kan for att féretagen inte ska
gd under sérskilda l6nenivaer,sager Amar
Singh Thakur.

Bottnar i finanskrisen

Ménga av problemen som Maritime Uni-
on of India har att hantera bottnar i att
sjofarten i Indien haft det besvarligt
sedan finanskrisen 2008. Mojligen syns
en forbattrad konjunktur inom tanker-
segmentet. Dessutom finns allts& nya for
hoppningar om att den sedan lange
omtalade kusttrafiken mellan indiska
stdder ska komma igdng pa allvar och ge
nya arbetstillfallen.

MUI:s motpart vid férhandlingar &r
huvudsakligen tre olika redarorganisa-
tioner; Indian National Shipowners’ Asso-
ciation (Insa),Maritime Association of
Shipowners & Agents (Massa) och
Foreign Owners Representatives and Ship
Managers Association (Fosma).

Cirka 80 procent av férhandlingarna ror
fragor runt internationellt flaggade fartyg
och resterande 20 procent ar relaterade
till nationell flaggning. Den klart domine-
rande inhemska arbetsgivaren &r det hel-
statliga rederiet Shipping Corporation of
India (SCD).

MUI betonar att man har [TF-avtal med
redare vilket ska ge korrekta arbetsvillkor
och l6ner for indiska befal. Men trots det
finns situationer da befal rakar illa ut.

— Foretag som inte &r kdnda for bra far
tygsledning och bra bemanning betalar
inte ut l6ner i tid. Dessa foretag slapper

MUMBAIS HAMNAR

Mumbai Port &r den gamla statligt &gda
hamnen och star for cirka 10 procent av Indiens
sjotransporter. Sedan 1989 finns ocksa Indiens
stdrsta containerhamn, Jawaharlal Nehru Port,
som hanterar 44 procent av landets container-
gods.

Trafiken till och fran Mumbai &r global men
domineras av destinationerna Colombo,
Singapore, Gulfstaterna och olika kinesiska
stader.
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inte heller av befal i tid enligt kontrakten
eller om det uppstar en nddsituation hos
en familj, menar Amar Singh Thakur.

Kénslig sikerhetssituation

Men &ven vid sidan av de traditionellt
fackliga frdgorna finns utmaningar. Inte
minst galler det sdkerhetsfragor och terro-
rism.

Nér Sjobefalen besoker MUI rader for
hojd beredskap i delar av Mumbiai till
foljd av terrorattentatet mot den indiska
flygbasen i Pathankot nara grénsen till
Pakistan. Under samma dagar rapporterar
Times of India att misstankta spioner tidi-
gare setts fotografera hamnen i Kolkata.
Att ta bilder 6ver Mumbais hamn &r ock-
sa kénsligt dessa dagar. Och den alltmer
uppskruvade sékerhetssituationen slar
mot sjobefélen.

— I vissa hamnar &r det problem for de
indiska befalen att lamna fartygen under
kortledigheter.Speciellt géller det i USA.
Det leder till 6kad mental stress nar man
inte far komma i land, och det forstarks av
de korta liggtiderna i hamn, séger Amar
Singh Thakur.

Enligt MUI har pirat- och terroristattack-
erna runt Somalia nu minskat till f6ljd av
att fartygen ofta har skydd av militara
konvojer. Men utvecklingen vid Afrikas
vastkust och farvattnen runt Nigeria oroar.

Sa sent som i mitten pa december kid-
nappades fem indiska sjomén, varav fyra
befal,i omradet runt Lagos.

kA

= s

Generalsekreterare Amar Singh Thakur.

— MUI samverkade med &garna av far
tyget och de anhoriga till befalen.I slut-
andan slapptes alla och ar fria idag, sager
Amar Singh Thakur.

Maritime Union of India har samarbets-
avtal med norska, danska och japanska
fackféreningar.

— Men svenska fackféreningar och rede-
rier ar ocksa valkomna att samverka med
MUI, sédger Amar Singh Thakur.O N

Fran vénster till hoger: Sudhir Pagar — kontorssekreterare; Sudhakar Dhuri — assisterande sekreterare;
Dores Colaco - kassér; Hormaz Bharucha — administrationsansvarig; Amar Singh Thakur — general-

sekreterare.
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TEKNISKA FRAGOR

BEDOMNING AV KOMPOSITENS FOR- OCH NACKDELAR AR KOMPLICERAD

KOMPOSIT -LATT MEN DYRT

Nar man konstruerar fartyg i komposit ar designprocessen
speciell. Till exempel bér man gora en analys av livscykel-
kostnaden tidigt. Detta eftersom materialen ar dyra men
ger en lagre bransleforbrukning. Det visar en licentiat-
avhandling vid Chalmers. rexr acneta oLorsson iLLusTRATION AaKE NYSTEDT

KARLSKRONA JANUARI 2016

Méns Hakansson ar kompositspecialist
vid Saab Kockums AB i Karlskrona.l en
licentiatavhandling,som han lagt fram
vid Chalmers, undersoker han hur design-
processen bor ga till nér det galler fartyg
mellan 20 och 100 meter langa,byggda i
komposit.

De material han tittat pa ar glasfiber
och kolfiber,antingen som enkelskal eller
som sandwichkonstruktioner. Enkelskal ar,
som namnet antyder, ett enkelt lager av
laminat av kolfiber eller glasfiber, medan
sandwichkonstruktioner &r tva lager lami-
nat med ett kdrnmaterial av till exempel
pveskum emellan.

Eftersom det man efterstravar med
kompositmaterial ar latta konstruktioner
har Mans Hakansson undersokt vikt och
kostnad for de ingdende materialen. Det
visar sig att kolfiber alltid ar lattare och
dyrare an glasfiber. Sandwichmaterial ar
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lampliga till 6verbyggnad, medan enkel-
skal passar i bottenbordlaggning.

Allt ar dock beroende av den aktuella
konstruktionen,sa man ska inte lasa fast
sig vid ett visst material i bérjan av pro-
cessen.| stallet bor designspiralen fa ut-
visa vilket material som passar.

Designspiralen gér runt i ordningen
krav,hydrodynamik och stabilitet, general-
arrangemang, struktur, maskineri och
framdrivning samt utrustning. Déarefter gar
man vidare till krav igen och runt i spira-
len tills konstruktionen &r klar.

[ varje varv itererar man, upprepar och
forfinar. Det kravs flera varv i spiralen
innan man nar fram till en fardig kon-
struktion.

Drar mindre brinsle
Kompositmaterialen ar dyrare an stl
och aluminium, men eftersom de ar
lattare kan man fa fram fartyg som drar
mindre bransle vilket paverkar livscykel-

kostnaden.Tidigt i designprocessen bor
man darfor gora en livscykelkostnads-
analys.

For att de dyrare kompositmaterialen
ska I6na sig kravs att fartyget har hog
bransleférbrukning, alltsd manga gang-
timmar och hog hastighet.

Brodrene Aa i Norge har byggt passa-
gerarfarjor, mindre katamaraner,i kompo-
sit, for fart i de norska fjordarna och fatt
farjorna att bli 16nsamma eftersom de kor
manga tusen timmar per ar i hog hastighet.

[ andra fall har kompositkonstruktioner
inte l6nat sig, eftersom brénslet varit for
billigt. Detta kan komma att andra sig
med stigande priser och krav pa lagre kol-
dioxidutslapp i framtiden.

Maste brandisoleras

En nackdel med kompositmaterial &r att
de ar brannbara, till skillnad fran stal och
aluminium. De méste darfor brand-
isoleras. Detta sker till exempel med
mineralull, vilket 6kar vikten.

Sadana 6vervaganden maéste alltsa in i
designspiralen. Det kan visa sig att en
tjockare slat design, utan forstyvningar, ar
att foredra framfor en tunn konstruktion
med forstyvningar eftersom varje forstyv-
ning i sa fall maste klas in i mineralull.

Liknande 6vervagningar galler ljud-
isolering i till exempel hytter, eftersom
kompositmaterialen leder ljud bra,och
maste isoleras.

Finns stora méjligheter

En framtidsfraga ar utvecklingen av nya
material for kdrnan i sandwichkonstruk-
tioner. Det basta materialet idag ar expan-
derad pvc, men det ar relativt dyrt. Annars
kan man anvanda balsatrd, men det ar
tyngre och inte sdpass mycket billigare att
det vager upp tyngden.

— Karnmaterial ar kritiska. Det finns
behov av battre karnmaterial,siger Mans
Hakansson.

Kompositfartyg har inte slagit igenom
annu pa den civila marknaden, men
Méns Hakansson sager att det finns en
stor potential.

Tekniken ar framme, ramaterialen finns,
verktyg och skicklig arbetskraft finns till-
géanglig. Dessutom ar materialens {6r- och
nackdelar val kdnda.

— Om branslepriserna stiger finns stora
mojligheter,sager Mans Hékansson.A O
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UTBILDNINGSFRAGOR

NYA FORSKNINGSFARTYGET VALUTRUSTAT MEN HAR DUBBELT SA HOGA FASTA KOSTNADER

NYA SKAGERAK KOSTAR MER

Goteborgs universitet har byggt ett nytt forskningsfartyg,
Skagerak, som ska ersatta det gamla som blivit foraldrat.
Det blir ett av de mest moderna och valutrustade forsk-
ningsfartygen i Europa. Plats finns for 20 forskare ombord,
utover en beséttning om fem PErsONer. 1ext AGNETA OLOFSSON

GOTEBORG JANUARI 2016

Goteborgs universitets gamla forsknings-
fartyg Skagerak ar 45 r gammalt och
fardigt for skrotning. Darfér beslutade
universitetets rektor 2013 att ett nytt fartyg
skulle byggas. Det skulle ocksa fa namnet
Skagerak.

Uppdraget gick till Nauta Shiprepair
Yard SA i Gdynia i Polen, och fartyget
kostade cirka 100 miljoner kronor. Enligt
berdkningar skulle det levereras i januari
och komma igdng med forskningsupp-
drag i maj.

Akterdicket stor arbetsyta
Fartyget,som ar 45 meter langt och har ett
deplacement om 900 ton,ska anvandas
av forskare framfor allt inom marin-
biologi, oceanografi, marin kemi och
marin geologi. Det har ett stort Oppet
akterdack, dar tung och avancerad forsk-
ningsutrustning kan hanteras.

P& akterdack finns &ven utrymme for
containrar som till exempel kan inne-
halla mobila speciallaboratorier.] samma
décksplan finns sedan laboratorier 6ver
hela fartygets langd och bredd.

Ett stort laboratorium nérmast akter
déck kallas hangaren och har en travers i
taket. Genom en lucka i bordlaggningen
pa styrbords sida kan traversen féllas ut
och anvéandas for att fira ner och hissa
upp tung utrustning.

Det kan vara en sa kallad rosettprov-
tagare dar ett stort antal flaskor kan fyllas
med vatten fran ett valfritt djup for att
sedan tas upp till fartyget utan att vattnet
blandas upp med vatten fran andra djup.

Traversen med sin vinsch kan ocksa
fira ner och hissa upp fartygets ROV,
Remotely Operated Vehicle, en fjarrstyrd
undervattensfarkost,som via en kamera
sander bilder upp till fartyget och aven
den kan anvandas till provtagning pa
djup som inte dykare nar.

Det nya Skagerak har ett multibeam-
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ekolod,som till skillnad fr&n det gamla
singlebeam-ekolodet ritar upp en karta av
havsbotten. Dessutom finns ekolod,som
nar ner under havsbotten och avsléjar
om det ror sig om hard eller mjuk botten
och kan hitta till exempel gasbubblor.

Ska samverka med djuren

Eftersom forskarna studerar levande djur,
som man inte vill skramma bort,stalldes
krav pa att Skagerak ska vara tystgdende.
Darfoér har man varit noggrann med att
propellern ska ge sé lite kavitation som
mojligt.

Framdrivningen sker dieselelektriskt
med fyra generatorset pa vardera 450 kW.
Ett styrsystem styr hur manga av generato-
rerna behover vara igang samtidigt. Pa sa
satt kan varje generator ligga pa optimal
last vad galler bransleférbrukning och
utslapp.

Den optimala driften ligger pa mellan

50 och 100 procent av effekten effekt.Vid
normal korning utnyttjas drygt halften av
den tillgangliga effekten.Full effekt be-
hovs bara vid hart vader eller vid bogse-
ring av tung forskningsutrustning.

Ombord finns hytter fér 20 forskare och
fem besattningsmedlemmar. Besattningen
bestér av befalhavare, styrman, kock, en
person i maskin och en person pa dack.
Det nya fartyget drivs av rederiet Northern
Offshore Services.Rederiet kan ocksa
hyra ut fartyget pa den 6ppna marknaden
vid tillfallen d& det inte behdvs for forska-
re vid Goteborgs universitet.

Omdiskuterad kostnad

Det nya fartyget ar vasentligt dyrare att
boka for forskarna an det gamla. Det
beror pa att gamla Skagerak bara hade
fasta kostnader om fem miljoner kronor
per ar,medan det nya har 10 miljoner
kronor per ar.

Den nya kostnaden har redan véckt
diskussion inom universitetet.

— Det har inte gatt smartfritt det har, men
vi har uppmanat forskarna att, nar de séker
forskningsanslag,soka for hela kostnaden
for fartyget.Vi har fullt upp just nu med att
hitta alternativa 16sningar for att fa ner
priset,sager Niklas Andersson, vetenskap-
lig koordinator for Skagerak.A O

R/V Skagerak, dar R/V star for Research Vessel. Akterdécket ar en stor arbetsyta. Det brandgula
féremalet ar en fjarrstyrd undervattensfarkost. lllustration Géteborgs universitet.
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SJOFARTSHISTORIA

UTANFOR NEUTRALA DANMARK UTSPELADES KRIGSHISTORIENS STORSTA SJOSLAG

Storsta sjoslaget
—men vem vann?

Slaget om Jylland var det storsta sjoslaget under forsta
varldskriget och ocksa historiens storsta enskilda sjo-
slag. Over 100 000 man och ett bruttotonnage pa tva
miljoner gt deltog i drabbningen, som av britterna
kallades for slaget vid Jutland (Jylland) och av tyskarna

for Skagerakslaget. TEXT ULF NIHLEN

JYLLAND MAJ 1916

[ &r &r det 100 &r sedan som slaget utkdm-
pades i Nordsjon utanfor Jylland. Befalha-
vare ¢ver den brittiska flottan var amiral
sir John Jellicoe, medan den tyska kejser-
liga flottan anférdes av amiral Reinhard
Scheer.

Det utdragna slaget inleddes pa efter-

middagen den 31 maj 1916,da de brittiska
och tyska slagkryssarstyrkorna brakade
samman.Sammanlagt deltog 250 fartyg,
varav 64 slagskepp och slagkryssare.

De tva huvudflottorna méttes i ett inten-

sivt slag,som utkdmpades fran halv sju pa
kvéllen fram tills skymningen omkring
halv nio. Nar morkret {611, forsokte Jellicoe
att skara av tyskarnas retrattvag for att

Ett av tyskarnas krigsfartyg avlossar sina kanoner under slaget om Jylland.
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kunna ateruppta striden nasta morgon.
Scheer lyckades dock korsa den brittiska
linjens kolvatten och ta sig till hamn.
Under slaget séanktes 14 brittiska och
11 tyska fartyg med stora forluster i man-
niskoliv.Mer an 6 000 sjdmé&n miste livet.

Flot i land

Kanonerna fran skeppen hordes milsvida
omkring, och i Ringkdping péa Jylland
skallrade fonsterrutorna. Man kunde aven
fran Danmark se eld- och rokpelarna till
havs.Inte heller i Sverige gick slaget obe-
markt forbi. Efter ndgra dagar borjade
namligen déda kroppar flyta i land pa
vastkusten. Branda lik av okdnda sjomén
flot i land under flera veckor efter slaget,
bade i Sverige och i Danmark.Kropparna
begravdes pa krigskyrkogérdar, ofta dar
de spolats upp. P& Gullholmens gamla
kyrkogard i Bohuslan finns en av de
ménga omaérkta gravarna.

Béda sidor sag sig efter slaget som seg-
rare. Britterna hade forlorat fler fartyg och
lidit storre manskapsforluster, men tyskar-
nas plan att forstora britternas eskadrar
hade misslyckats,och den tyska flottan
lyckades inte bryta Storbritanniens domi-
nans 6ver varldshaven, trots att tyskarna
tillfogade den brittiska flottan kraftiga
forluster.

Delvis i strid mot internationell ratt
hade Storbritannien strax efter krigsut-
brottet inlett en mycket effektiv blockad
mot Tyskland,som skar av tyskarna frdn
bé&de militara och civila férnddenheter.
Detta ville tyskarna ha ett slut pa genom
att forstora britternas fartyg.

Innan slaget vid Jylland hade tyskarna
forsokt locka ut den brittiska flottan pa
havet genom att beskjuta hamnstader pa
den brittiska 6stkusten. En mindre drabb-
ning utkdmpades vid Helgoland.

Stora forluster

Slaget vid Jylland hade en helt annan
dimension.Totalt férlorade Storbritannien
tre slagkryssare, tre pansarkryssare och
atta jagare samt 6 094 doda och 674 sara-
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de.Tyskland férlorade ett aldre slagskepp,
en slagkryssare och fyra latta kryssare
samt 2 551 déda och 507 sarade.

Slaget har beskrivits som en begransad
taktisk framgang for tyskarna och en stra-
tegisk seger for britterna.Tyskarna blev
utmanoévrerade av britterna men lycka-
des komma undan och dra sig tillbaka till
hamnarna.

De skadade brittiska fartygen reparera-
des snabbare an tyskarnas. Herravaldet
over haven faststalldes, och britterna var
efterat starkare &n tidigare.

Tyskarna forsokte aldrig mer utmana
det brittiska sjoherravaldet. Den tyska
hogsjoflottan stannade i hamn under
resten av kriget och forlitade sig i fort-
sattningen pa sina ubatar.

Ubatskrig

Ubatskrigforingen riktade sérskilt in sig
pa den allierade sjofarten i norra Atlan-
ten.Redan &ret innan Jyllandsslaget hade
en tysk ubat sédnkt det brittiska passage-
rarfartyget Luisitania i maj 1915,da 1 959
personer omkom. Sankningen Kritisera-
des hart.Tyskarnas intensifierade ubats-
krig blev en bidragande orsak till att USA
gick med i kriget 1917.Nér de allierade

Slaget om Jylland var det storsta sjoslaget under forsta varldskriget. 1

landerna lérde sig att organisera handels-
fartygen i konvojer som eskorterades av
jagare minskade hotet frdn ubatarna.
Samtidigt paverkades flodet av férndden-

heter till Storbritannien, eftersom det tog
tid att samla en konvoj.Totalt berdknas
de tyska ubatarna ha sankt drygt 5 000
allierade fartyg. U N

-4

/Boka din
kursplats
idag

STCW Manila-kurser mitt i Stockholm city

Sjoskolan ligger mitt i Stockholm i marin miljé, med god access via kollektivtrafik, bil
och bdt. Aven nira till flera centrala boendealternativ. Kurserna genomférs av
erfarna instruktorer i genuin fartygsmiljo.

PA BECKHOLMEN

Sjoskolan ar kvalitetscertifierade sedan 2001

www.sjoskolan.se

info@sjoskolan.se

tel 08-661 09 09
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INSANDARE/SJOMANSKULTUR

INLAGG MED ANLEDNING AV ARTIKEL I FORRA NUMRET / RECENSION AV NYUTKOMMEN BOK

MOTORPRAMAR
PA MALAREN

Artikeln om insjofarten i Sjobefalen nr 1/2016 vacker nagra fragor.

® Meningen "Det kan bli tillatet att kora zontvafartyg pa Vénern,
da det ar upp till befalhavaren att bestdimma om vadret tillater
att man korsar sjon” forstar jag inte. Sedan nar ersatte befal-
havarens omdodme Transportstyrelsens beslut om vilket fart-
omrade ett fartyg ska godkannas for? Kan Blidésund fa ta en
tur till London med passagerare,om befalhavaren tycker det
ser stabilt ut med méktigt hogtryck éver Brittiska 6arna och
Nordsjén? Hon fér inte ens g4 till Svenska Hogarna en vacker
hégsommardag.

® Arvi eniga om att Vanern maste betraktas som 6ppet hav
nar det galler kravet pa starka skrov,medan Malaren &r som
floden Rhen i det avseendet? Att en motorpram av Rhentyp
bryts i smébitar om det borjar bldsa pd Vanern men inte pa
Sodra bjorkfjarden,om det sa blir orkan?

® Sture Wahlquist pa Transportstyrelsen berattar att ingenting
har dndrats i frdga om bemanning och behdrigheter i och
med implementeringen av [VV (EU:s regelverk om inre vatten-
végar).Varfor ifragasatter Sjobefélsforeningen om det behévs
sarskilda regler for inre vattenvagar, nér det inte gor det?

® | Malardalen/Roslagen bor cirka 40 procent av Sveriges
befolkning. Med zon 3-prdmar i detta stora E-omrade skulle
avsevarda mangder import- och exportgods kunna flyttas
over fran landsvag och jarnvag efter omlastning i Sodertélje

och Norvik.Langs Malaren finns ett 20-tal anvandbara hamn-
anladggningar,som med maéttliga investeringar skulle kunna
anvandas for denna trafik.Ska Norvikshamnen anvandas for
omlastning till motorprdmar maste Yx16 kanal utvidgas,en in-
vestering pa i sammanhanget blygsamma 200 miljoner kronor.

® Pramtransporterna av sprangsten fran Forbifarten och den nya
avloppstunneln Bromma-Henriksdal &r ingen 6verblickbar
marknad, d& det verkar osannolikt att vagtunneln byggs med
sex filer,som nu beslutats. 2/1-vag racker val for den trafik som
4r prognosticerad. Aven avloppstunneln &r starkt ifragasatt.

Om vi ska gora allvar av vara klimatambitioner ar det dags att
skrida till handling for att gora Malardalen till en sjofartsregion.
En del av underlaget for (den redan felkalkylerade) Forbifarten
skulle darmed férsvinna och pengarna (cirka 60 miljarder) i
stallet kunna anvandas till bland annat sjbburna gods- och per
sontransporter i Malardalen/Roslagen. For sjofolket skulle en
sadan utveckling innebara stora sysselsattningsmojligheter.

HAKON MALMBORG
F D SKEPPARE PA CONSTANTIA,
MEDLEM | KLIMATAKTION

Anser myndigheterna att ett fartyg kan framforas i ett visst omrade,
ligger ansvaret fortfarande pa befalhavaren att géra bedomningen
om fartyget kan framforas pa ett sékert satt.

SBF ifragasatter inte myndighetens syn pa behorighet och be-
manning. Men direktivet om arbets- och vilotid kan innebéra att
det krévs hogre bemanning for att uppfylla vilotidslagstiftningen.

Vidare tror vi inte att inforandet av ett nytt trafikslag kommer att
innebara "stora sysselsattningsmojligheter”. Begransningen till inre
vattenvagar innebar att fartygen inte kan korsa 6ppet hav. Darmed
begransas mojligheten att anvanda fartyget.

HANS-DIETER GRAHL, F D VICE VD, SJOBEFALSFORENINGEN

Skakande skildring — och annu en uthangd mor

Jorn Hammarstrand: Snedseglarna
Brorsan & jag. Vulkan. Ca-pris 149:-

Det &r en mangfacetterad bok Jorn
Hammarstrand skrivit. En brutal och
uppriktig beskrivning av halvbrodern
Mickes sociala forfall, vilket resulterade i
att det tog manader innan Jorn fick
dodsbudet. Men lika skakande ar upp-
gorelsen med den gemensamma mor
som slutligen brét kontakten — med
Jorn,inte med hans utslagna lillbrorsa.
Har flera tidigare skribenter 6ppnat ventilen fér det férbjudna
amnet daliga modrar? Jag tdnker pa exemplet Leif G W Persson
och barnen till médrar som sjélva ar forfattare (Kerstin Thorvall,
Anna Wahlgren). Utan att for ett 6gonblick ifrdgasatta Jorns och
de andra utsatta barnens traumatiska upplevelser,kan man kon-
statera att det stalls hogre krav pd modrar an pa fader. Det &r inte
manga bocker som skrivits om de frdnvarande fader som 6ver
huvud taget inte brytt sig.

Mickes valbargade men brutala och férsupne far,den obegrip-
liga 6verbeskyddande modern, den utslagne Mickes standiga
kontakter med alla delar av social-Sverige — det ar omgjligt att
saga vilket som for ldsaren ar mest upprorande. Kanske ar Jorns
eget livsdde ett gott betyg at det sjomansliv,som brukar beskrivas
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med ganska olika fortecken? I hans fall gav det mdhanda en
stabilitet,som Micke aldrig fick uppleva. Fast Jorn fick ocksa
en stabil uppvéaxt hos morféraldrarna i Djursholm, en miljo
som star i skarp kontrast med Mickes utslagna. Och samtidigt
som forfattaren beklagar sig 6ver att inte ha fatt riktig inblick
i broderns livsdde, s& dterkommer sunkigheten och smutsen i
detta i fullt tillracklig utstrdckning.

En naken och levande skildring ar det utan tvivel,en bok som
berér.B L
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Bluffanstallningar

| Storbritannien férekommer alltfér ofta bluffrekryteringar till
sjdmansjobb, dar den “anstallde” i stéllet for ett bra jobb
med hog 16n luras betala for "arbetstillstand”, “visum”, "{or-
sakringar”, "lakarintyg” eller liknande. Ett exempel &r en
ruménsk tankbefalhavare, som svarade pa en annons om

en tjanst pa Aberdeenbaserade féretaget Rowan Dirilling.
Manadslénen skulle vara 7 280 pund (87 000 kronor) efter
skatt plus diverse tillagg. Men efter att ha skrivit p& kontrak-
tet ombads han betala fér arbetstillstand och fick en faktura
pa 1 620 pund (19 000 kronor) fér en “premiumplan for for-
sakring”. Da fattade han misstankar och forsdkte annullera
kontraktet och fa tillbaka det han redan betalat, men det var
for sent.

Befélsfacket Nautilus har kontaktat brittiska myndigheter
for att dessa ska agera.

— Detta ar bara ett av manga exempel pa bedrégerier,
séger inspektéren Tommy Molloy. Blufféretagen &r skickliga
och anvander brevpapper och dokument som ser dkta och
tillférlitliga ut. De uppger ocksa namn pé verkliga rederier
eller bemanningsbolag for att verka seridsa.

— Det enda rad vi kan ge &r det klassiska att om ett er-
bjudande verkar for bra for att vara sant sa &r det nog det
ocksa! (TELEGRAPH)

Fangelse for vakter

Hela besattningen pa piratbekdmpningsfartyget Seaman
Guard Ohio har démts till fem ars straffarbete av en indisk
distriktsdomstol. De befanns skyldiga till olaga vapeninne-
hav, olaglig bunkring och illegalt intrdng pa indiskt territorial-
vatten.

De var anstéllda av det amerikanska sékerhetsforetaget
Advanfort, och det Sierra Leone-flaggade fartyget uppbring-
ades av indisk polis i oktober 2013. Atalet lades ned i juli
2014, men sjdmannen forvagrades att lamna Indien, medan
aklagaren 6verklagade det nedlagda atalet. Nu har alltsa en
hogre instans utdémt fem ars “fangelse under hard regim”.

Sjémansserviceorganisationen Mission to seafarers har
reagerat kraftigt pa domslutet. De anser att det fanns klara
bevis for att besattningen — 10 sjéman och 25 sékerhets-
vakter — handlade helt enligt internationell maritim lag.

— De var bevapnade for att skydda handelsfartyg fran pirat-
attacker, séger Mission to seafarers chefsjurist Canon Ken
Peters. Dessa man har lidit tillréckligt, sa domslutet &r for-
farligt. Hela historien &r otrolig. (TELEGRAPH)

Korsikansk aktion mot Stena

Franska sjofack blockerade i januari Stena Carrier i hamnen
i Marseilles. Hon hade chartrats av Corsica Linea for trafik
mellan Marseilles och Bastia pa Korsika. Sjéfacken anser att
Corsica Linea saboterar starten av rederiet MCM, som ska
Overta tidigare statsdgda SNCM. Blockaden avblastes bland
annat sedan MCM:s &gare lovat férhandla med facken om
Korsikatrafikens framtid. (receGrapH)
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NOTISER

Battre avfallshantering

EU-redarnas organisation Ecsa har papekat bristen pa lamp-
liga anldggningar att lamna avfall i EU-landernas hamnar.
Dessutom tillampar manga hamnmyndigheter avgiftssystem
som varken &r rattvisa eller konsekventa.

Det handlar bland annat om komplicerat avfall, som det
som kommer fran sludge, kvaveoxider eller barlastvatten.
Men det behdvs ocksa béttre system fér inspektion och rap-
portering av bristfalliga hamnanlédggningar.

EU:s senaste direktiv om mottagningsanlaggningar, PRF,
ar fran 2000 och ska revideras. Bestdammelserna i Marpol-
konventionen ska bli tvingande lag, vilket anses leda till
battre anlaggningar for avfall fran sjofarten.

— Anldggningarna maste ocksa kunna ta emot nya sorters
avfall, som féljer av strangare miljckray, till exempel fran
barlastvatten och skrubber, séger Ecsas generalsekreterare
Patrick Verhoeven. Avgiftssystemet maste utformas, sa att
det verkligen uppmuntrar rederierna att lamna avfall till ratt
anlaggning.

Ecsa vill ocksa ha mer pragmatiska regler for insjéfart med
manga hamnanldp, sé att dessa fartyg inte maste lamna av-
fall i varje hamn. Det férekommer ocksa att val sorterat avfall
ombord ldmnas till en hamnanlaggning, dar allt avfall blan-
das, nagot som helt eliminerar de miljémaéssiga férdelarna
med avfallssorteringen. (TELEGRAPH)

Australisk brutalitet

Ett 30-tal sékerhetsvakter skickades ombord i den australiska
bulklastaren Portland mitt i natten for att ta av fem sjoméan
deras pass och tvinga dem av baten.

Besattningen hade vagrat fora fartyget till Singapore, déar
hon skulle skickas till upphuggning efter 27 ars transporter
av aluminium runt Australiens kust. Fartyget bemannas av
metallféretaget Alcoa fran USA, som ska ersatta henne med
utlandsflaggat tonnage med kinesisk beséttning. Kineserna
ska fa timloner runt 2 australiska dollar (12 kronor).

ITF fordémer Alcoas brutala agerande mot de fem sjoméan-
nen. Det australiska sjomansfacket MUA:s sekreterare Paddy
Crumlin stéller en rad viktiga fragor i sammanhanget:

- Bolaget tog ombord en utlandsk besattning for att kéra
till Singapore. Hur fick de tillstand att ga ombord? Varifran ar
de? Vilken behorighet har de? Vilka sékerhetskurser har de
gatt? Nar blev det pl6tsligt okay att mitt i natten skicka om-
bord sékerhetsvakter for att med vald ta besattningen i land?

ITF:s generalsekreterare Steve Cotton har lovat att de
ska utreda handelsen noggrant, inklusive den roll som det
australiska Sjosakerhetsverket har spelat.

MUA har anmélt Alcoa for att olagligen anvént sig av ut-
landska sjoman i australiska vatten. En federal domstol av-
visade anmalan, trots att den australiska senaten har beslutat
att australiska sjomén i Australienflaggade fartyg i australiska
vatten inte ska kunna avskedas.

Paddy Crumlin anser att den australiska regeringen under-
minerar landets sjofartskunnande genom sin agenda att "av-
reglera” kustsjofarten. (TeLeGrAPH)
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SJOBEFALSFORENINGENS FRITIDSHUS

Sjobefalsforeningen erbjuder vara medlemmar att hyra féreningens fritidshus
i Idre Fjall, Salenfjallen, Tegefjall eller Torrevieja i Spanien.

TEGEFJALL

Huset ligger mitt emellan Are och Duved, har Vecka
tva lagenheter med plats f6r 8 personerivarje. 1-16
| Tegefjall finns fem liftar och fem preparerade 17-49
nedfarter. Systemet rihopbyggt med Duveds 50-52

liftsystem.

TORREVIEJA, SPANIEN

Fritidshuset ligger 5 mil séder om Vecka évgrvé-
Alicante, har tva lagenheter — den ning
Svre i tva etage med plats for 1-15 3150 kr*
6 personer och den undre med 16-40 | 4650 kr*
plats for 4 personer. Till Alicantes 4-52 | 3 1*$Okll<r*
. . n
internationella flygplats kan man ta stidning

sig med reguljar- eller charterflyg.
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Pris
5000 kr
2000 kr
5000 kr

UPdeF
vaning
2850 kr*
4150 kr*
2850 kr*
*inkl

stadning

Huset &ritva plan medtva sovrum plusinrettloft | Vecka Pris

med dubbelséng, allrum, kék med matplats och 1-16 3500 kr
fullstandig utrustning, storstuga, altanisdder, 17-49 2000 kr
tva WC, dusch och bastu. Huset ar fullt moblerat, 50-52 3500 kr

och séngutrustning (ej sénglinne och handdukar)
finns for atta personer.

IDRE

Huset har tva stora lagenheter med Vecka VéanB VanA

fullt méblemang, séngutrustning, tva 1-16 3500kr | 5000 kr
WC, dusch och bastu. Sdngutrymme 17-49 2000kr | 3000 kr
finns fér sex—atta personer i den ena 50-52 | 3500kr | 5000 kr

l&dgenheten (vaning B) och atta—tolv
personer i den andra (vaning A).
Sanglinne och handdukar medféres
av den som hyr huset.

SJOBEFALEN NR 2 2016



MEDLEMSINFORMATION

For bokning och upplysningar om fritidshusen och 6vernattningslagenheten i Stockholm,
skriv till e-postadressen sbf.stugor@sjobefal.se. For fjallstugorna lottas veckorna 50-52 och
1-16, sista anmalningsdatum 15/9.

STOCKHOLM, HAGERSTEN

Pa Kamrerarvagen 10-12 i Hagersten i sydvastra Stockholm finns
en ldgenhet inredd och méblerad for korttidsuthyrning. Totalt
finns det fem séngplatser.

Kompletta sdngklader plus tva handdukar per person ingar, men
debiteras med 75 kr per person (100 kr om ingen &r medlem).

o

N

Planerar du att arbeta utomlands?
Radgor alltid med Sjobefalstéreningen!

Fragor om arbetsloshet?

= Akademikernas a-kassa (AEA) 08412 33 00
Telefontid man—tors 9-16, fre 13-16

= Ledarnas a-kassa 0200-87 12 12
Telefontid man—fre 9-11
Talsvar dygnet runt pa 08-441 37 82

Ska du soka intride, byta arbetsgivare, studera, paborja
eller avsluta annan tjanstledighet, byta medlemsform

— kontakta Rebecka Fransson,08-518 356 55 eller anvand
blanketten pa sidan 35.

Allmin e-postadress: sbf@sjobefal.se

Den adressen kan anvandas av alla som vill kontakta nagon

pa kansliet, oavsett arende, alltifran medlemmar som soker en
ombudsman till prenumeranter som andrat adress. (Observera
dock specialadressen for stughyrning langst upp pa denna sida.)
Sadan post lases samma dag eller nastkommande vardag och
vidarebefordras till berérd handlaggare.

Vill du komma med pa sidndlistan

for foreningens nyhetsbrev och annan information? Skicka din
egen e-postadress till sbf@sjobefal.se och meddela detta! Med-
lemmar som anmalt e-postadressen till medlemsregistret far det
automatiskt. Sédan anmalan gors ocksa via mejl till
sbf@sjobefal.se eller pa telefon 08-518 356 00.

SJIOBEFALEN NR 2 2016

BASFOR,
Py,

Weekend 2 natter
Dygn séndag-torsdag
Vecka max 7 natter

Rabatt | Ejrabatt
750kr | 1000 kr
500 kr 750 kr

1750kr | 2500 kr

Rabatten erhalles om minst en hyresgést &r medlem.

I
3 S
Orficegs' PS°

Sjobefalsféreningen
—férening inom Saco

Sj6befalsféreningen-O

Verkstéllande direktor
Mats Jaderland
08-518356 10, 072-566 65 13

Ombudsman i Stockholm

Mikael Huss —08-518 356 25

Mats Johansson —08-518 356 40

Lennart Runnegérd Jonsson
—08-518 356 30

Ombudsman i Géteborg

Johan Marzelius-031-1280 50
08-518356 35

Redaktér/informatér

Sofi Cederlof, 08-518 356 50

Medlemsservice & Administration
Rebecka Fransson —08-518 356 55
Madelen Jensen —08-518 356 40

Human Resources

Charlotte Lindberg—08-518 356 95
Margaretha Norling—08-518 356 90
Caroline Sjéblom—08-518 356 97

Ekonomi

Inga Bergenmalm —08-518 356 65
Mariette Grankull -08-518 356 70
Sherly Joseph —08-518 356 75
Elaine Estrela Lokka—08-518 356 80

Expeditionen i Stockholm

Box 12100, 102 23 Stockholm
Besoksadress Sankt Eriksgatan 26, 4 tr.
Telefon 08-518 356 00

E-post sbf@sjobefal.se

Internetadress
www.sjobefalsforeningen.se

Bankgiro 332-1478

Expeditionstid 8.00-16.10

Expeditionen i Géteborg
Kungsportsavenyen 3

411 36 Goteborg

Telefon 031-1280 50

Wavelink Férsakringsférmedlare
-www.wavelink.se

Christer Carlsson—0761-45 54 00
Jenica Rhodes—-0761-45 00 99
Madelaine Edlund —0702-33 38 59
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MEDLEMSINFORMATION

Skotsk skonmalning

— Mer olja &n nagonsin utvinns i Nordsjon. Vi har den bast ut-
bildade arbetskraften, och branschen vaxer.

Detta uppseendevéckande uttalande gjordes i det skotska
parlamentet av ledamoten Dennis Robertson fran nationalist-
partiet SNP. Nautilus generalsekreterare Mark Dickinson har
kontaktat Robertson och papekat att produktionssiffrorna ger
en missvisande bild av situationen. Branschorganisationen
Oil & Gas UK beraknar att 65 000 arbetstillfallen forsvunnit,
och Dickinson papekar att atskilliga anstallda tvingats till for-
samrade anstallningsvillkor for att behalla jobbet.

= Vi har férhandlat fér mer &n 1 000 uppsagda inom off-
shore sedan oljepriset bérjade rasa, papekar Dickinson. Och
det handlar om hdgkvalificerade sjébefal med specialist-
kompetens som bland annat DPO, som ger dem behérighet
till séker navigering i de mest krévande farvatten.

— Dessa forlorade jobb, och motsvarande antal praktikplat-
ser for sjobefélsstudenter, borde verkligen oroa Storbritan-
nien och sarskilt Skottland. Det handlar inte bara om férlust
av kompetens i en bransch av stort varde for nationen utan
ockséa en minskad garanti fér saker hantering av svara opera-
tiva uppgifter i Nordsjon.

— Manga medlemmar oroas 6ver att nedgangen lockar
vissa operatorer att tillampa anstallningsvillkor som tidigare
ansetts oacceptabla. Det kan uppsta osund konkurrens med
bekvamlighetsflaggade fartyg och lagprisbesattningar, som
inte skulle tillatas i andra lander. Robertson borde ténka pa
dessa problem, nar han uttalar sig. (TELEGRAPH)

Relationsproblem i yacht

Av de som séger upp sig fran ombordjobb i superyachter
uppger 75 procent relationsproblem med andra anstallda
som orsaken. Mer &n hélften av dem har ocksa drabbats av
trakasserier eller oréttvis behandling. Detta framgar av en
enkat till 826 ombordanstallda under fjolaret.

Bristfalligt ledarskap ar ett vanligt problem. Det uppger
sarskilt folk i juniorbefalsstallning.

— Det ar markligt att anstalla folk i “leksaker” f6r manga
miljoner dollar utan att ge dem ordentlig ledarskapsutbild-
ning, kommenterade Karen Passman fran féretaget Impact
Crew pa London Boat Show. (TELEGRAPH)

Margareta & Rickard
Zedelers fond

Fondens andamal ar att utdela understod till ankor efter
sjokaptener och styrman, som ar i behov darav, och vars
man varit medlemmar i foreningen.

Ansokningsblankett kan laddas ner fran hemsidan eller
bestallas fran Sjobefalsforeningens kansli.
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Sjokaptensring S
Sjobefalsféreningen kan i samarbete med Svenskt Guld-
smide AB erbjuda sjokaptensringar till ett formanligt pris.
Ringarna finns i tva olika varianter:

18 K rédguld a 7 300:- (+ postforskott)

18 K rédguld/vitguld a 7 725:- (+ postférskott)

| priserna ingar moms, valfri gravyr och ett snyggt etui.
Svenskt Guldsmide levererar en exklusiv ring av hogsta
kvalitet, utférande och finish. Som en extra kdptrygghet
l&mnas ett ars kvalitetsgaranti mot eventuella fabrika-
tionsfel, réknat fran leveransdagen.

For ytterligare information och bestallning kontakta
Madelen Jensen, Sjobefalsféreningen,
tel 08-518 356 60, e-post sbf@sjobefal.se.

Sjoingenjorsring &%
och sjokaptensring

Sjobefalsforeningen kan i samarbete med AB Sporrong

erbjuda ringar av hégsta guldsmedskvalitet:
Sjékaptensringen, bredd 6 mm, 18 K rédguld a 5 796:-
Sjéingenjérsringen, bredd 5 mm, 18 K guld a 4 840:-

| priserna ingar moms, valfri gravyr och etui. Frakt/porto
tillkommer.

Ringarna levereras inom fem veckor efter bestéllning.

For ytterligare information och bestélining kontakta
Madelen Jensen, Sjobefalsféreningen,
tel 08-518 356 60, e-post sbf@sjobefal.se.

Propellersmycke

Jag har med hjalp av en guldsmed
tagit fram en propellermodell i réd-
guld, vitguld och silver fér de som
arbetar i maskin till sjéss. Ingraverat
namn enligt vad bestallaren vill ha,
pa det ena bladets baksida, och
personnumret ingraverat pa ett
annat blad. | mitten pa hubben blir
ett Ipnummer ingraverat. Guldpriset &r valdigt varierande i
dag, sé priserna nedan ar flytande.

Stor propeller i rédguld ca 4,8 gram 4 755:-
Stor propeller i vitguld ca 5,2 gram 5725:-
Stor propeller i silver 750:-
Liten propeller i rédguld ca 2,8 gram 2775:-
Liten propeller i vitguld ca 3,4 gram 3745:-
Liten propeller i silver 550:-

For vidare info och bestéllning se www.thim.n.nu
Jan-Ake Thim, 1:e fartygsingenjor, Stena Line
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10223 Stockholm. Mérk kuvertet “"Marskrysset”. amn
Tre vinnare lottas ut bland de ratta |&sningar som inkommit
senast den 5/4 2016. Vinnarna belénas med en penninglott Gatuadress
vardera. Anstéllda pa Sjobefalsforeningen eller Trydells
Tryckeri far ej delta i denna tavling. Postadress
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BRANDSKYDDSUTBILDNING

Krav pa battre stabilitet

— Passagerar- och ropaxfartyg &r inte
byggda i den standard de borde ha.

Det sdger Nautilus seniorsekreterare
Allan Graveson apropa en kommande
diskussion i IMO:s underkommitté fér
design och konstruktion SDC. Diskus-
sionen &r ytterst en f6ljd av Costa Con-
cordia-katastrofen for fyra ar sedan, vil-
ken ledde fram till omfattande studier
om bland annat grundstétnings- och
kollisionsrisker, vattentata dorrar och
stabilitet.

EU:s sjosdkerhetsorgan Emsa har
gjort en utredning, vars resultat del-

Brandskydds-
foreningens kurser
varterminen 2016

Fortbildningskurser

V12  21-23 mars Goteborg
V15 11-13 april Helsingborg
V17 25-27 april Goteborg
V20  16-18 mqj Goteborg
V21 2325 maj Kalmar
V22 30 maj-1 juni Helsingborg
V24 13-15 juni Goteborg
Advanced Fire Fighting
V21 2426 maj Helsingborg

Fortbildning Advanced Fire Fighting

V12 21-22 mars Helsingborg
V14 4-5 april Goteborg
V19  10-11 mqj Kalmar

Nyhet: E-learning + Fortb. Grundlggande
sakerhet + Fortb. Advanced Fire Fighting

V16 1821 april Kalmar
V19 10-13 mqj Helsingborg
V24 13-16 juni Kalmar

For anmalan och ytterligare information kontakta:
Gunilla Friberg
Svenska Brandskyddsforeningen
11587 Stockholm

Telefon 08-588474 94
Fax 08-662 3507
E-post utbildning@svbf.se
www.brandskyddsforeningen.se
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givits SDC. Den visar bland annat att
olycksriskerna vid grundstétning fran si-
dan é&r signifikant hégre an vid kollision
eller bottengrundstétning. EU-kommis-
sionen och EU:s medlemslénder fore-
slar i enlighet med Emsa-utredningen
ett tilldgg i Solas, dar det s k index R
anpassas till antalet personer ombord.
Detta index ar ett matt pa ett fartygs
férmaga att halla sig flytande.

Ett dokument fran USA bekréftar att
evakuering fran mycket stora passage-
rarfartyg &r extremt svar.

Forslaget ar inte oomstritt. Varvsin-
tressenter befarar att skillnaden i sdker-
hetsstandard mellan gamla och nya
passagerarfartyg kan skapa problem
inom kryssningsindustrin. | stéllet borde
man finna effektiva metoder att forbatt-
ra sdkerheten i befintliga fartyg.

Allan Graveson tror att den bésta 10s-
ningen ar den som féreslogs redan av
haverikommissionen efter Titanic: att
bygga langre och bredare avdelningar.

— En sadan konstruktion skulle géra
det lattare att undvika svar slagsida och
dérmed underlatta for ett skadat fartyg
att halla sig flytande, anser Graveson.
(TELEGRAPH)

Satsar pa
lagprisbefal

Brittisk-hollandska befalsfacket Nautilus
reagerar mot rederiet Global Marine
Systems (GMSG) agerande. GMSG har
forklarat att antalet befalstjanster riske-
rade att minska med cirka 70 pa grund
av starkt minskad efterfragan. 37 befal
gick med pa uppgorelser som innefat-
tade frivillig uppsagning. Den resteran-
de nedskarningen skulle rederiet dikte-
ra. Men Nautilus har senare hittat ett
dokument om att GMSG planerar att
"utveckla” antalet icke-brittiska befal.
De har en femarsplan med "naturligt
bortfall” av brittiska befél. Dokumentet
tyder alltsa pa att det i stallet fér ned-
skérningar handlar om att ersatta befa-
len med utlandska befal till lagre |6ner.
Nautilus har avkréavt GMSG en forkla-
ring och att uppsagningarna avbryts.
Nautilus har aven uppmanat medlem-
mar som ségs upp att inte skriva pa
utan kontakta fackets jurister.

— Rederiets agerande &r upprérande
och troligen olagligt, séger Nautilus
nationelle sekreterare Jonathan Havard.
(TELEGRAPH)
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SJOBEFALSFORENINGENS KLUBBORDFORANDEN ELLER KONTAKTPERSONER I REDERIERNA

AFFARSVERKEN KARLSKRONA
Jérgen Karlsson (kont p), tel 0733-32 25 01
e-post jorgen.karlsson@affarsverken.se

A P MGLLER-MARSK .
Johan Juhlin (kont p), Kungs Husby 65, 745 99 ENKOPING
tel 0171-871 42, 0704-22 53 67, e-post johan.juhlin@live.se

AURORAKLUBBEN | HH FERRIES HELSINGBORG
John Borgman, Lindforsgatan 16, 256 54 RAMLOSA
tel 0736-56 49 14, e-post auroraklubben@scandlines.se

BLIDOSUNDSBOLAGET
Jonas Lagerbdack,
tel 0768-63 92 76, e-post jonas_lagerback@yahoo.se

DESTINATION GOTLAND
Annelie Haomberg, tel 0702-22 83 77
e-post SBF.Klubbordforande@destinationgotland.se

DFDS SEAWAYS

Jonas Tunstad (kont p), Rostock 230, 442 91 ROMELANDA

tel 0303-22 36 08, e-post jtunster@gmail.com

Niklas Ohrn (kont p), Anders Sté&hls vég 9, 27157 YSTAD

tel 0411-782 22, 0702-77 70 97, e-post niklas.eagle@gmail.com

DJURGARDENS FARJETRAFIK
Per Westergren, Fatburs Kvarngata 7, 4ir, 118 64 STOCKHOLM
tel 08-641 59 34, 0706-76 44 16, e-post perwestergren@telia.com

ECKEROLINJEN o
Joakim Nordberg, N6tévégen 189, AX-22710 FOGLO, Aland
tel 00358 407 164 716, e-post Fortroendeman@eckerolinjen.ax

EUROVIK SHIPPING

Mats Andersson (kont p), Brukskogsvagen 16, 178 92 ADELSO
tel 08-38 23 21, 0707-48 70 54, e-post nobleisland@hotmail.com
Per Ringbom (kont p), Fleringe Hau 647, 62460 LARBRO

tel 0498-22 11 20, 0707-33 86 70, e-post pringbom@hotmail.com

FINNLINES
Benjamin Kullenberg, tel 0431-41 05 30, 0736-17 08 44
e-post bk@ektv.nu

FLOATEL ENDURANCE
Micael Larsson
e-post sbfendurance@gmail.com

FLOATEL SUPERIOR
Anders Uller
e-post sbfsuperior@gmail.com

FLOATEL VICTORY
Patrik Sundquist
e-post sbfvictory@gmail.com

FARJEREDERIET/TRAFIKVERKET o
Stig Karlsson, Sl&nbdarsvégen 18, 430 91 HONO
tel 031-96 54 44, 0703-96 44 55, e-post stig.karlsson@trafikverket.se

GOTA NETSS .
Per-Johan Jonsson (kont p), Domherrevégen 9, 516 30 DALSJOFORS
tel 033-27 72 16, 0704-71 02 22, e-post johanjonsson72@telia.com
KUNGALVS KOMMUN MARSTRANDSFARJAN

John Erixon (kont p), Hagarnevaégen 39 D, 451 33 UDDEVALLA
tel 0522-821 18, 0735-02 92 51, e-post John.Erixon@yahoo.com
LULEA BOGSERBAT

Conny Smedkvist (kont p), tel 0703-00 96 07

e-post conny.smedkvist@portlulea.com

NMM RORO )

Sture Axelsson (kont p), Backang, Aplagérden, 519 97 OXNEVALLA
tel 0707-77 54 68, e-post sture.axelsson@hotmail.se

ORNO SJOTRAFIK )
Johnny Karlsson (kont p), Djurgdrdsvégen 51, 132 46 SALTSJO-BOO,
tel 08-715 30 59, e-post alfageln@telia.com

ORUST MARINE RECRUITMENT

Christopher Nislander, Runebergsgatan 1, 114 29 STOCKHOLM,
tel 0708-39 35 59, e-post christopher.nislander@gmail.com
RESSEL

Jesper Longren (kont p), Snédroppsgrénd 6, 194 68 UPPLANDS
VASBY, tel 0734-42 44 53, e-post jesperlongren@gmail.com
SAND & GRUS AB JEHANDER

Victor Séderlund (kont p),

tel 0733-14 01 73, e-post victor.soderlund@gmail.com
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SJOFARTSVERKETS REDERI
Mattias Peterson, Vintergatan 6, 393 51 KALMAR
tel 0480-41 19 24, 0703-59 96 81, e-post choff@ib-oden.se

SJOFARTSVERKET/LOTSAR

Hdakan Bjork (kont p),

tel 0708-77 71 92, e-post hakan.bjork@sjofartsverket.se
STENA LINE

Sandro Chiesi, tel 031-360 12 04, 0707-67 14 53

e-post Alessandro.chiesi.nautica@stenaline.com
sandrochiesi@hotmail.com

STOCKHOLMS SJOTRAFIK .
Mikael Stein, Béckalidsvégen 48, 138 36 ALTA
tel 08-773 46 36, 0706-24 80 01, e-post micke.stein@gmail.com

STOCKHOLMS SKARGARD i
Jesper Longren (kont p), Snédroppsgrdnd 6, 194 68 UPPLANDS VAS-
BY, tel 0734-42 44 53, e-post jesperlongren@gmail.com

STROMMA
Thomas Ravald (kont p), Ervallakroken 23 n b, 124 66 BANDHAGEN
tel 0733-99 90 56, e-post thomas.ravald@hotmail.com

STYRSOBOLAGET
Bengt Gollungberg, Vildkaprifolen 9, 423 33 TORSLANDA
tel 031-56 33 53, 0707-34 71 80, epost bengt.go@spray.se

SVITZER SVERIGE
Daniel Magnusson
tel 0761-26 33 20, e-post sjobefalen.svitzer@gmail.com

TALLINK SILJA - www silia-sbf-klubben.com
Gretel Aronsson, tel 0702-27 08 78,
e-post gretel.aronsson@tallinksiljia.com

TT-LINE
Erik Krook, tel 0723-19 94 95
e-post erik.krook@live.se

TARNTANK
Bert Dahlberg (kont p), Box 4120, 227 22 LUND
tel 046-32 07 40, 0708-32 07 50, e-post bert.dahlberg@pbhome.se

WALLENIUS
Henry Bromée, Betesvaigen 56, 247 51 DALBY
tel 046-20 17 94, e-post henry.brome@telia.com

VIKING LINE A
Ralf Karlsson (kont p), Tvargrand 1, AX-221 00 MARIEHAMN, Aland
e-post ralle@aland.net

ORNSKOLDSVIKS HAMN & LOGISTIK )
Patrik Norgren (kont p), Fidren, 893 99 ULVOHAMN
tel 0660-22 40 24

OCKERO BATTRAFIK
Per Ishgy (kont p), tel 0733-27 77 48
e-post perkais@hotmail.com

SJOFARTSHOGSKOLAN CHALMERS-LINDHOLMEN

Ida Wikstrém, L indholmsallén 29, 417 53 GOTEBORG
tel 0738-04 89 00, e-post idawik@student.chalmers.se
SJOFARTSHOGSKOLAN KALMAR

Johan Sj6strand, Djurdngsvégen 72B, 393 54 KALMAR
tel 0705-73 90 80, e-post j.sjostrand@me.com

0% for O k.

Vi dr en ideell forening som star for 70% av sjéraddningen i Sverige — utan en krona
frén staten. Bli medlem pa sjoriddning.se eller ring 077-579 00 go.

SJGRADDNINGS
SALLSKAPET
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Larobok

i teknisk
engeiska

for maskinbefal

Techn;,
/ nical £,
| Mapy, ngl
| Marine Eflg/ﬁigg

Modul Pris SEK Antal
inkl moms och frakt
1 The Scania Engine (Function Description) 100 .
2 Successful Test of the First K98MC Engine
at Hyundai Heavy Industries 100 _
3 Overhaul of Exhaust Valve 100 -
4 The Loss of the OBO-carrier Derbyshire 100 -
5 Building the Largest Common-Rail Engines 100 -
6 Shuttle Tanker Navion Britannia 100 -
7 Shuttle Tanker Propulsion 100 o
8 Overhaul of Piston with Rod and Stuffing Box 100 o
9 Common Rail at Sea: The Sulzer RT-flex Engine 100 -
10 The Intelligent Engine: Development Status and
Prospects (MAN B&W) 100 .
Paketpris Modul 1-10 800 o
Grammar Adjectives and Adverbs 80 o
Grammar Prepositions 80 o
Grammar Subject-Verb Agreement 80 -
Paketpris Grammar modul 200 o
Formal Letters, Resumeés and Curricula Vitae 50 o
One Hundred and Eighty-Seven lllustrated Tools 150 -
Hel parm 250 .

Sa har bestiller du

Privatperson
satt in beloppet pa bg 5236-0351. Gloém inte att skriva vilka moduler du vill ha samt namn
och adress.

Foretag
skicka bestaliningen till SMBF Service AB, se adress nedan, sa fakturerar vi.

Foretag

Namn

Avdelning

Gatuadress

Postnr Ort Land

E-post

SMBF Service AB Box 12100, 102 23 Stockholm
Telefon 08-518 356 50

E-post accounting@sjobefal.se Bankgiro 5236-0351

FYRA OLIKA MEDLEMSFORMER

Observera att alla kopplingar mellan férbunds-
medlemskapet och arbetsloshetskassan ar
borta. A-kassorna skoter i fortsattningen sjalva
aviseringen av medlemsavgiften dit.

AKTIVT MEDLEMSKAP

Detta alternativ ar det naturliga for sjdbefdl
eller annan chef inom sjéfarten med svensk
arbetsgivare och som &r bosatt i Sverige eller
annat EU/EES-land. Som aktiv medlem har man
sjalvfallet fullstndiga medlemsrattigheter som
stéd gentemot motparten, réstratt och valbar-
het till kongress, ratt att teckna férmanliga
forsakringar, soka medlemsldn m m. Avgift ér
274 kronor per manad.

INTERAKTIVT MEDLEMSKAP

Det &r eft alternativ for svenskt befdl med
utléndsk arbetsgivare. Man har begrdansat
stéd mot motparten men i 6vrigt fullstdndiga
medlemsrattigheter, inklusive ratten att teckna
forsakringar och séka medlemsldan. Avgift for
narvarande 67 kronor per manad.

PASSIVT MEDLEMSKAP

—man dr inte yrkesakfiv fill sjéss, darfér att man
ar f d sjofartsanstdlld som gatt i land per-
manent eller pensionerats. Man har ej réstratt
i val fill kongress och @r heller inte valbar som
kongressombud. Avgift 180 kronor per Ar.

STUDERANDEMEDLEMSKAP

— man studerar vid sj¢fartshégskola. Man har ej
rostratt i val fill kongress och ar heller inte valbar
som kongressombud. Man har ratt att teckna
férsakringar. Ingen medlemsavgift erldggs.

Alla medlemmar, oavsett medlemsform, har
dessutom foljande rattigheter:

B Delta pd medlemsmbten med yttrande-
och férslagsratt

W Tidskriften Sjobefdlen med atta nummer per
ar

B Annan skriftig medlemsinformation;
dock sands viss information, som endast
beror yrkesaktiva, ej hem fill passiva och
studerandemedlemmar.



Sjabefc'ilsféreningen Onskar intrade fr o m:

Box 12100
10223 STOCKHOLM som: Befalskategori:
3 08-518 356 00 Q Aktiv medlem Q Nautiskt befdl
“Okricgrs P Q Inferaktiv medlem Q Tekniskt befdl
Q Passiv medlem Q Intendenturbefdl
Q Studerandemedlem

Intfradesansokan
(Observera att ansékan om intrdde i a-kassan goérs pa separat blankett)

Efternamn Férnamn (fillfalsnamnet understruket) Personnummer
Bostadsadress Postadress Telefon
Nuvarande medborgarskap E-postadress Mobil

NUVARANDE ANSTALLNING

Fartyg Arbetsgivare Befattning

UTBILDNING OCH BEHORIGHET

Senast avlagd examen/yrkesutbildning Sjofartshdgskolan i

Annan utbildning L&roanstalt och ort Ar
Arfn elev vid sjfartshdgskolan i Ber&knar avigga examen som Den
Svenskt behérighetsbevis Utl&ndskt behdrighetsbevis

MEDLEMSKAP | FACKLIG ORGANISATION

Ev uttrédde ur annat fackférbund from

Ar fér ndrvarande passiv/interaktiv medlem i Sjpbefdlsféreningen

d Ja O Nej

SAMTYCKE Personuppgiftslagen, PUL

Fér att administrera Ditt medlemskap i Sjsbefalsféreningen behandlar vi Dina personuppgifter i véra register. Sjisbefdisféreningen an-
. P svarar fér de personuppgifter som registreras om Dig som medlem. Vilagrar de personuppgifter som behdvs for att vi ska kunna fullgéra
d ch hc‘r fo..g” Qel av och godként véra dtaganden gentemot Dig. Fér dessa dndamdl kan uppgifter &ven Iémnas ut fér behandling, sésom exempelvis vid administration
SJObef0|5for‘?n'n9§ns av kollektivavtalade férsékringar och fér att kunna erbjuda Dig évriga fiénster och produkter som &r kopplade till Ditt medlemskap.
personuppgiftspolicy (PUL) Specificering av Din avgift skickas separat.

VALJ BETALNINGSSATT (GALLER EJ STUDERANDEMEDLEM)

U Loneavdrag U Inbetalningskort

Jag ansoéker hdrmed om medlemskap i Sjobefdlsféreningen

Datum Namnteckning




POSTTIDNING B
Avs

Sjobefalen

Box 12100

102 23 STOCKHOLM

Stlftelsen Stockholms Sj "fartshotell
° med Sjofartshotellet och Katarina Sjofartsklubb

10" Erbjuder bra och billigt boende samt en métesplats for sjéfolk

Vill du veta mer, ring eller kom och besék oss. Du ér alltid valkommen! Telefon 08-640 94 96

E-mail katarina.sjofartsklubb@telia.com - www.katarinasjofartsklubb.com
Du hittar oss aven pa facebook.com/Katarina.Sjofartsklubb
Besoksadress Glasbruksgatan 2, Porten ovanfér Sjofartshotellets entré - Hotellbokning 08-517 349 80

Svart mossa

Svart pikétroja Svart ryggsack med Sjobetalsfereningens
e N i A ogotyp i brodyr. 100% akryl.
med Sjobefalsféreningens logo- med Sjobefilsforeningens logo- Pris: 50:- inkl. frakt
typ. Finns i modellerna “Ladies” typ. Ryggsdcken har tva fack, T ' '
och “Unisex”. Dammodellen &r varav ett med innerfickor.
insvangd i midjan och liten i Pris: 100:- inkl. frakt. Sva rt Keps
storlek. Stl S-XL. Unisexmodellen med Sjobefalsféreningens
ar rak och ordinar i storlek. Stl S- logotyp i brodyr. 100% bomull.
XXL. (XL &r tyvarr tillfalligt slut.) Pris: 75:- inkl. frakt.

Pris: 125:- inkl. frakt.

Bestéll genom att betala in respektive summa pa Sjbefalsféreningens BG 332-1478. GI6ém inte att

ange leveransadress, produkt samt modell och storlek pa pikétréjan. Varorna levereras med post.




