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For alla som sett pa sjofarten som endast
en transportmetod kommer rapporten
fran tankesmedjan Oxford Economics
(publicerad av Sveriges Redareférening)
om det ekonomiska vardet av EU:s sjo-
fartsnaring att bli en tankestallare. Har
gors namligen en grundlig genomgang av
sjofartsnaringens ekonomiska betydelse
for landerna inom EU. Den slutsats man
kan dra &r att det vore vansinne om EU-
landerna gav upp denna industri och
tillat en sjofart helt byggd pa lagkostnads-
alternativen fran lander utanfér EU.Sam-
tidigt ar det anmérkningsvart hur Sverige
kommit pa efterkdlken inom EU-familjen.
Lat oss borja med nagra grundfakta. For
att kunna jamfora olika naringsgrenars
betydelse f6r samhéllsekonomin méste
man forst bestimma vad som skall métas.
I rapporten fran Oxford Economics tittar
man pa tillskottet till bruttonationspro-
dukten, antal anstéllda och slutligen vilka
skatteintakter som branschen ger.Vad
forst galler BNP-tillskottet har detta 6kat
mellan 2004 och 2012 med 18 procent till
56 miljarder euro.Raknat per anstalld
innebar det att sjofartsnaringen bidrar
med 88 000 euro (att jamfoéra med luft-
transporter 71 000 euro och landtranspor-
ter 44 000 euro).Betraffande antalet
anstallda sa sysselsatte den europeiska
sjofartsnaringen 590 000 personer 2012,
att jamfora med flygets 425 000 anstallda.
EU-landernas samlade skatteinkomster
fran sjofarten ar inte ndgra smasummor,
narmare bestamt 41 miljarder euro 2012.

Utover detta s& ar ju sjofarten kérnan i ett
storre maritimt kluster och bidrar darige-
nom till en storre industriutveckling.

Med en sadan potential har EU-lander-
na naturligtvis insett att sjofarten méste

INGEN KAN LANGRE
FORNEKA ATT DEN
SVENSKA HANDELS-
FLOTTAN AREN VIK-
TIG DEL AV SVENSK
INDUSTRI OCH ATT
DEN MASTE GES
MOJLIGHETER ATT TA
TILL VARA SIN FULLA
POTENTIAL. VAD
SOM SAKNAS AR
DOCK DE KONKRETA
BESLUTEN.

fa konkurrensvillkor som &r likvardiga
med konkurrentlandernas.Till exempel
inforde Tyskland ett sjofartstod och ett
rederistod 1999 och har nu en handels-
flotta som kan uppskattas till nastan 70
procent storre &n vad den annars skulle

om sjofarten

ha varit.Visserligen inférde Sverige rederi-
stodet 2001, men ndgon tonnageskatt
har &nnu inte inforts. Konsekvenserna av
detta drabbar oss nu; under svensk flagg
har vi endast 97 fartyg kvar och stallt i
relation till varldshandelsflottan innebéar
detta att vi har kvar 0,1 procent som
svenskregistrerat tonnage (1980 var mot-
svarande siffra 1,1 procent).

[ "korridorsnacket” inom branschen har
under det senaste aret da och da horts ett
yttrande,som vi far hoppas ar felaktigt.
Det har hetat ungefar att nar svenska
redare flaggar ut ar det "oaterkalleligt”,
"det som en gang flaggats ut kommer
aldrig tillbaka” och liknande pessimistiska
tongdngar. S &r som bekant inte fallet
1 andra lander. Det mest naraliggande
exemplet ar Finland, varifran atskilliga
fartyg flaggades Gver till Sverige f6r nagra
ar sedan, nar finska rederier var missnojda
med det finska tonnageskattesystemet.
Sedan detta reformerades har de flesta
berodrda fartyg "flaggats hemtill det fin-
ska registret.Vi ser ingen anledning till
varfor svenska redare i detta avseende
skulle resonera annorlunda &n de finska.

Ingen kan langre forneka att den svens-
ka handelsflottan &r en viktig del av
svensk industri och att den méaste ges
mojligheter att ta till vara sin fulla poten-
tial.Vad som saknas ar dock de konkreta
besluten.Nu nér det finns svart pa vitt om
sjofartens stéllning vill vi oavsett utgdngen
av riksdagsvalet se en tonnageskatt a&ven
i Sverige som kan fa de ekonomiska pilar
na att peka uppat precis som i 6vriga
Europa.
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FACKLIGT

Delaktighetis

Sjobefalsféreningens styrelse sammantradde
den 13-14 mars 2014 och behandlade
bland annat foljande.

® Lagandringar fortsatter diskuteras. Det géller tonnageskatt,
inforandet av MLC i lagstiftningen (sociala avgifterna), utvid-
gat omrade for 183-dagarsregeln och utvidgat sjdfartsstod.
MLC-fragan handlar om att finna en l6sning for de sjdomén
som inte omfattas av [T-avtalet och darmed inte far sociala
avgifter betalda genom detta. Det utvidgade sjofartsstodet
har efter ssammantradet godkéants av EU-kommissionen och
tradde i kraft 1 juni.

® |TP-Sj6. Hela hanteringen av pensionsavtalet skots nu av
PRI Pensionsgaranti. Regelverket har skarpts pa grund av ett
visst Overutnyttjande. Avtalet har kommit till for att de som
kanner sig inte orka jobba fram till 65 ska kunna ga i tidigare
pension.

"Olycklig skattedom™”

Som framgick i férra numret av SB hade de AMPM-anstéllda sjo-
befal som upptaxerats av Skatteverket ingen framgang i fOrvalt-
ningsratten. Upptaxeringen star fast, eftersom aven den hogre
instansen anser att anstallningen i AMPM é&r en skenanstéllning,
medan den verkliga anstallningen ar i Bermudasforetaget NCL.

SBF:s ombudsman Mikael Huss anser att det ar mycket olyck-
ligt att de anstéllda till och med paforts skattetillagg.

— Skattetillagg kan utddémas,om en enskild uppséatligen undan-
hallit skatt,och sd ar det inte har,sager Mikael.Flera av de drab-
bade har tidigare varit anstéllda i Star Cruises som svensk
arbetsgivare, och da géllde [T-avtalet. De har handlat i god tro
att samma sak géallde fér AMPM som arbetsgivare. Man kan inte
kréva att en anstalld ska undersoka exakt hur ett avtal mellan ett
bemanningsbolag och uppdragsgivaren ar skrivet.

Domen har 6verklagats till nasta instans,som ar kammarratten.

Helsingfors tingsratt
utdomer miljonskadestand

[ fjol skrev SB om de sjoméan som 2006 sades upp fran grekiska
Superfast Ferries i samband med att Tallink 6vertog verksam-
heten.I mars i fjol fastslog Helsingfors tingsratt att det just var ett
Overtagande aven i arbetsrattslig mening och att uppsagningar-
na darfor var olagliga.Sedan har var och en av 38 sjoman formu-
lerat ett skadestdndskrav, vilket medfort att drendet dragit ut pa
tiden. 15 maj beslot tingsratten att Tallinks dotterbolag Baltic SF
ar skyldigt att betala sammanlagt 2,2 miljoner euro (19,9 miljo-
ner kronor) i skadestand till de olagligt uppsagda sjomannen.

Det ar i dagslaget inte klart om ndgon av tingsrattsdomarna
kommer att 6verklagas.

jofartspolitik

® Successivt kdrvande arbetsmarknad. Befél med behorig-
het klassV (nyexaminerade) far allt svérare att hitta jobb.

® Diskussion om skargardsavtalet. P4 detta mote godkandes
enhélligt att vd avvisat det ursprungliga medlarbudet och
beslots likaledes enhalligt ge vd fullmakt att sdga upp avtalet
och varsla om stridsatgarder. Ledarna hade meddelat att de
tyckte SBF skulle ha antagit medlarbudet. (Vid telefonsam-
mantrade ett par veckor senare beslot styrelsen anta ett nytt
medlarbud, se debattartiklar pa sidorna 8-9.)

® Arbetet inom IMO. FN-organet IMO:s nio undergrupper har
slagits samman till sex. SBF har tva representanter,som sitter
med i ett par av undergrupperna och i ITF:s delegation.

® Ifsma 40-arsjubilerar. Befédlhavarorganisationen Ifsma far ny
president vid generalférsamlingen i juni,da Christer Lindvall
avgar efter manga ar. Han meddelade ocksa att han deltog
for sista gdngen pa ett styrelsesammantrédde och blev veder-
borligen avtackad.

® Problem pa det statliga omradet. Sedan SBF-O uteslots ur
Saco finns det problem med representationen. Féreningen
har svart att komma till tals inom férhandlingskartellen OFR,
som styrs valdigt mycket av Fackférbundet ST Kansliet ska
arbeta vidare med fragan.

Christer Themnér ordférande
i Sjomanshusstiftelsen

Sjobefélsforeningens forre vd Christer Themnér har utsetts till
ordférande i Stiftelsen Sveriges Sjomanshus.Till vice ordférande
valdes Pia Berglund, vd i Sveriges Redareférening. Till ordinarie
ledamoter i direktionen valdes Christer Lindvall, Sjobefalsfore-
ningen-O,Kenny Reinhold, Seko sjofolk och Bengt Eurén, Sveri-
ges Redareforening.

Martin Lindeblad valdes till suppleant for Christer Themnér,
Louise Langley till suppleant for Pia Berglund, Jorgen Lorén
till suppleant for Christer Lindvall, Karl-Arne Johansson till supp-
leant f6r Kenny Reinhold och Ragnar Johansson till suppleant
for Bengt Eurén.

Den nya direktionen arbetar frdn den 1 maj 2014 och tre ar
framat. Se &ven bild pa sidan 11.

Uppskattad ledarkurs

Som ett led i SBF:s arbete for kompetensutveckling av intenden-
turbefalen har ndgra av medlemmarna gatt kursen "Chefen som
coach”, arrangerad av Ledarna. Syftet med kursen &r att lara sig
inta ett férhallningssétt gentemot medarbetarna som sporrar
dessa att utvecklas, kort sagt att vara "coach”, vilket &ven utveck-
lar verksamheten och frigor tid.

Enligt utvarderingen var kursen mycket uppskattad av del-
tagarna, varfor SBF med storsta sannolikhet kommer att erbjuda
kurstillfallen for fler intendenturmedlemmar.
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ARBETSRATT

ARBETSDOMSTOLEN STODER DEN SVENSKA MODELLEN I SYNEN PA STRIDSATGARDER

AD SLAR VAKT OM STREJKRATTEN

Fran arbetsgivarna och deras sympatisoérer har man under
senare ar alltmer borjat kritisera den s k negativa forenings-
ratten. Sa har till exempel fackets ratt till blockad angripits
med argumentet att det indirekt blir en patryckning pa en
arbetsgivare att ga med i en arbetsgivarorganisation!

Arbetsdomstolen (AD) har nu avvisat detta resonemang.
En blockad for att soka forma en arbetsgivare att teckna
kollektivavtal ar inte detsamma som att soka tvinga in
honom i en organisation. TEXT STIG GUSTAFSSON

STOCKHOLM MAJ 2014

Bakgrunden till tvisten var en blockad
mot ett kollektivavtalslost foretag. Sjalva
problemstallningen &ar ingalunda ny — for
alla som arbetar inom sjofartssektorn ar
det ett valkant fenomen — men det nya
var att arbetsgivarna dberopade Europa-
konventionen om de ménskliga rattighe-
terna och EU-praxis nar man stdmde fack-
et till AD.

Upprinnelsen till det hela var en blockad
riktad mot ett mindre textilféretag som
inte var medlem i ndgon arbetsgivare-
organisation. Enligt svensk lag har en
facklig organisation ratt att vidta blockad
— ratten att vidta stridsatgarder ar for
Ovrigt skyddad i grundlagen (Regerings-
formen 2 kap 17 §).Idag ar det dessutom
kanske viktigare an tidigare for en arbets-
tagare att hans arbetsgivare har kollektiv-
avtal — inte minst pa grund av de trygg-
hetsférsakringar som f6ljer av avtalen. I
det aktuella fallet hade de anstéllda inte
heller ratt till Gvertidserséattning eller
ersattning for obekvam arbetstid.

Laglig konflikt enligt svensk ritt
Béde facket och arbetsgivarsidan var
Overens om att blockaden inte stred mot
fredsplikten som den ar reglerad i med-
bestdimmandelagen (MBL).Istallet pa-
stod arbetsgivaren infér AD att blockaden
krankte den negativa foreningsratten en-
ligt 11 § i den europeiska konventionen
om de manskliga rattigheterna (Europa-
konventionen).Med negativ foreningsratt
menas ratten att std utanfor en arbets-
givar- eller facklig organisation. Ratten att
tillhora en sddan organisation kallas for
den positiva féreningsratten.
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Arbetsgivaren menade att blockaden
syftade till att form& honom att ansluta
sig till en arbetsgivarorganisation och dar
med skulle den negativa f6reningsratten
vara krankt. AD konstaterade dock att for
bundet,som hade tva medlemmar pa
arbetsplatsen, inte hade kravt att arbets-
givaren skulle g& in som medlem i nagon
arbetsgivarorganisation utan enbart kravt
ett kollektivavtal med arbetsgivaren — ett
s k hdngavtal. Darmed hade inte heller
den negativa féreningsratten krankts.

Arbetsgivaren hdvdade ocksé att det
numera var en allman rattsgrundsats att
det maste finnas en rimlig proportionali-
tet mellan de atgarder som en part vidtar
och de syften som ska framjas med strids-
atgérden. Blockaden var enligt arbetsgiva-
ren en alltfor kraftfull atgérd att ta till for
att fa ett avtal till stdnd pa en arbetsplats,
dér det bara fanns tva fackligt anslutna
medlemmar. Men AD konstaterade att
nagon sadan rattsgrundsats inte géller i
Sverige.

[ exempelvis Tyskland tillampas dock
den s k proportionalitetsprincipen. Aven

EU-domstolen tillampar en sadan princip.
Mot denna bakgrund ar det darfor sérskilt
viktigt att notera att AD uppréatthaller den
svenska modellen,som innebér att det
inte finns nagra liknande inskrdnkningar
i strejkratten.

AD fann alltsa att Europaratten i detta
fall inte begransar den svenska strejkrét-
ten och forklarade att blockaden inte
stred mot gallande svensk ratt.

Facket ointresserat av EU-reglering
Frdn den fackliga sidan &r vi inte intresse-
rade av att EU reglerar den svenska
modellen. Férsok har gjorts i olika sam-
manhang, bland annat infér en regerings-
konferens om EU:s framtid och i ett for
slag fran EUkommissionen fran slutet av
1990-talet. En sédan harmonisering av
stridsratten skulle innebéra att den tyska
och EU-rattsliga modellen skulle bli gél-
lande lag &ven i Sverige.

Den starkt ifrdgasatta Laval-domen frdn
2007 — som jag kritiserat i flera artiklar i
SB — innebér dock att ratten inskrankts
for fackliga organisationer att vidta strids-
atgarder for att fa till stand kollektivavtal
med en utlindsk arbetsgivare som vill
utfora arbete i Sverige med egen arbets-
kraft. Detta trots att det strider mot grund-
laggande fackliga rattigheter som ar fast-
lagda i olika ILO-konventioner — framst
konvention 87 som skyddar ratten till
fackliga stridsatgarder. Frdn bade den
svenska och europeiska fackférenings-
rorelsen drivs nu inom EU kravet pa ett
bindande socialt protokoll — en fraga
som det finns anledning att dterkomma
till. Sociala rattigheter ar viktigare an
de ekonomiska friheterna pa EU:s inre
marknad.S G

En skoén och solig sommar

onskar vi pa Sjobefalen alla vara lasare




SAKERHETSFRAGOR

SHIPCRAFT KRAVS PA MILJONSKADESTAND FOR FORSUMMELSE

GISSLAN KRAVER 1,3 MILJ

Sefartens Ledere i Danmark har stamt rederiet Shipcraft for ~ —Nuséger lagen att redaren ska ha

att inte ha betalt full 16n till kapten Eddy Lopez och styrman

omsorg for sin besattning, féorhandla dem
fria och efterleva det som ganska abstrakt

Saren Lyngbjgrn for den tid de satt som gisslan i Somalia.  kallas for "gott redarbeteende”. Men det

Det ror sig om ett samlat belopp pa cirka 1,3 miljoner

ar fortfarande utan konsekvenser att lata
bli.Den nya regeln ar inte,som nastan

svenska Kronor. Texr chRISTER KALLSTROM ILLUSTRATION AAKE NYSTEDT alla andra regler i lagen, straffsanktione-

HELSINGOR MAJ 2014

Nar Shipcrafts fartyg Leopard seglade
genom piratfarliga omraden fick sjofol-
ken dubbel 16n. Detta tillagg kallas for
"hardshiptillagg” och f6ljs av alla rederier.
Sofartens Ledere menar att detta tillagg
ocksa ska utbetalas for den tid Eddy
Lopez och Sgren Lyngbjgrn satt fangslade
pé land i Somalia. Det skulle betyda att
de bada befalen fick utbetalt vardera
650 000 svenska kronor. Sgfartens Ledere
har férhandlat med Shipcraft om detta
krav.

— Men rederiet vill inte gd med pa detta,
sager vd Fritz Ganzhorn i Sgfartens Lede-
re till Sjobefalen. Rederiet menar att de
tva befélen inte har seglat under all den
tid de har suttit som gisslan.

— Nu blir det arbetsgivarens uppgift att
i domstolen forklara hur de resonerar i
denna sak.Det finns inga danska juridiska
erfarenheter pa detta omrade, men det
finns liknande mal som forts i Filippiner
na,och dar vann sjo6folken mot rederiet.
Jag tror vi har goda utsikter att vinna detta
mal, menar Fritz Ganzhorn,som hoppas
att man med denna sak nu kan sétta
punkt fér Shipcraft-affaren.

Det &r &nnu inte bestdmt nar malet ska
upp i Helsingors tingsratt, men férmod-
ligen blir det ndgon géng till hosten.

Utbrett fordomande
Det var den 12 januari 2011 som Leopard
bordades av somaliska pirater. Besattning-
en,som férutom Eddy Lopez och Sgren
Lyngbjgrn bestod av fyra filippinska sjo-
man, férdes i land. Forst efter 838 dagar
slapptes de fria. Det skedde pa valborgs-
massoafton i fjol efter att rederiet hade
betalt kaparna 45 miljoner svenska kro-
nor.Lopez och Lyngbjgrn har fortfarande
fysiska och psykiska men efter den lang-
variga insparrningen och
ar fortfarande sjukskrivna.

Savél rederiférening som fackférening

rad vid brist pa efterlevnad.

har skarpt kritiserat Shipcrafts hantering Forsikring borde vara obligatorisk
av gisslanaffaren. Rederiforeningen av Fritz Ganzhorn argumenterar nu for att
2010 uteslot for ett ar sedan Shipcraft som  man infor en lag som tvingar redaren att
medlem i féreningen med motiveringen teckna en forsakring for sin besattning, en

att rederiet inte hade hanterat saken till- s k "Kidnap & Ransome™f6rsakring. Men
fredsstallande. Shipcraft valde att segla med Leopard i
Sefartens Ledere har polisanmalt Ship-  piratfarliga farvatten utan férsékring.
craft for rederiets agerande — eller brist — Om Shipcraft hade varit forsakrat
pa agerande — under handelsen. Men skulle det ha varit hjalp att fa till verkliga
polisen i Norsjédlland har lagt ner saken, forhandlingar och kapital till en 16sen-
eftersom det inte finns grund i lagstift- summa. Férhandlingarna kunde ha star-
ningen fOr att kunna resa atal,nar det gal-  tat omedelbart och inte forst efter ett ar
ler hantering av férhandlingsforloppet. och sju manader,sager Fritz Ganzhorn.
Efter Leopard-affaren har politikerna i Tillsammans med Danmarks Rederi-
Folketinget &ndrat den danska sjomans- forening och Rederiforeningen av 2010
lagen och bland annat tillfogat att en dryftar nu Sgfartens Ledere och andra
redare har ansvaret for sin beséttning, fackliga organisationer foérséakringskon-
aven ndr den ar tagen som gisslan. Men ceptet i samband med arbetet med att
Fritz Ganzhorn tycker inte att denna &nd-  sékra danska fartyg och deras beséttning-
ring ar tillracklig: ar mot pirateri.C K
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SAFETY ISSUES

FROM THE IST OF JANUARY, 2017 THE REVISED STCW CONVENTION IS COMPULSORY

STCW Manila is valid from 2017

IMO decided 2010 in Manila about a revised STCW-
convention, which therefore is called STCW Manila. These
rules have been implemented in national legislation and
set the minimum level of all seafarers’ training in the
member states. Every single seaman must before the 31st
of December, 2016 get their certificates of competency
and certificates of proficiency updated.

Here we describe the requirements for
different categories of officers to obtain a
certificate of competency and certificates
of proficiency from the 1st of January,
2017 according to STCW Manila:

Nautical officers

The officers who have a valid compe-
tence according to previous statutes as
ships officers in class I (master certifi-
cate) to class VIl need:

® A valid Swedish medical certificate
that they fulfill the demands for sight
and hearing for the rank.

® One year’s duty as a maritime officer
during the last five years, alternative
three months duty during the last six
months.The duty shall be on ships in
commercial shipping with a size of at
least 20 gt.

® A certificate with approved Ecdis-
training is needed for duty on Ecdis-
approved ships.The officers who lack
such a certificate will have a limitation
in the certificate of competence,
where it appears that it is not valid for
duty on ships equipped with Ecdis.

Engineer officers

The officers who have a valid compe-
tence according to previous statutes as
engineer officers in class I (Marine engi-
neer certificate) to class VIl need:

® A valid Swedish medical certificate
that they fulfill the demands for sight
and hearing for the rank.

® One year’s duty as an engineer officer
during the last five years, alternative
three months duty during the last six
months.The duty shall be on ships in
professional shipping with an engine
power of at least 75 kW. Alternatively
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these demands can be replaced with
an education, that gives prolonged
competence and which is at the most
one year old.This requires that the
present competence has not been
renewed correspondingly.

Special competence

The officers who have a valid special
competence according to previous
statutes need to fulfill the renewable
demands in accordance with the regula-
tions of the Swedish Transport Agency
(TSFS 2011:116) and general advice.The
relevant special competencies are:

Oil cargo handling

Chemical cargo handling

Gas cargo handling

Crises handling

Dangerous cargo

Commander on fishing vessels
General radio operator’s certificate in
GMDSS (GOC)

Restricted radio operator’s certificate
in GMDSS (ROC)

For all positions on board, even ratings,
there is a rule that separate valid certifi-
cates (five years old at the most) will be
demanded in accordance with the
requirements for the present position
beyond a basic certificate. This regards
for example basic safety education, res-
cue boats and survival crafts,advanced
fire and more.

If the certificate is older than five years
or issued on yellow paper (all new certifi-
cates of competency and certificates of
proficiency are issued on blue paper),an
approved extension course is regularly
recquired. Besides is three months rele-
vant duty at sea demanded during the
last five years, alternative that you go

through a new basic course.This can be
valid even if the revised STCW-conven-
tion has not changed the content of the
training.

In some cases it is enough to apply for
a new certificate at the Swedish Transport
Agency. This is applicable for basic medi-
cal care education, certificate for fast
boats and certificate for security officer
on board (SSO).

Because of STCW Manila there are
four new certificates.This regards oil-
and chemical cargo handling,gas cargo
handling, basic shipping safety training
and seafarers with special shipping safety
tasks.To obtain these certificates regula-
tion (2011: 1533) about competence for
seafarers is valid.

Application for a new certificate and
examinations of extension courses to ful-
fill the demands shall be done in good
time.

Application about competence or
certificate can most easily be done via
the e-service “My pages for seamen”. The
applicant with a valid competence or
certificate will chose the category “renew-
al”. The fee is currently 800 Swedish
crowns.New certificates of competency
and certificates of proficiency cost 1 000
Swedish crowns.

The seafarers who at the 1st of January,
2017,don’t have the certificates of com-
petency or certificates of proficiency
demanded for the position, may not serve
on board.

Both Filipino and Swedish

Filipino seamen working on Swedish
ships first must have their Filipino certifi-
cates of competency and certificates of
proficiency updated and after that have
the certificates endorsed at the Swedish
Transport Agency.

This is mainly a translation
of the article on page 12.



FACKLIGT

DISKUSSION OM DET TRAFFADE SKARGARDSAVTALET

Skargardsavtalet:
Fyrasvek—an salange

Skargardsdelegationen i SBF ger héar sin syn pa avtalet
med Almega. De har sjalva satt rubriken "Ett osanno-
likt fackligt aventyr — en berattelse om hur en avtals-
rorelse kan sluta nar arbetstagarna bara har fiender”.

SKARGARDEN APRIL 2014

Lagom till pask ar 2013 tecknades ett
nytt Skargérdsavtal mellan Sjobefalsfore-
ningen och Almega. En konflikt var bara
timmar bort, nér vi slutligen gick med

pa medlarnas bud,som enligt oss var i
underkant och férsamrat med ett av
Almega matematiskt felaktigt utraknat
straffavdrag pa 0,2 procent. Anledningen
till att en konflikt s& nar brot ut var att
Almega till varje pris ville inf6ra individu-
ella inslag pa véra l6ner. Detta sa vi i for
handlingsdelegationen och 100 procent
av vara medlemmar nej till. For att blidka
Almega gick vi med pa att tillsatta en
gemensam arbetsgrupp for att férdjupa
oss i amnet individloner.

[ arbetsgruppen satt for sjobeféalens del
kanslifunktionarer och tva personer fran
forhandlingsdelegationen. Den leddes av
en opartisk ordférande. Ett antal moéten
holls frén senvéren fram till hosten nar
gruppmotena hastigt och lustigt upphor
de och vi stod minst lika langt fran var
andra som nar arbetet inleddes.

Liknande utvarderingar

Trots att arbetsgruppen upphort kom s&
smaningom en utvardering fran Almega
och en fran Sjobefalsféreningen. Dar
kom d& ndgot som vi vill kalla for svek
nummer 1.Innehdllet i var utvardering,
som skrivits av vd,var i manga avseenden
svart att skilja fran Almegas. Utvardering-
arna kom tidsmaéssigt lagom tills det i
december var dags for nya avtalsférhand-
lingar. Almega gdr pa i ullstrumporna och
vill aterigen absolut inféra individuella
16ner, trots att de nyligen forlorat i &amnet
mot Seko Sjofolk.Vi i delegationen sager
fortfarande kraftfullt nej.

Alldeles i borjan pa 2014 far vi i delega-
tionen se ett avtalsforslag frdn var vd. Dar
hade smugit sig in en skrivning med indi-
viduella inslag. Detta kallar vi for svek
nummer 2.Almega jublar naturligtvis,och
nar vi framhéardar vart fortsatta nej blir vi
beskyllda att ha vant 180 grader.Vi i dele-
gationen hade nog haft sa spikrak kurs
som man bara kan, det var ju var vd som
girade.

Foérhandlingarna fortsatter med ibland
langa uppehall under vintern,och uppen-
barligen blir var vd attackerad av Ledarna,
som ocksa vill tvinga pa oss dessa individ-
l6ner.Vart tog demokratin vagen inom
den hér delen av fackféreningsrorelsen?

Delegationen stills at sidan
S& smaningom blir vi i delegationen
hastigt inkallade till férhandlingar, vi ar
nu framme i bérjan pa april.Vi sager fort-
farande blankt nej, medan var vd sitter
och plitar pa avtalsférslag med individu-
ella inslag. Forhandlingsdagen avslutas
med beskedet att det blir nog inga for-
handlingar nasta dag, vilket férst hade
antytts.

Négra dagar senare laser vi ett med-
delande fran var vd, dar det star skrivet
att delegationen ej langre 6nskar delta i

forhandlingarna. Detta har vi aldrig sagt.
Dar kom svek nummer 3.Delegationens
uppgift togs darefter 6ver av Sjobefals-
foreningens styrelse. Dar hade vi vid de
forsta forhandlingstillfallena framgéang.
Styrelsen gick med klar majoritet pa var
linje.

Sedan plotsligt hander det.Vid sista
styrelsemotet i april svingde majoriteten
over i motsatt riktning. Det &r fritt fram
for var och en att spekulera i vad som
hande innan.Det blev hur som helst svek
nummer 4.

Det talades frén vissa héll mycket om
att vardet av medlarbuden var sa bra, att
vi darfor inte kunde ta en konflikt fér en
principsak. Hur ska man da kunna driva
fragor om principer nar facket kan kopas
for en halv procent?

Nar nya avtalsforhandlingar satter igdng
infor ar 2016, pastar var vd att det bara ar
att férhandla bort individlénerna om det
visat sig att systemet ej fungerat. Om vi
inte kunde vérja oss mot individlone-
delarna nu, hur i all vérlden ska vi fa bort
dem senare? Det kommer att bli svek
nummer 5.

Visst ar det underbart med demokrati!
Bara otroligt trist att den lyste med sin
franvaro under dessa férhandlingar.

) SJOBEFALSFORENINGENS
FORHANDLINGSDELEGATION-SKARGARD
I FORHANDLINGARNA MED ALMEGA

OM ETT NYTT KOLLEKTIVAVTAL

BENGT GOLLUNGBERG

VICTORIA QUIDING

PER WESTERGREN

JONAS LAGERBACK

MIKAEL STEIN
HANS ANDERSON

Almega vill sanka lonerna

Ledorden i en fackférening bor vara
nagot i stil med "fér medlemmarna och
tillsammans”. Om man som underteck-
nad anser att det fackliga arbetet bidrar
inte bara till medlemmarnas egna for-
delar, utan aven till en god samhéllsut-
veckling i stort, &r det med sorg vi erfar

hur ledningen for Sjobefalsféreningen
sa flagrant brutit mot ledordet "tillsam-
mans”. Vi inom skargardstrafiken runt
om i landet har ivrigt, unisont och vid
ett flertal tillféllen pa klubbméten fort
fram som var bestamda asikt att indivi-
duella loner, det ska vi inte ha.
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Likafullt gar var direktor och skriver pa
ett sadant avtal. Det blir svart att rekry-
tera unga vélutbildade till facket, nér de
inser att medlemmarnas asikter vager
sa latt. Som luft.

Och s3 sjélva sakfragan. Vem i hela
friden tror att arbetsgivarnas avsikt med
den individuella I&nesattningen ar att
hoéja vara |6ner? Koskinen kan tala om

FACKLIGT

DISKUSSION OM DET TRAFFADE SKARGARDSAVTALET

sin duktige kock eller skeppare sa
mycket och lange han vill. Arbetsgivar-
na vill sa klart sdnka lénekostnaden.
Och den individuella 16neséattningen ar
deras strategi.

Avslutningsvis sa ar arbetsgivarnas
mal att sdnka |6nekostnaden helt legi-
tim. Det &r den rollen en arbetsgivar-
organisation har att spela. Deras mal,

mark val, inte vart.

Det finns mdnga gemensamma in-
tressen mellan de olika parterna pa
arbetsmarknaden, sarskilt i ett modernt
efterindustrisamhélle. Men den indivi-
duella I6nesattningen &r inte ett av
dem.

PER FOSSBO, SJOKAPTEN

Vd svarar: Avtalet antogs
i en demokratisk process

Den bistra sanningen vad galler demokratin ar ju att
ibland sa hamnar man i minoritet. Jag ar den forste
att beklaga att detta drabbat forfattarna till debatt-
artikeln ovan, men det ar inte korrekt att tala om svek
darfor att de egna asikterna inte vunnit gehor i en

demokratisk organisation.

Det 6vergripande malet for Sjobefalsfore-
ningens l6neférhandlingar &r att traffa
kollektivavtal som skapar system som
upplevs som rattvisa och som genererar
skaliga l16nehdjningar.Vi ar en sjalvstan-
dig forening som fattar vara egna beslut
om prioriteringar m m, men samtidigt

ar vi anslutna till Ledarna, eftersom vi
har samma grundlaggande varderingar
som Sveriges chefsorganisation Ledarna.
Artikelforfattarna har alltsa inte beskrivit
foreningens plats inom Ledarna pa rétt
satt och inte heller hur Ledarna stoder
anslutna féreningar. Ledarna har ingen
mojlighet att "patvinga” SBF négot i detta
sammanhang.

Ligger 6ver 6vriga arbetsmarknaden
Debattartikeln handlar om 2014 ars av-
talsforhandlingar pa skargardsomradet.
Forhandlingarna resulterade i ett nytt
kollektivavtal for &ren 2014-2015 med
bibehéllna l6netariffer och 16nedkningar
som med nastan en procent dverstiger
vad Ovriga arbetsmarknaden erhallit. En
nyhet i avtalet ar att under 2015 gors ett
forsok med l6nesattning efter lonesamtal.
Det &r inte frdga om négra godtyckligt
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satta individuella 16ner, utan strikta regler,
och sékerhetsmekanismer galler och en
atergang till rena tariffer ar maojlig. Att arti-
kelforfattarna véaljer att inte fasta tilltro till
denna s k exit ar tydligt, men den ar i alla
fall en realitet i avtalstexten. Forenings-
styrelsen menade att avtalet var tillrackligt
bra for att kunna antas, vilket otvivelaktigt
ar ett beslut som det enligt féreningens
stadgar ankommer pa styrelsen att fatta.

Almegas system avvisades

Att artikelforfattarna tycker avtalet ar
daligt har jag lite svart att forstd men far
anda respektera.Att det skulle ha fore-
kommit nagra svek under férhandlings-
processen stammer dock inte.Till att
borja med géller detta artikelforfattarnas
kritik mot 2013 &rs arbetsgruppsrapport.
Uppgiften for arbetsgruppen var att be-
skriva och analysera, inte att férhandla
om ett nytt Ilonesystem. Genom arbets-
gruppsarbetet blev det klarlagt att det var
motpart 6nskade var ett individuallone-
system som inneholl godtycke. ] motsats
till vad artikelforfattarna skriver framgéar
tydligt av Sjobefalsforeningens slutrap-
port pa vilka satt Almegas indivuallone-

system praglades av godtycke. Nagot
sadant system har heller inte inforts pa
avtalsomradet.

Det avtal som antogs av foreningsstyrel-
sen tillkom efter medling.[ det slutliga
medlarbudet hade risken f6r godtycke
minimerats och avtalsvéardet hojts betyd-
ligt i ett blandsystem med bade tariff och
l6nesamtal. Férhandlingsdelegationen
hade vid det laget emellertid kommit till
slutsatsen att medlarbudet av principiella
skal méste forkastas och darfor valt att
inte delta i slutférhandlingsomgangen.
Vad de principiella skalen skulle besta i
ar dock nagot svarforstaeligt, eftersom
foreningen pé andra avtalsomraden har
16ner till befalhavare och tekniska chefer
som inte bestams av tariffer.

Fram till den tidpunkt da férhandlings-
delegationen valde att avsta fran for
handlingarna var dock,i motsats till vad
artikelforfattarna skriver, alla atgarder for-
ankrade i delegationen.

Kan inte vila pa lagrarna

Visst kan man ha olika asikter om avtalets
varde, men som framgar ovan gar det inte
att pasta att beslutsprocessen kanneteck-
nats av svek. Det viktiga nu ar att vi till-
sammans arbetar for goda villkor fér vara
medlemmar, och tyvarr ges ingen tid till
att vila pa lagrarna bara for att vi lyckats
forsvara l6nenivan for aren 2014 och
2015.

MARTIN LINDEBLAD, VD SBF



ARBETSMILJO

EN TUNG PUNKT PA SJIOMANSHUSSTIFTELSENS BELONINGSDAG

Arbetsmiljon centralt amne

Mycket av Sjomanshusstiftelsens arliga beloningsdag
handlade om arbetsmiljon i vid bemarkelse. Alla innova-
tioner som forbattrar sékerheten gynnar aven arbets-
miljon, och dessutom fick tva rederier och ett fartyg
hedersomnamnande for gott arbete pa detta omrade.

TEXT OCH FOTO BENKT LUNDGREN

STOCKHOLM MAJ 2014

Vartannat &r brukar Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus beldningsdag hallas i Gote-
borgstrakten och vartannat i Stockholms-
trakten.I ar var det pa Fotografiska museet
i Stockholm, och det ovanligt otrivsamma
varvadret gjorde att hela moétet holls inom-
hus. Den vackra utsikten 6ver inloppet
mot Stadsgardskajen fick beskddas genom
restaurangfénstren under lunchen.

Motet inleddes med ett bildspel med
flera av de hogklassiga bilder som tagits
av fotografen Stefan F Lindberg till boken
”Sjoman 1I”. Bilderna har &ven visats pa
en utstallning pa Arbetets museum i Norr
koping,som beskrevs i SB nr 2/2014.

Lindberg holl ett kort tal,dar han bland
annat sa att han sallan sttt pa en yrkes-
grupp med sadan yrkesstolthet som sjo-
man.Och det ar inte att undra pa:

— Skulle Sverige drabbas av en total
sjofartsblockad skulle manga butiks-
hyllor vara tomda pa ett par, tre dagar,
papekade han.

Johan Andersson och Viktor Lundberg
fick redan 2008 ett utvecklingsstipendium
pa 10 000 kronor for en ny livvastlar. Det
ar den forsta prototyp som utvecklats for
livvastar, tidigare har det bara funnits for
livflottar. Nu anser Stiftelsen att den ar
fardig, varfor de bada fick resterande tva
tredjedelar av bel6ningen, 20 000 kronor.

Arbetsmiljoproblem som kvarstar
Monica Lundh berattade om de kvarsta-
ende arbetsmiljoproblemen i maskinut-
rymmena.En del arbetsuppgifter utférs
pa ett annat satt,andra ar nytillkomna,
samtidigt som pa nagra fa ar beséttning-
arna har halverats.

— Maskinbefal ombord ligger helt klart
pa en hog stressniva, berdttade Monica
och citerade en teknisk chefs beskrivning
av sin arbetssituation: "Fartygsingenjor pa
dagen och kontorist pa natten”.

Anders Rosén fran KTH talade liksom
vid fjolarets beldningsdag om fartygs
dynamik utifran bland annat Finnbirchs
forlisning 2006.

— Aven beskedliga vaghojder kan orsaka
att ett fartyg rullar 30-40 grader,sa han.Nu
har utformningen av slingerkolarna borjat
forandras sa att rullddmpningen 6kar.

Sedan vidtog utdelandet av 380 000 kro-
nor i framfér allt arbetsbeléningar. Som
vanligt hade en extern utdelare vidtalats, i
ar var det ordfdranden i riksdagens trafik-
utskott Anders Ygeman (S).Har omnamns
nagra av de belénade bidragen.

Edward Lundin och Jimmy Pélsson, 2e
fartygsingenjor respektive teknisk chef i
M/T Ternvag, fick 10 000 kr for forbattring
av sotningen av avgaspannan. Genom att
spruta in en bestdimd méngd vatten och
tryckluft med 7 bar lufttryck atomiseras
vattnet och féradngas fort. Darigenom for-
béttras verkningsgraden pa avgaspannan,
men framfor allt elimineras risken for rost
i alla systemets delar.

Serviceingenjorerna Daniel Turkowitch
och Per Engstrom i M/S Galaxy fick
30 000 kr fér montering av tva stora varm-
luftsbatterier i tilluftskanalerna pa bil-
déck. Dessutom installerades varmevaxla-
re.For driften anvands energin som
atervinns fran kylvattnet. Resultatet blev
ett mycket torrare och varmare bildack
utan 6kad bunkerférbrukning och stora
investeringar.

Aterkommande pristagare

le fartygsingenjor Torkel Skarsgard i M/S
Peter Pan och le reparator Jan Tigerstrand
i M/S Viking Cinderella, belénade flera

Bo Lindgren, M/S Stena Jutlandica, fick pris fér dokumentation av

systematiskt arbetsmiljdarbete.
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Anders Rolof, Nina Arenmo, Anders Kérmark och Mattias Kjellberg,
M/S Stena Saga, fick pris fér en féreddmlig sjéraddningsinsats.
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ganger tidigare, fick denna gang 20 000 kr
for forbattring av "tvattmonstret”i passa-
gerarfartyg. Med en aterfjadrande lamp-
hallare med skyddsram elimineras risken
att armaturen skadas utan att den maste
vikas undan for "tvattmonstret”.

Tekniske chefen Bo Lindgren i M/S
Stena Jutlandica (tillika suppleant i SBF:s
foreningsstyrelse) fick 10 000 kr for ord-
ningssam dokumentation av det syste-
matiska arbetsmilj0arbetet ombord. Syste-
met bygger pa vedertagna regler fran
traditionell riskanalys och tillampas fullt
ut i hela det stora rederiet. Stiftelsen ville
inte bara premiera denna kunskap och
det goda arbetet utan aven hjalpa till att
sprida metodiken inom naringen.

Delar av Sjomanshusstiftelsens nya direktion: Louise Langley (suppleant) och Bengt Eurén, bada

. . Redareféreningen, Karl-Arne Johansson, suppleant Seko Sjéfolk. Christer Themnér (ny ordférande)
Insats som raddade liv och Martin Lindeblad (suppleant), bada Sjobefalsféreningen. Langst t h stiftelsens kanslichef
Fritidskassan i M/S Stena Saga fick 10 000 Christer Nordling.

kr for en radig raddningsinsats i oktober
2013,som séakerligen raddade

ett manniskoliv. En seglare skickade ut ett
"mayday” och att han befann sig "ndgon-
stans pa Skagerack”. En norsk Sarhelikop-
ter lokaliserade den nodstallde men kun-
de inte ingripa pa grund av sjohavningen.
Stena Saga var i omradet och har en
snabbgdende raddningsbat (FRB).03:30,
tv& och en halv timme efter mayday-anro-
pet var hon pa plats. Befalhavaren lade
henne i lovart for att ddmpa sjohavning-
en.FRB kunde sjoséttas, och efter 20
minuter tog sig en besattningsman
ombord i segelbaten,dar han fann en
medvetslds och kraftigt nedkyld man.
Denne togs med ombord och madde
efter omstandigheterna val.P4 grund av

. Serviceingenjor Per Engstrém, M/S Galaxy, e reparatér Jan Tigerstrand, M/S Viking
ett mycket gott sjomanskap i Stena Saga fick pris tillsammans med kollegan Daniel Cinderella, fick pris tillsammans med Torkel
fick dramat ett lyckligt slut. B L Turkowitch. Skarsgard fér minst tredje gangen.

Monica Lundh talade om arbetsmiljén i maskin.  Samtliga pristagare.
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SAKERHETSFRAGOR

FRAN ARSSKIFTET 2016/2017 GALLER NYA STCW-REGLER

OM 272 AR GALLER
STCW MANILA

2010 beslot IMO i Manila om en reviderad STCW-kon-
vention, som darfor kallas STCW Manila. Dess regler har
implementerats i nationell lagstiftning och styr miniminivan
pa all sjomansutbildning i medlemsstaterna. Den enskilde
sjomannen har fram till 31 december 2016 pa sig att fa sina
behérighetsbevis och certifikat uppdaterade. TEXT BENKT LUNDGREN

Har presenteras kraven {6r olika beféls-
kategorier for att erhélla behorighetsbevis
eller certifikat enligt STCW Manila fran
och med 1/1 2017.

Nautiskt befil

Den som har en enligt tidigare forfattning
giltig behorighet som fartygsbefal i klass I
(sjokaptensbrev) till klass VII behover:

® (iltigt svenskt lakarintyg att man upp-
fyller syn- och horselkraven for sin
befattning.

® FEit ars tjanstgoring som fartygsbefal
under de senaste fem aren, alternativt
tre manaders tjanstgoring under de
senaste sex manaderna. Tjanstgoring-
en ska vara pa fartyg i yrkesméssig
trafik om minst 20 gt.

® For tjanstgoring pa Ecdis-godkant
fartyg kravs intyg om godkand Ecdis-
utbildning. Den som saknar sddan far
en begransning i behoérighetsbeviset,
dar det framgar att det inte &r giltigt for
tjanstgoring pa fartyg utrustade med
Ecdis.

Tekniskt befil

Den som har en enligt tidigare f6rfattning
giltig behorighet som maskinbefdl i klass
[ (sj6ingenjorsbrev) till klass VII behover:

® Giltigt svenskt lakarintyg att man upp-
fyller syn- och horselkraven for sin
befattning.

® FEtt ars tjanstgdring som maskinbefal
under de senaste fem aren, alternativt
tre manaders tjanstgoring under de
senaste sex manaderna. Tjanstgoring-
en ska vara pd fartyg i yrkesmassig

12

trafik med en maskinstyrka om minst
75 kW Alternativt kan dessa krav er-
sattas med en genomgangen behorig-
hetsférlangande utbildning,som &ar
hogst ett &r gammal. Detta forutsatter
att nuvarande behorighet inte har for-
nyats pa motsvarande satt.

Specialbehoérigheter

Den som har en giltig specialbehoérighet
enligt tidigare géllande forfattning be-
hover uppfylla fornyelsekraven i enlighet
med Transportstyrelsens foreskrifter (TSFS
2011:116) och allménna rad. De berdrda
specialbehorigheterna ar:

Oljelasthantering
Kemikalielasthantering
Gaslasthantering

Krishantering

Farligt gods

Befalhavare pa fiskefartyg
Allméant behorig radiooperator i
GMDSS (GOC)

Begréansat behorig radiooperator i
GMDSS (ROC)

For samtliga befattningar ombord, &ven
manskapsbefattningar, gdller att separata
giltiga certifikat (hogst fem ar gamla)
kommer att krdvas i enlighet med kraven
for den aktuella befattningen utéver
grundbehorigheten. Det géller till exem-
pel grundlaggande sékerhetsutbildning
(Basic safety), rdddningsfarkoster och
beredskapsbatar,avancerad brand m m.
Om certifikatet ar aldre &n fem ar eller
utfardat pa gult papper (alla nya behorig-
hetsbevis och certifikat utfardas pa blatt
papper), kravs oftast genomgang av god-

kéand fortbildningskurs. Dessutom krévs
minst tre manaders relevant sjotjanst-
goring under de senaste fem aren, alter
nativt att man gar igenom ny grundkurs.
Detta kan gélla &ven om den reviderade
STCW-konventionen inte &ndrat utbild-
ningens innehall.

[ vissa fall racker det med att soka ett
nytt certifikat hos Transportstyrelsen.
Detta galler for grundlaggande sjukvérds-
utbildning, certifikat f6r snabba fartyg
och certifikat for skyddsansvarig ombord
(SSO).

Fyra certifikat &r nya i och med STCW
Manila. Det géller olje- och kemikalielast-
hantering, gaslasthantering, grundlaggan-
de sjofartsskyddsutbildning och sjoperso-
nal med sarskilda sjofartsskyddsuppgifter.
For erhallande av dessa certifikat galler
forordning (2011:1533) om behorigheter
for sjopersonal.

Béade anstkan om nya certifikat och
genomgang av fortbildningskurser for att
uppfylla kraven bor goras i god tid.

Ansokan om behorighet eller certifikat
gors enklast via e-tjansten "Mina sidor for
sjoman”. Den som har géllande behorig-
het eller certifikat valjer kategorin "for-
nyelse”. Avgiften ar for narvarande 800
kronor.Nya certifikat och behdrighets-
bevis kostar 1 000 kronor.

Den som den 1 januari 2017 inte har de
behorighetsbevis eller certifikat som
kravs for befattningen, far inte tjdnstgora.

Fragor stélls via e-post till
sjofart.behorighet@transportstyrelsen.se
eller till telefon 077141 33 00.B L

Ny elbehorighet

| och med STCW Manila har det ska-
pats en helt ny maskinbehérighet.
Transportstyrelsen har valt att kalla den
"fartygseltekniker”.

Denna behérighet erhélls genom en
av Transportstyrelsen godkénd utbild-
ning och 36 manaders maskintjanst-
goring. Av dessa 36 manader far hogst
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sex manader ersattas med tjanstgoring
i elektrisk verkstad.

Sjdmannen kan dven erhalla denna
behdrighet genom en 6vergangsbe-
stammelse. Den géller sjdman som fére
den 1 januari 2012 har tjénstgjort i
minst 12 manader under den senaste
femarsperioden. Tjanstgdringen ska
vara i en befattning som Transportsty-
relsen bedémer som likvardig med den
sokta behorigheten.

Relevanta utbildningsdelar av sektion
A-lll/6 i STCW-koden ska &ven vara
uppfyllda.

Mikael Huss, ombudsman pa SBF och

SAKERHETSFRAGOR

FRAN ARSSKIFTET 2016/2017 GALLER NYA STCW-REGLER

engagerad i IMO:s arbete, har kritiska
synpunkter pa arendet.

— Internationellt heter behérigheten
Electro Technical Officer, ETO, sager
han. Den ligger pa operational level,
2e-niva, och motsvarar saledes det vi
tidigare kallat eltekniker. Behorighet for
elektroingenjor far vi vénta pa till nésta
STCW-revision, eftersom det blev en
kontroversiell fraga inom IMO.

- Den befattningen kommer med
storsta sannolikhet att heta Senior ETO
internationellt och ligger da pa mana-
gement level, Te-niva. Vi har sedan
lange haft denna position i svenska far-

NMF KRI

P& Nordiska Maskinbefélsfederationens (NMF) sekretariatsmote i
Helsingfors 5-6 maj diskuterades fragan om elbehérighet. IMO:s
installning kan medfdra sémre sdkerhet, konstaterar NMF.

Att ersétta en elektroingenjor eller el-
tekniker med mer &n fem éars tjanstgo-
ring med en elektriker pad manskapsniva
(ETR) enbart av ekonomiska skal mins-
kar sakerheten ombord pa ett oférsvar-
ligt sétt, anser NMF i ett uttalande.
STCW och ISM-koden lagger grund
for behovet av en sjalvsténdig elektro-

ingenjdr pa managementniva. En elek-
triker pa manskapsniva kan inte jobba
sjdlvstandigt inom fartygets sékerhets-
system. Darmed faller den arbetsupp-
giften pa tekniske chefen, vilket ocksa
férsvagar sakerheten.

NMF anser att STCW:s revideringar
1978, 1995 och 2010 starker tekniske

tyg och internationellt i kryssnings- och
offshorebranschen. Tyvérr var inte vissa
delar av vérlden redo for att inféra det-
ta i STCW, och det medfér ett problem
for oss, da de behérigheter som finns
internationellt ligger pa en lagre niva
an vad manga idag seglande elektroin-
genjorer har. Det kan jamféras med att
positionerna teknisk chef och/eller 1e
fartygsingenjor endast skulle fa ut en
klass V-behérighet, eftersom en hogre
behorighet inte finns! Har finns uppen-
bart en risk att vara elektroingenjérer
degraderas till ETO.

chefens och 1e fartygsingenjoérens an-
svar som vakthavande befal. Likasa &r
behovet av en elektroingenjér med
hégspanningskompetens pa lednings-
niva faststallt. Fartyg med spanning
over 1 000 volt ska ha en elektroingen-
jor ombord for att kunna iaktta saker-
hetsnivan i regelverket.

NMF:s medlemsorganisationer kom-
mer att noga félja utvecklingen i sina
respektive lander pa elomradet. B L
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. stiftelsen Stockholms Sjéfartshotell

N "< med Sjofartshotellet och Katarina Sjofartsklubb

Fry

Erbjuder bra och billigt boende samt en métesplats for sjofolk
Vill du veta mer, ring eller kom och besbk oss. Du ér alltid vdlkommen! Telefon 08-640 94 96

E-mail katarina.sjofartsklubb@telia.com - www.katarinasjofartsklubb.com

Du hittar oss aven pa facebook.com/Katarina.Sjofartsklubb
Besoksadress Glasbruksgatan 2, Porten ovanfor Sjofartshotellets entré - Hotellbokning 08-517 349 80
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GRUNDSTOTNING I KALMARSUND KAN MEDFORA UTVIDGAD LOTSPLIKT

Begransad lotsplikt i Kalmarsund

Ensam och oerfaren styrman pa bryggan, nattmarker och
illa gjord ruttplanering. Det ar nagra av orsakerna till att ett
containerfartyg grundstétte i Kalmarsund. rexr rer turesson

KALMARSUND NOVEMBER 2012

Antigua & Barbudaregistrerade Trans
Agila gick fran Vasteras till Ahus och var
sent pa natten den 29 november 2012 pa
vag ner genom Kalmarsund.Kort innan
man skulle ta lots passerade fartyget pa
fel sida om fyren Masknaggen, gick pa
grund och sprang lack.

Maskinrummet vattenfylldes, och all
stromforsorjning slogs ut.I skotten mellan
maskin- och lastrum fanns en otat genom-
foring. Genom den fortsatte vattnet in i
lastrummet.

Olyckan ledde inte till ngra person-
eller miljoskador, men fartyget blev en
totalforlust.

Statens haverikommission (SHK) pekar
i sin utredning ut leden mellan Kalmar
sunds norra inlopp och Olandsbron som
svarnavigerad. Dér finns tva lotsbordnings-
platser, en frivillig i norr och en i séder.

Bara knappt 3,5 kabellangder ifran den
sodra borjar lotsplikten. Det var dar grund-
stétningen skedde.

En kort stracka, noterar SHK, med tanke
pa att lotsen ska hinna bekanta sig med
fartyg och utrustning och komma 6verens
med befalet om arbetet pa bryggan.

Lotsplikten kan utvidgas

Trans Agila-olyckan ar inte unik. Statistik
fran Transportstyrelsen (TSS) visar 11
grundstétningar under aren 2003-2012.
Sju av dem gallde fartyg storre an 500 gt.
Fem av grundstétningarna intraffade mel-
lan den frivilliga nordliga lotsbordnings-
platsen och den tvingande sodra. Inte i
ndgot fall fanns lots ombord.

Déarfor rekommenderas TSS att tillsam-
mans med Sjofartsverket utreda och ana-
lysera olyckor i Kalmarsund for att se om
det finns skl att utvidga det lotspliktiga
omradet.

I sin utredning kritiserar SHK fardplane-
ringen. Det utlagda spéret i det elektronis-
ka sjOkortet ledde inte ratt. Men hur felet
uppstatt har inte gatt att klarlagga.En for
hand inlagd girpunkt i papperskortet
antyder dessutom ”att man i praktiken
inte brydde sig s mycket om planeringen
i den formellt dokumenterade planen”.

Detta, tillsammans med liknande brister
som uppdagats vid hamnstatskontroller
tidigare, visar att "man i praktiken tycks
ha haft tva parallella fardplaneringar,en
pro forma for att uppfylla regelverket (i
det elektroniska sjokortet),och en i prak-
tiken for enskilda vakter (i papperskort)”.
Det tyder pa att rederiet haft problem
med att fullt ut infora Safety Management
System (SMS).

Vid grundst6tningen var andre styrman
ensam pa bryggan, eftersom utkiken gatt
ner for att mota lotsen. Med bara 15
manader som befal var han, enligt SHK,
oerfaren.

Trotthet eller alkohol bidrog inte till
olyckan.

SHK:s rapport finns pa natet:
www.havkom.se/virtupload/reports/
RS2014_05.pdf P T

1,27 promille—{frias i tingsratten

En lettisk kapten pa ett
bekvamlighetsflaggat
fartyg frias for sjofylleri.
TEXT PER TURESSON

STENUNGSUND DECEMBER 2013

Gibraltarregistrerade tankern Stenberg
gick med 13 000 ton petroleumnafta fran
Ventspils till Stenungsund och tog natten
till den 16 december lots vid Hattebergets
fyr. Lotsen togs emot pa bryggan av andre
styrman,som hade vakten. Dar fanns aven
kaptenen,som inte var vaktgadende. Kort
efter lamnade denne bryggan i tysthet.
Efter en timmes gang ville lotsen disku-
tera den fortsatta farden med kaptenen,
men fick beskedet att han var berusad
och i sin hytt. D& ankrade man Stenberg
och kontaktade rederiet,som tog befalet
frdn kaptenen och moénstrade upp 6ver

14

styrmannen. Dérefter fortsatte fartyget till
Stenungsund. Dér gick Kustbevakningen
ombord och lat kaptenen blasa i ett sall-
ningsprov,som visade positivt. Ett blod-
prov som togs 1adngt senare visade 1,27
promille.

Kan inte 6verlimna ansvaret
Kaptenens berattelse: Han hade inte sovit
pa tre dygn och médde psykiskt daligt
sedan han ftt ett tungt besked om sin
mors hélsotillstdnd. Han var for trott for
att kunna fora sitt fartyg och éverlamna-
de ansvaret till 6verstyrman,som dock
ignorerade ordern.

Sedan drack han drygt en halv liter
potent Rigabalsam och sov tills han blev
vackt nér lotsen kom ombord. Han gick
da upp pa bryggan men drog sig snart till-
baka till sin hytt och fortsatte att dricka,
enligt egen uppgift cirka 15 centiliter av
samma vara.

Kaptenen haktades och atalades for

grovt sjofylleri. Goteborgs tingsratt godtar
inte forklaringen att han lamnat 6ver
ansvaret till 6verstyrmannen.

"Det kan ifrdgasattas om det dverhuvud-
taget &r mojligt for en befalhavare att
overlamna sitt 6vergripande ansvar som
befalhavare till ndgon annan.”

Han var alltsd befalhavare anda tills
rederiet ersatte honom med 6verstyr-
mannen. En kort stund, nar vakthavande
styrman motte lotsen, var han ensamt
beféal pé& bryggan. Dessutom informerade
han inte lotsen om att ndgon annan skul-
le haft befalet.

Dessa atgarder fran kaptenens sida
innebar,sdger tingsratten, "att han inte
heller agerat som om han hade 6verlam-
nat sitt ansvar”. En "uppenbar efterhands-
konstruktion”, som ratten alltsa inte tar
hansyn till.

Ska d& befalhavaren démas for sjofylleri?

Ja,séger tingsratten, rent allméant ar det
“uppenbatrt att en befilhavare pa ett stort
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"EFTERSUPNING” GAV FRIKANNANDE TROTS 1,27 PROMILLE

oljetankfartyg fullgdr en uppgift av vasentlig betydelse for sdker-

heten och dérfor kan domas till ansvar for sjofylleri &ven om .
han sjélv inte framfor fartyget”. Sjomanskyrkan
Bevisen riacker inte

Men det finns en hake: ”Alkoholfortaring som sker under tid nar
befélhavaren inte langre tjanstgor som befalhavare pa fartyget
kan dock inte medféra ansvar {6r sjofylleri”

Den haken raddar kaptenen.

Forst sdger tingsrétten, att det inte ar utrett att fartyget befann
sig pé svenskt vatten innan lotsningen paborjades. Och det ar ett
villkor for att svensk lag ska galla.

Sedan sédger tingsratten, att den andra gdngen kaptenen drack
var forst nar rederiet frantagit honom befélet och han salunda 0
inte langre var ansvarig.I varje fall kan det inte uteslutas.

Den eftersupningen gor,att man inte vet vilken alkoholkon-
centration kaptenen verkligen hade medan han dnnu hade .
befélet.Alltsa frias han.Men en ndmndeman &r inte enig, utan
vill falla honom.Bland annat eftersom kaptenen sjalv uppgett
att han fortfarande kénde sig berusad nar han kom upp péa
bryggan nar lotsen anlande.

Kammaréklagare James von Reis 6verklagar domen och
skjuter framst in sig pa vad som hande innan lotsen bordade
Stenberg.

Han pekar pa att svenskt territorialvatten utanfor Hatteberget
ar minst 10 sjomil brett. Det innebar att kaptenen var befalhava-
re atminstone fran midnatt och fram tills rederiet grep in knappt
tre timmar senare.P T

Sjomanskyrkan i Stockholm

Vi finns lokaliserade i Frihamnen i Stockholm.

Vdra verksamheter ar

« Fartygsbesok i Stockholm,
Sodertdlje och Nynashamn.

Lasrumsverksamhet
« Gudstjanstliv
Diakoni

- Pensionars och foreningsverksamhet

Besoksadress: Sodra Hamnvégen 15
Telefon: 08-556 943 30

Mobil: 070-461 94 80

E-post: info@sjomanskyrkan.nu
Hemsida: www.sjomanskyrkan.nu

UTBILDNING INFOR EXAMINERING
PRAKTISK KYLTEKNIK FOR MASKINBEFAL

KYLUTBILDNINGEN | GOTEBORG AB

AV INCERT GODKANT EXAMINATIONSCENTRA

Praktisk kylteknik

Dagens skarpta miljokrav pa hantering av
typen HFC koldmedier innebéar ett markant
Okat ansvar pa ombordanstalld personal.
Darmed okar kraven pa kunskaper inom
praktiskt handhavande, avancerad kyltek-

Nyexaminering

Enligt miljokrav ifran kéldmedieférordning-
en SFS 2007:846 och F-gasférordningen
skall all ombordanstalld personal som
utfor arbete pa kylaggregat ombord ha
certifierad kompetens.

Omexaminering

Omexaminering skall ske vart femte ar och
utbildningen &r pa tva dagar och omfattar
kéldmedieférordningen SFS 2007:846 och F-
gasforordningen.

nologi samt kraven pa energibesparing och Kurs & Tider Ar 2014 Vecka
optimering. Utbildning infor nyexaminering omfattar Omexaminering 26
tre dagar, tva dagar teori (F-gasférord- Kategori 1
Praktisk kylteknik for maskinbefal ning/kéldmedieférordning) och en dag for
omfattar fem dagars kylutbildning. Utbild- praktiskt och teoretiskt prov. Plats:
ningen baseras pa praktiska dvningar pa Kylutbildningen Géteborg AB
en avancerad niva. Man inriktar sig pa Certifikat Kategori 1 ar hogsta certifi- Sddra Hildedalsgatan 6
de vanligast féorekommande kylarbetena kat (omfattar alla typer av aggregat och 417 05 Goteborg
ombord, t.ex. pa kyl/frysanlaggningar, fyllnadsméangder).
luftkonditionering o.s.v. Kursledare:
Kurs & Tider Ar 2014 Vecka Martin Lembratt/Anders Lembratt
Kurs & Tider Ar 2014 Vecka Nyexaminering 25 Kursanmalan: Ann-Marie Johansson
Praktisk kylteknik 24 Kategori 1 e-mail: ann-marie@kylservice.nu
Tfn: 031-47 26 36, Fax 031-47 26 23
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SVARTA HAVET -
| DUBBEL BEMARKELSE

Med en universitetsexamen i matematik, nio ar pa olika
poster inom Marine Transport Workers Union och lika
lange som ITF-inspektor i Odessa ar Nataliya Yefrimenko
en faktor att rakna med i Svarta havsregionen.

TEXT CLAES HINDENFELT/METRA REPORTAGE FOTO LEIF HANSSON

Syskonen Nattéﬁarc;h Vodym Yefrimenko,

feliF=inspektor respektive Sverstyrman i Odessa.

ODESSA MAJ 2014

—Jag har ett bra och varierande arbete, dér
jag far hjélpa andra och anvanda mina
kunskaper i matte och juridik. Férmagan
att rdkna och kalkylera, vara objektiv och
kylig tillsammans med en stark sjalvkénsla
ar bra verktyg i férhandlingar med kapte-

16

ner och redare,sdger Nataliya Yefrimenko,
39 &r och ler vanligt nér vi sitter i varsolen
pa en uteservering i Odessa.

— Ukrainas akuta problem &r inget som
paverkar ITF:s arbete eller samarbetet
med de ryska inspektorerna. Nar det ar
oroligt i regionen blir vi bara mer aktiva
eftersom bolagen kan anvanda orolig-

heterna i egna syften.Vi ska gora vart
jobb oavsett vad politikerna séger,och
det gor vi ocksd, kan vi hjélpa till s& gor
vi det.

Och det finns en hel del att gora i Svarta
havsregionen férutom reguljara ITF-
inspektioner och att hjélpa sjoman med
akuta problem. Det vanligaste ar foérsena-
de utbetalningar av 16ner, brist pa avlos-
ning vilket &r speciellt problematiskt for
befélselever som méste vara tillbaka i
sina skolor,sjukdom/hélsoproblem och
brist pa proviant. Sarskilt pa vintern, nar
isen ligger i Svarta havet, ar det ibland
problem att f4 ombord mat och annan
proviant till ankarliggare.

Effektiva fartygsbesok

ITF vill att inspektorerna gor 100 fartygs-
besok per ar, oftast blir det fler och sa
aven for Nataliya Yefrimenko. Men manga
av problemen kan 16sas pa kontoret.

—Ibland kontaktar de mig och vill ha ut
sex manaders innestaende 16n,da blir det
alltid ett besok pa fartyget. De bestken &r
bra, fér det ger oftast en snabb 16sning pa
problemen. Eftersom redarna vet att vi
kan stora deras verksamhet, ar det alltid
billigare f6r dem att betala besattningarna,
sager Nataliya Yefrimenko.

Under 2013 medverkade hon till att
innestdende l6ner pa drygt en miljon
dollar betalades ut till sjoman, vars fartyg
angjorde Odessa och nagra intilliggande
hamnar.

Sedan Georgien fick en [TF-inspektor
stationerad i Batumi f6r négra ar sedan
har ITF:s natverk i Svarta havet blivit allt
mer finmaskigt,och sjoménnen har fatt
en inspektor till att kontakta nar det upp-
star problem. Men fler inspektorer ar inte
l6sningen pa alla problem, menar Natalyia
Yefrimenko.

— Det skulle nog inte hjdlpa om vi s&
hade en inspektor i varje hamn, eftersom
sjomannen maste fa utbildning for att
veta om sina rattigheter sa de bade kan
efterfraga och prata f6r dem. Kontaktnatet
ar redan tatt och vi ar beredda att assiste-
ra,men om besattningen séger att det ar
okej att vanta pa 16nen i sex manader far
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vi utgd frdn att det faktiskt ar okej, men vi
undrar givetvis vad de vantar pa?

Icke-sjovirdiga fartyg
Svarta havet ar ett svart hav ur anstall-

nings-, arbetsmiljo- och sdkerhetssynpunkt.

Innanhavets egen flotta bestar av cirka

2 000 fartyg, de flesta aldre an 20 ar varav
ett tusental ar pa 2 000-4 000 dwt. Manga
av dem &r byggda for trafik pa floder och
i inre kustfart och helt olampliga for fart
i 6ppen sj6 och hart vader,som det ofta
ar i regionen.Trots det far de fram och
tillbaka 6ver havet och hamnar i farliga
situationer. Mellan januari 2010 och juni
2012 omkom eller saknas 25 sjoméan en-
ligt ITF:s statistik. Sedan dess har 85 inci-
denter rapporterats enbart utanfor Turkiets
kust.I mars 2013 sjonk den Moldavien-
flaggade flodbulkern Nikolay Bauman
utanfér Rumaniens kust,samtliga 15 i
besattningen klarade sig, men lasten av
gips har stor negativ miljopaverkan. Lika
stor tur hade inte beséttningen pa Volgo-
Balt 199.

— ITF-inspektorerna i regionen har alltid
haft ett ndra samarbete, men sedan 2008
har vi arbetat mer mélinriktat pa regio-
nens flotta,och 2013 startade vi projektet
Black Sea shame. Upprinnelsen var ett
totalhaveri nar den kollastade flodbaten
Volgo-Balt 199,byggd 1976, brots sonder
i en storm och sjonk pé fem minuter
endast 20 sjomil utanfor Turkiets kust,
vilket orsakade nio ryska och ukrainska
beséttningsmans liv,sdger Nataliya Yefri-
menko.

Sdkerhet prioriteras lagt

Ménga av redarna i regionen har endast
ett fartyg,som oftast ar betalt. De ekono-
miska marginalerna &r extremt sma, och
eftersom fartygen sallan har nagot varde i
sig ar investeringsviljan i skydd och séker-
het i princip obefintlig.

Medan ukrainska och ryska redare inte
alltid lever upp till ITF-standard forsdker
de turkiska redarna gora det.Men det ar
andra problem med dem, de férsenar och
forhalar och har ekonomiska problem
som gor att de inte investerar i sina fartyg,
som gradvis blir sdémre och samre.

— Nar inspektodrerna traffades pratade vi
om olikheter i lagstiftningar och ekono-
miska forutsattningar i Ryssland, Ukraina,
Georgien med flera lander. Och har har
vi fartyg som ni aldrig sett i Vasteuropa.
S& malsattningen ar att i férsta hand gora
det sdkrare for besattningarna och skapa
samma standard i landerna i regionen,

SJIOBEFALEN NR 4 2014

séger Nataliya Yefrimenko.

— Det ar trots allt skillnad mellan 1an-
derna, bulgariska, ruménska och ryska
befal som seglar internationellt har bra
standard. Men sa har vi georgiska, ryska,
turkiska, azerbadzjanska sjoméan och
andra som arbetar har. Bdde fér dem och
bolagen maste vi etablera hogre standard
an idag frdmst inom sakerhetssektorn. De
behdver dessutom foljas upp regelbundet
for att pa sikt kunna hoja sdkerheten och
standarden i regionen.

Nu har det gatt ett ar sedan forsta motet,
och i maj traffas inspektorerna igen. Om
nagot har blivit battre ar svart att séga,
men bara att veta vilka problemen &r, vil-
ket genomgangen av flottan bidragit till,
och tagit fram dem i ljuset gor en skillnad.
Facken i regionen kédnner till projektet, bo-
lagen vet om det men agerar inte,en del
sjoman vet men sager inget vid inspek-
tionerna, vilket &ven galler f6r hogre befal
som har bra koll men oftast véljer att inte
ta upp eventuella problem ombord.

— For dem som arbetar har, och sarskilt
pa vintrarna, maste det bli sdkrare.Sa det
ar viktigt att fartygen,som oftast &r mycket
gamla, inte far lamna kaj om de inte ar i
ordning, sager Nataliya Yefrimenko.

De flesta har kontraktsanstéllning
Samtidigt som vi sitter och pratar kommer
Nataliyas storebror Vodym Yefrimenko
gaendes pa Deribasovskayagatan. Nataliya
reser sig och vinkar, hélsar och ber honom
sitta ner med oss.

Vodym Yefrimenko ar 43 ar, 6verstyrman
och pa vég till det grekiska rederiets kon-
tor i Odessa,som han arbetar for. Det ar
dags att hitta en bét for en ny langre torn.
Rederianstallning med till exempel tva
manader ute och tvd hemma har inte
slagit igenom hos de ukrainska sjoméan-
nen,berattar han.

— Flera rederier f6rsokte infora det, men
det blev aldrig populért.Idag finns bada
systemen parallellt, men majoriteten tar
tornar med separata kontrakt. Rederierna
kan ju lasa av marknaden och férsoka
Oka antalet rederianstéllda vid en hog-
konjunktur och anvanda de andra i lag-
konjunktur.

Vodym har varit till sjoss i 13 ar efter
avslutat maritimt college med 2,5 ars
praktik. Sedan karriarvag via matros, 3e,
2e styrman och nu 6verstyrman. Han
arbetar pa Danos Shipping och har ITF-
16n och mer dértill som han inte vill be
ratta om, mer an att de betalar bra. Danos
ar ett stort grekiskt rederi med container-
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BLACK SEA CAMPAIGN
13-15 May 2013
Clean up the Black Seq)
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Protester pa t-trojor mot rostholkarna i Svarta
havet.

Staty i Odessas hamn, sannolikt pa temat
sjémanshustru.
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fart pé alla hav och kontinenter, just nu
har fartygen Maltaflagg och seglar under
ITF-avtal.

Vi pratar om oroligheterna i 6stra Ukrai-
na och i Kiev och om situationen fér de
ukrainska sjomannen pa Krim.

— Det finns en oro fér dem helt klart.
Kan de fortsatta att jobba dar,behdver de
byta till ryska certifikat och lakarintyg,
kan de arbeta utomlands? Merparten &r
dacksmanskap, enkla manniskor med
familjer som de maste f6rsorja, och det
rader en stor osdkerhet om deras framtid
just nu,séger Vodym Yefrimenko.

Standarden pa fartygen i Odessas hamn &r
varierande, diplomatiskt uttryckt.

18

— Att Krim blev sjalvstandigt eller ryskt,
hur man nu ser det &r inte sa konstigt. Déar
bor 80 procent ryssar.] Odessa vill cirka
20 procent tillhora Ryssland och i 6stra
Ukraina knappt 30, alltsd inte ens hélften.
S& jag tror inte regeringen kommer att
slappa ifran sig nagot land dar,och far vi
ett bra val i maj och mer demokrati blir
det sékert battre for gemene man.

Foredrar lingre tornar

Innan Vodym gér vidare beréttar han att
han tar térnar pa 4-6 manader for att kun-
na vara hemma i fyra-fem méanader med

sin fru och sina barn,en dotter pa 13 och
en son som snatt fyller sex ar.Tva eller tre
manader ar {or kort ledighet, menar han.

— Det tar en manad att slappna av och
forsta att man ar ledig,sen en manads
ledigt och med en manad kvar ar det
dags att borja titta pa lakarintyg och certi-
fikat och fundera pa nasta térn,sa den
egentliga ledigheten &r ju bara en méanad
pé det viset. Och som rederianstalld &r
det &n mer begransat,de kan ju ringa nar
som helst och siga att du ska vara i Dubai
om fem dagar.

Vodym reser sig och vi tackar for prat-
stunden, Nataliya far en kram av storebror
innan han gar och ser lite stolt ut.

Inte alltid redo att beratta

Med nio ar i yrket som ITF-inspektor und-
rar jag om jobbet férdndrats ndgot sedan
hon boérjade.

— Nej,egentligen inte. Det mesta beror
pa personen jag pratar med,om de beho-
ver hjalp och vill ha hjalp. Det &r viktigt att
de ar beredda pa att fa hjalp, fér &ven om
de vill ha stod i en fraga kanske de inte
fragar. Det &r s& &ven vid rutininspektioner
ombord. Besattningen ler och verkar nojda
och da hénder det inte s mycket dven
om det finns problem ombord, de &r helt
enkelt inte redo att beratta om dem.Sa
det handlar mycket om fértroende och
att de kanner sig bekvama och trygga i
situationen,innan de borjar prata,sager
Nataliya Yefrimenko.

Nataliya &r inte sa pigg pa att beratta
om sig sjalv,men hon bor med sin man i
en lagenhet 15 minuter med bil fran kon-
toret i centrala Odessa. Hon tjanar mer an
genomsnittet i Ukraina och klarar sig
mycket bra. Den lagstadgade semestern
ar 24 dagar,vid sjukdom har hon en privat
sjukforsakring genom ITE Pensioneringen
kénns valdigt avlagsen just nu men infal-
ler generellt vid 65,den statliga pensionen
ar mycket lag och gar inte att leva pa,
men det &r inget som oroar henne nu.

— Det finns en framtid helt klart,och i
min position brukar jag inte oroa mig.
Folk tar ofta med kéanslor nér det behdvs
klarsyn, men ju mer kanslor ju mindre for-
staelse. Sjalv ar jag en observator och
granskare och blir séllan kanslosam i en
férhandling med en redare. Det kan jag
vara pa min fritid. Jag férsoker halla mig
objektiv och logisk vilket gar bra med tan-
ke pa min utbildning och det underlattar
for att fa fram klara budskap och syn-
punkter,sédger Nataliya Yefrimenko, med
ett stort leende och ja,jag tror henne.C H
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Majdans myller

— Marine Transport Worker's Trade Union of Ukraina (MTWTU) ar
det nationella fackforbundet for den maritima industrin i Ukraina.
Vi organiserar cirka 88 procent av alla verksamma och har drygt
70 000 medlemmar. Av dem &r drygt tjugotusen sjobefél och man-
skap, och narmare trettontusen ar kadetter, sager Michael Kirieiey,
ordférande i MTWTU och befaren fartygsingenjor.

TEXT CLAES HINDENFELT/METRA REPORTAGE FOTO LEIF HANSSON

ODESSA OCH KIEV MAJ 2014

Vi tréffas i ett soligt och varvarmt
Odessa bara nagra dagar innan tv-bil-
der pa "ockuperade/erévrade/omhén-
dertagna” polisstationer och kommun-
hus i 6stra Ukraina kablas ut till tittare i
hela varlden.

Aven om inget av krisen marks har i
Odessa har det varit stora demonstra-
tioner och dédsfall bland demonstran-
terna dven har. Utanfor den gigantiska
byggnaden Fackféreningarnas Hus, dar
bland andra MTWTU och ITF har sina
kontor finns en liten téltstad med barri-
kader och vedeldade kék, dar Odessas
pro-ryska aktivister har sin bas. Det pa-
minner om en vardag i Christiania eller
en storre festival, fransett att deltagarna
har kamouflageklader och inte ar glada.
Ett motsvarande, men valdigt mycket
storre och liknande taltlager finns pa
Majdantorget i centrala Kiev, men mer
om det senare.

MTWTU:s nya struktur och arbetsstt
har dock inte &ndrat dess ursprungliga
lagstadgade funktion, att representera
och skydda medlemmarnas sociala,
ekonomiska och yrkesmassiga rattig-

Michael Kirieiev, ordférande i Ukrainas breda

Byggts upp efter kommunismens fall sjofartsfack MTWTU.

Foérutom sjébefal, manskap och blivan-
de sjéman organiserar MTWTU inlands-
navigatorer, hamnarbetare, administra-
toérer inom sjofart och hamnar, SAR- och
kustbevakningspersonal och varvsarbe-
tare. 33 procent &r under 35 ar, 73 pro-
cent & man och 27 procent kvinnor. Av
kvinnorna aterfinns en knapp handfull
som sjobefél, men antalet 6kar sakta
men sékert.

Dagens moderna fackférbund bilda-
des 1992. Efter att ha gatt igenom alla
stadier av utveckling efter sovjetstaten
ar det idag anslutet till de stora interna-
tionella organisationerna som ITF och
ETE
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heter och intressen. Det galler dven for
den omfattande flodtrafiken och lan-
dets inlandshamnar. Trots att Kiev lig-
ger cirka 445 km fran Svarta havet har
huvudstaden en stor hamn, vilket dven
bland annat staden Kherson har, som
ligger 130 km norr om Sevastopol pa
Krimhalvon.

— Att vi ar anslutna till de globala or-
ganisationerna ar dels for att etablera
internationella kontakter och kontakter
med regeringen och infrastrukturminis-
teriet i Kiev, dels for att skydda och ut-
veckla den sociala standarden for véra
medlemmar och strukturerna langs var

vid ceremonin fér firande av Odessas
rielse fran nazisterna.
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kust, sdger Michael Kirieiev.

Ukraina har ingen egen handelsflotta,
fransett ett mindre antal flod- och bog-
serbatar. Forhandlingarna sker darfor i
huvudsak med infrastrukturministeriet,
Ukrainas Transportarbetarfederation
och Trade Union of Ukraine och avser
dvergripande branschavtal. De |6per
oftast pa 2-3 &r, medan 6vriga avtal &r
ettariga. Om ett branschavtal dndras i
nagon del under avtalstiden gors auto-
matiskt motsvarande &ndring i kollektiv-
avtalet.

Post-sovjet-mentalitet ett problem
— Internationellt samarbetar vi mycket
med redarna genom ITF, och férhand-
lingsklimatet &r bra och mycket civili-
serat. ITF ar en stor hjalp och gor att
vi kan férhandla direkt med redarna
oavsett flaggstat, och de lever for det
mesta upp till sina ansvarsomraden dar
|6ner, sékerhet och utbildning &r priori-
terade omraden, sdger Michael Kirieiev.
Den stora utmaningen och uppgiften
for MTWTU &r att gora facket mer ppet

och attraktivt for medlemmarna, att in-
formera om vad de kan gora for dem.
Samtidigt &r ukrainska sjéman, bero-
ende pé& mentalitet och andra faktorer
som livsstil, PSM, (post-sovjet-mentali-
tet) och sétt att tanka sjélva inte speci-
ellt dppna mot facket med sina behov.
— De vet inte alltid vad vi kan gdra och
vad facket star for. Det kan vi informera
om, men vi behdver ocksa veta vad
de sjalva vill och behover. Var policy
ar att aldrig sdga nej utan att gora allt
vi kan for att hjélpa dem, séger Oleg
Grigoryul, vice ordférande i MTWTU
och tidigare andre styrman i oceanfart.

Historien ar levande

- En vag att fa information &r genom
familjerna. Darfér har vi ett stort socialt
utbud med sport, kultur, media och
regelbundna aktiviteter f6r barn med
mera for att fa kontakt med dem och
visa vad vi gor rent praktiskt istéllet for
en massa ord. D3 kan vi fa med oss
medlemmarna pa ett tydligare sétt,
vilket ger dem en djupare inneboérd av

att vara med i facket och betydelsen
av medlemskapet.

Pa morgonen den 10 april verkar hela
stan vara pa benen med skolbarn och
vuxna med blommor i hdnderna pa vag
till olika monument fér att fira Odessas
befrielse fran nazisterna 1944. Det var
dven drygt 500 manliga och kvinnliga
befélselever som tillsammans med
en intresserad allménhet samlades for
en ceremoni vid Odessaobelisken i
Shevchenkoparken. Flera av besdkarna
var med under beldgringen av Odessa
och menar att det &r viktigt att inte
glémma sin historia. Under ceremonin
holl MTWTU:s ordférande ett kort an-
férande och dverlamnade fem nya
datorer till sjobefalsskolan.

Idag &r Ukraina i ett nytt kritiskt lage,
och pa Krim har tre fackférbund organi-
serat sig och skapat ett eget oberoende
férbund, Independent Krimean Union.
Det har skapat en ny situation, da de
inte kan utnyttja férdelarna de tidigare
hade genom MTWTU.

- Tidigare var de helt oberoende och

Bild fran det Majdantorg i Kiev som blivit omskrivet i medier éver hela varlden. Till héger det utbrunna Fackféreningens Hus.
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knutna till Ukraina och vara bransch-
och kollektivavtal. Nu har de ett eget
forbund knutet till den nya regeringen
pa Krim. P& sikt beh&ver de besluta om
vilka de ska ansluta sig till, vilket sakert
kommer att ta tid. | ett internationellt
perspektiv kommer sakert Bryssel att
vilja ha ett ord med i laget, och det

ar fortfarande endast ett fatal lander
som erként Krim som egen nation eller
som en del av Ryssland, sdger Michael
Kirieiev.

Sociala aktiviteter viktiga

MTWTU lagger mycket energi pa
sociala aktiviteter och stéd fér medlem-
marna och deras familjer. Bland annat
erbjuder de en frivillig sjukforsékring,
ersattning for forebyggande halsoakti-
viteter och valgdrenhet till bland andra
pensionerade medlemmar, veteraner
och handikappade. Ungdomsavdel-
ningen har varit igang i tio ar och for-
utom olika forum och féreldsningar ser
de till att ha kul ihop for att skapa en
god stdmning och anda i gruppen som

motiverar fortsatt medlemskap. Fér de
mindre barnen har de sedan 14 ar till-
baka regelbundna matineér med film-
visning, dér dven sma presenter och
godis férekommer.

MTWTU har dven representanter och
ett ndra samarbete pa gymnasieskolor
och universitet inom sjofartssektorn,
dér cirka 13 000 studenter ar medlem-
mar i facket. De medverkar i planering-
en av kursinnehall och driver olika
projekt i bland annat sprak, speciellt
engelska.

Majdan ett sannskyldigt kaos

Efter nagra dagar i Odessa ar det dags
att ta nattaget till Kiev. Déar &r konflikten
med Ryssland och den egna regering-
en pataglig.

Stora delar av centrala Kiev &r ocku-
perat av Majdanrérelsen och andra,
men det & omgjligt att veta vem som
ar vem. Ménga olika flaggor vajar i vin-
den, Ukrainas, EU:s och en svartrod
flagga med bakgrund i en frihetskdmpe
pé 50-talet. De flesta har kamouflage-
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klader och ar antingen pro-ryska sym-
patisdrer, demokrater som stoder re-
geringen eller inte gor det, anhéngare
och motstandare till EU och till det
planerade parlamentsvalet i maj. Det
ar valdigt svart att orientera sig i alla
fraktioner och myllret av manniskor och
lika svart att forsta hur de vet vilka de
ska slass med, eftersom alla ser lika-
dana ut. Men de &r méanga och kan
med hjalp av internet, sociala medier
och telefonkedjor rekrytera tusentals
sympatisorer till Majdantorget pa bara
nagon timme.

Utanfor de stora talten, skyddade
bakom barrikader av uppbruten gat-
sten, virke, skrép och bildack, med den
brunna byggnaden Fackféreningens
Hus i bakgrunden, brinner eldar, och all
mat lagas i stora vedeldade k&k. Och
nere vid floden Dnepr, som Kiev &r
byggd kring med bérjan pa 400-talet
och vars vatten en gang kylde karn-
kraftreaktorerna i Tjernobyl, sticker
hamnens kranar upp och vill lura oss
att tro att vi ar vid havet. CH

Fran Majdantorget i Kiev.
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METANUTSLAPP PROBLEM MED LNG SOM BRANSLEALTERNATIV

Metan miljobovi LNG

En LNG-motor slapper ut ungefar 25 procent mindre
koldioxid an en motor som drivs med tjockolja eller
diesel. Men metanutslapp fran motorn kan goéra att

hela forbattringen ats upp.

TEXT AGNETA OLOFSSON ILLUSTRATION AAKE NYSTEDT

GOTEBORG MAJ 2014

[ branschen hér man ofta att LNG inte
bara ger sdnkta utslapp av svaveloxid och
kvaveoxider. Dessutom ar utsldppet av
koldioxid betydligt lagre &n till exempel
for marindiesel.

— Det beror pa att branslet innehdller
mer vate i forhallande till kol, forklarar
Selma Brynolf, doktorand vid Institutio-
nen for sjdfart och marin teknik vid
Chalmers.

Men hennes forskning visar att metan-
utslapp frdn motorn kan betyda att LNG
inte ar battre 4n andra branslen ur klimat-
synpunkt.

Mycket kraftfullare éin koldioxid
Huvudbestandsdelen i LNG ar metan,och
det ar en kraftfull vaxthusgas. Enligt

senaste IPCC-rapporten, Intergovernmen-
tal Panel on Climate Change, bidrar metan
till vaxthuseffekten 28 gdnger mer an kol-
dioxid, sett i ett 100-arsperspektiv. Ur ett
kortare perspektiv, 20 ar, ar metanets bi-
drag 84 ganger hogre an koldioxidens
bidrag.

Eftersom metan har stor klimatpéaver-
kan men &r kortlivat i atmosfaren blir
effekten storre om man ser i ett kortare
tidsperspektiv.

Selma Brynolf har réknat med att metan
bidrar 25 ganger mer &n koldioxid till
véaxthuseffekten. Hon jamférde tvd LNG-
drivha motorer med en motor som drivs
med tjockolja och ar férsedd med skrub-
ber och SCR, Selective Catalytic Reduc-
tion,och en motor som drivs med marin
gasolja med SCR.

Det visade sig att om de LNG-drivna

@
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motorerna har ett metanutsldpp om 6ver
fyra procent av tillfort bransle s& ar de
samre ur klimatsynpunkt an de tva andra
motorerna.

Osikra mitresultat
Hur stort &r da utslappet av metan fran
motorn?

— Det &r osékert, eftersom det gjorts fa
oberoende métningar under normala
driftsforhéllanden. De tidigaste LNG-moto-
rerna i Norge som kom under bérjan av
2000-talet hade valdigt hdga metanut-
slapp, mer an fem procent och vid laga
laster &nnu mer,sager Selma Brynolf.

Hon papekar att de oberoende mét-
ningar som gjorts ar publicerade 2010
men troligtvis gjorda pa motorer som
installerats fran 2000 och framat.

Hon tror att nyare motorer ar battre an
de aldre. De motorer hon jamférde, en
gasmotor med tdndning med tandstift,
och en dualfuelmaskin dar gas-luftbland-
ningen tdnds med en liten tillsats av
marint dieselbrénsle, har troligen lite
olika metanutslapp.

For gasmotorn ar metanutsldppet vid
drift tva till tre procent. Dualfuelmotorn
har ett utsldpp om cirka fyra procent.

Vid optimala forhallanden
Selma Brynolf poangterar att dessa siffror
kan stdimma, om férhallandena &r opti-
mala och motorn drivs vid den last den
ar designad for.Vid laga laster kan metan-
utslappet vara hogre. Metanutslappet
beror pa ofullstandig férbranning. Gasen
hamnar i fickor i cylindern dit explosio-
nen inte nar.

Selma Brynolf tror att motorutveckling-
en kan minska metanutsldppet.

—Men det ar orimligt att komma ner till
noll,sager hon.

En l6sning ar att lagga till en katalysator
som omvandlar metanet till koldioxid
och vatten, men detta kan bli kostsamt.

2 procent vanlig utsldppsniva
Selma Brynolf anser att metanutslappet
bor regleras, precis som andra utslapp.Till
exempel kan man satta en grans vid tva
procent.

Vad séger da motortillverkarna?

0Odd Magne Horgen, férsaljningschef
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HAVERIKOMMISSIONEN OCH TRANSPORTSTYRELSEN OENSE OM TIMMERLASTER

TSS ointresserad
av timmerinspektion

Kostnaden uppvags inte av nyttan. Det anser Transport-
styrelsen, och gér tummen ner for obligatoriska in-
spektioner innan timmerlastade fartyg far lamna hamn.

TEXT PER TURESSON

OSKARSHAMN FEBRUARI 2012

[ februari 2012 avgick Gibraltarregistrerade
Phantom fran Oskarshamn med last av
virkespaket i lastrum och pa luckorna.l
hért vader forskots déckslasten kort déref-
ter och Phantom fick omkring 45 graders
slagssida som inte gick att héava.

Besattningen raddades med helikopter,
och Phantom bogserades tillbaka in till
Oskarshamn.

Lastforskjutningen utreddes av haveri-
kommissionen (SHK), vilket SB berattade
om i nummer 5/2013.

TSS vill inte ha “sarregler”

SHK:s rapport utmynnade i en rad rekom-
mendationer till fyra olika parter: Rede-
riet, flaggstaten, branschorganisationen
Skogsindustrierna samt Transportstyrelsen
(TSS).

TSS rekommenderades att utreda om
Sverige kan ta efter de kanadensiska reg-
lerna och krava inspektioner av fartyg,
bade fore och efter lastning av timmer,sa
att de ar sjovardiga nar de lamnar svensk
hamn.

Men TSS séger blankt nej till idén och
anser att svenska sarregler for sjofarten
ska undvikas.

Kostnaderna,som helt ska avgiftsfinan-
sieras, vager tungt for TSS, redarna och
indirekt ven lastdgarna. Darfor ar TSS
"mycket tveksam till direkt tillsyn av tim-
merlaster och ifragasatter om denna kost-
nadsokning ar rimlig i férhallande till vad
som kommer att kunna levereras

Dessutom har TSS idag inte tillrackligt
med personal i timmerhamnarna. Inte
heller delegerade inspektioner ar ndgon
16sning, eftersom aven de skulle féra med
sig kostnader och administration.

Hilften av fallen lastade i Sverige
SHK é&r inte n6jd med svaret. TSS har inte
narmare overvagt hur inspektionerna kan
utformas, vilken nytta de skulle géra och
vad de skulle kosta.

— Lastforskjutning av timmer kan vara
ett svenskt problem, a&ven om det inte
hanteras som ett sddant, papekar utred-
ningens ordférande Jonas Béckstrand
och hénvisar till en brittisk utredning,
MAIB:s Safety Study No 1/2003.

Den tar upp atta fall av forskjuten
déckslast av timmer pa brittiskt eller inter-
nationellt vatten. Inget av de atta fartygen
var svenskt — men fyra av dem hade lastat
i svenska hamnar.

— Den utredningen finns med bakom
var rekommendation om inspektioner,
sager han.

Uteblivna svar

Ingen av 6vriga tre aktorer har alls svarat
pa SHK:s rekommendationer. Inte ens
Skogsindustrierna,som uppmanas att
lamna tydlig information om virkespake-
tens vikt och volym. Just bristen pa sddan
markning ledde att Phantom lastades
med lattare kvastpaket i rummet och
tyngre paket med fulla 1angder pa déck,
vilket bidrog till den daliga stabiliteten.

Enligt Jonas Béackstrand ar det ovanligt
att man,som i Phantomnfallet,inte alls
svarar pd SHK:s rekommendationer.

SB: Vad gor ni at det?

— [ var arsredovisning till regeringen tar
vi upp saken och att vi inte &r néjda med
vissa delar av TSS’ svar.Sedan kan vi inte
gbra mer,annat an att dterkomma om en
liknande olycka intraffar igen.

SHK:s rapport samt skriftvaxlingen med
TSS finns pa: www.havkom.se/
Reportsearch.asp

MAIB:s rapport finns pa: www.maib.gov.
uk/cms_resources.cfm?file=/timber_
deck_cargo_studypdf P T

vid Rolls Royce Marine AS, Bergen Engi-
nes, berattar att motorn som foretaget till-
verkar ar en tandstiftstand gasmotor med
mager bransle-luft-blandning.

Han uppger att metanutslappet ar tva
till tvd och en halv procent vilket beror
pé ofullstandig férbranning vid mager
blandning.

Bergen Engines forsta maskiner som
tillverkades pa tidigt 2000-tal hade dub-
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belt sa stort metanutslapp. Dessa ar fort-
farande i drift.

Tomas Aminoff, chef for teknikstrategi
vid Wartsila Oy, beréttar att den motor
foretaget tillverkar for fartyg ar en dual-
fuelmotor,dar en liten mangd marin die-
selolja tillsétts for att tdnda gas-luftbland-
ningen.

Aven i denna motor férekommer ofull-
standig forbranning, och metanutslappet

ar typiskt omkring tva procent av tillfort
brénsle, enligt Tomas Aminoff.

En annan fraga ar hur det ser ut nar
branslet produceras och transporteras
fore bunkring. Det var en del av Selma
Brynolfs livscykelanalys,och hon fann att
utsldppen av metan var laga, under en
procent i kedjan fére motorn. Daremot
var koldioxidutslappen stora. A O
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KRIMINELLA KAN HOTA OMBORDANSTALLDA PA MER AN ETT SATT

Kriminella utnyttjar sjotarten
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Sjofarten ar ett mal for grovt kriminella natverk som flyttat fram sina
positioner i Europa under'den ekonomiska krisen. Och fartygsbefal kan
utsattas for fara nar grova brottslingar och farlig last smugglas pa fartyg
i Ostersjén. TEXT OCH FOTO OLLE NYGARDS

STOCKHOLM MAJ 2014

Frihamnen i Stockholm badar i en varm
majsol. Langs kajen vid Magasin 2 ligger
St Peter Lines passagerarfarja Princess
Anastasia, som har lagt till klockan 8.
Glada resenarer slantrar ut ur ankomst-
terminalen till torget och det férmiddags-
oppna kaféet vid S6dra Hamnvéagen.

Men den gléttiga stdmningen ndr inte
in pa granspolisens kontor i Magasin 2.
Visserligen har morgonen hittills "bara”
bjudit pa en onykter forare av en buss
som rullat ut fran farjan. Men den storre
bilden &r att den grova brottsligheten nu
organiserar sig allt mer i Europa och runt
Ostersjon.

—Véar bedémning ar att det ar fortsatt
stora floden av personer som reser med
falska dokument,antingen for att de ar
efterlysta eller {or att de tidigare har domts
for brott i Sverige, och inte far komma till-
baka,sager Anne Sundell, kommissarie
och sektionschef pa granspolisen i Stock-
holm.

Situationen beskrivs ocksa i en aktuell
rapport fran det europeiska polisorganet
Europol. Dar konstateras att just sjofarten,

[ W

Stockholms Hamnar hanterar 50 000 teu arligen. Till det kommer 11 miljoner passagerare och
6,2 miljoner ton gods pa farjor med destinationer i Finland, Ryssland, Estland, Lettland och Polen.
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med dess avancerade logistikhantering,
blir en allt viktigare pusselbit i de krimi-
nella organisationernas planering. Och
statistiken talar sitt tydliga sprdk.Under
2013 grep granspolisen i Stockholm 152
personer for olika brott. Motsvarande siff-
ra for 2012 var 113.1 samband med detta
beslagtogs stoldgods — exempelvis exklu-
siva bilar,skogsmaskiner, motorsagar, trad-
gardsredskap och stulna butiksvaror — till
ett varde pa 12 miljoner kronor ar 2013
och 10 miljoner kronor 2012.

Kriminaliteten ska kartliggas
Samtidigt menar man fran granspolisen
att dessa siffror bara visar en brakdel av
de kriminella — de kan vara misstankta
for organisation av grova narkotikabrott
och prostitution, vapenbrott eller man-
niskohandel — som ror sig frekvent pa far
tygen i Ostersjén. Brotten kan antingen
dga rum pa ett fartyg eller i ndgot av de
angransande landerna.

— Det &r inte alltid latt att med sakerhet
bevisa att dessa brott férekommer. Men
nu ska vi gora ett forsok att kartlagga det,
sager Kjell-Ake Karlsson, kommissarie pa
granspolisen i Stockholm och nu projekt-

ledare for det paborjade projektet Turn-
stone.

— Det handlar om grovt multikriminella,
som ror sig pa och runt fartygen. Det kan
naturligtvis medfora risker,sager Karlsson.

Nu ska alltsa det ovan ndmnda EU-pro-
jektet Turnstone, fram till utgdngen av ar
2015,undersotka hur den gransoéverskri-
dande organiserade kriminaliteten ser ut
i Ostersjoregionen. Medverkande aktorer
ar polis-, granskontroll- och kustbevak-
ningsmyndigheter i Finland, Estland, Lett-
land och Litauen. Fran Sverige deltar
bland annat polisen i Stockholm och
kustbevakningen.

Malet &r att fa en bild 6ver hur den
gransoverskridande brottsligheten ser ut
och samtidigt hitta metoder att bekdmpa
den.Men redan nu ser man fran polisen
en mojlig fortsattning pa arbetet. Och d&
vill man ha med sig intressenter fran sjo-
farten.

—Vi vill fa till ett 6kat samarbete med
naringen. Det ar min férhoppning i kom-
mande projekt, sager Kjell-Ake Karlsson.

Vid sidan av de brottstyper som namnts
ovan,och dar sjofarten ar central, finns
smugglingen. Fran Sverige forslas exem-
pelvis stulna bilar till Baltikum och Ryss-
land. I motsatt riktning handlar det bland
annat om narkotika, cigaretter,drivmedel
och mer udda produkter som rapsolja.
Ett annat exempel som férekommit, med
direkt fara for fartygsbefal och andra
ombord, handlade om en stor last av
gamla batterier som illegalt var pa vag ut
ur Sverige.

| sammanhanget ndmner flera aktorer,
som granspolisen, Tullverket och kustbe-
vakningen, att man garna vill ha informa-
tion frén fartygsbefal om de ser misstankt
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SAKERHETSFRAGOR

KRIMINELLA KAN HOTA OMBORDANSTALLDA PA MER AN ETT SATT

att de kriminella natverken behover ha
exakt kunskap om ruttplanering och var
en specifik container finns vid ett givet
tillfalle.

— Det gor att det kan finnas situationer
da fartygsbefél, hamnarbetare eller andra
kan komma att férsoka varvas for att ge
information fran insidan. Ett rimligt an-
tagande &r att detta ar viktigare pa con-
tainerfartyg an passagerarfarjor, eftersom
dess tidtabeller inte &r lika kadnda,sager
Jan-lvar Andersson, tidigare operativ chef
for Tullverkets samverkan med narings-
livet mot tullbrottslighet.

Samtidigt framkommer i Sipri-rappor-
ten, vilken bygger pa en analys av cirka
500 fartygsincidenter dar det férekommit
illegal narkotika- eller vapensmuggling, att
vissa dgarforhallanden &r mer utsatta an

kriminalitet. Svenska fartygsbefal betrak-
tas som palitliga kéllor i dessa fall.

Fartygsbefil kan utsittas

Men aven i ett vidgat perspektiv, utanfor
Ostersjon, galler ett liknande férhallande:
De kriminella nétverken blir allt mer orga-
niserade, och sjofarten ar en viktig del i
natverkens verksamhet nér det galler
logistik.

Och i en global undersokning fran Sipri,
Stockholms fredsforskningsinstitut,som
presenterades &r 2012 lyfts specifikt fram
att fartygsbefal ofta upplever att de kan
hamna i trangda situationer i samband
med att de rapporterar om illegal last pa
"sitt” fartyg. En anledning till att man drar
sig for att kontakta myndigheterna om
eventuell smuggling i en container om-
bord &r rddslan for att det kan resultera i
en omfattande och tidskravande under-
sokning med 6kade kostnader for rede-
riet som foljd.

Men det finns ocksa andra aspekter
som kan paverka fartygsbefal, nar brotts-
ligheten blir allt mer organiserad. Det
handlar da om att de kriminella organisa-
tionerna i allt storre utstrackning anvan-
der reguljar containertrafik for att trans-
portera illegalt gods som exempelvis
narkotika, bransle eller vapen.Foljden blir

Tips till fartygsbefal nar det galler kriminalitet
och sakerhet:

® Ta kontakt med den lokala polisen vid miss-
tankt brott. | Stockholm &r det framférallt
granspolisavdelningen som jobbar i
hamnarna.

® Var observant pa att chaufforer kan vara
onyktra vid ombordkérning. Polisen har
noterat “férsupande” i vantande lastbilar
infor embarkering pa farjor.

® Var observant pa vem som finns ombord.
Kontrollera att passagerarlistorna stammer.

Svenska myndigheters roller:

® Granspolisen ska utféra personkontroll vid
Sveriges och Schengens granser. Bland
annat kontrolleras att inkommande personer
har korrekta resehandlingar. Gréanspolisen
spanar ocksa efter efterlysta personer.

® Tullverket ansvarar for varukontroll med syfte
att hindra att produkter som kan vara farliga
fér medborgarnas “sékerhet, miljé och
halsa” kommer in i landet. Tullverket
ansvarar aven for att ta in tull och skatt.

® Kustbevakningens ansvar galler sjgéver-
vakning och raddningstjanst till sjéss. Upp-
draget ar ocksa att férmedla civil sjéinforma-
tion till andra myndigheter.

Kalla polisen, Tullverket, kustbevakningen
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andra.Kort sammanfattat ar fartyg som
seglar under bekvamlighetsflagg mer
frekvent férekommande i brottsstatistiken
an dess totala forekomst. Nar det galler
det "verkliga agarskapet” ar Tyskland 6ver-
representerat i statistiken foljt av Grekland
och USA.

Men tillbaka till Frihamnen och grans-
polisen i Stockholm.Dar ser man redan
nu en snabb atgard som skulle kunna for-
béttra sdkerheten ombord pa fartygen i
Ostersjon: battre kontroll av passagerar-
listorna.

—Vi vill se att man fran rederierna arbe-
tar battre med passagerarlistorna for att
veta vilka det verkligen &r som finns
ombord pé farjorna. Om ndgot intraffar
kan man atminstone fa fram ratt miss-
tankt,sager Kjell-Ake Karlsson.O N

Anne Sundell, kommissarie och sektionschef pa granspolisen i Stockholm. Trafik fran St. Peter Lines
passagerarfarja Princess Anastasia &vervakas.
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SJOMANSKULTUR

MANGA MENINGAR OM VARFOR LAPSKOJS HETER LAPSKOJS

Lapskojsens ursprung

Nagon skamtare har pastatt att namnet lapskojs pa

en traditionell sjomansratt betyder "samefornojelse”.
Men vad betyder ordet, egentligen? Fragan ventilerades
bland nagra val befarna ex-sjoman runt ett bord pa
Katarina sjofartsklubb i Stockholm, utan att vi kom
fram till ett helt trovardigt svar.

TEXT TORBJORN DALNAS ILLUSTRATION AAKE NYSTEDT

STOCKHOLM JANUARI 2014

Rétten,som har gamla anor bland sjéméan
i nordvastra Europa, brukar for var del
besta av kottarningar som kokas ihop
med potatisbitar och kryddor till ett slags
blandat potatismos.Ibland kan koéttinne-
hallet i stallet ha bestatt av konserverad
och saltad corned beef, men det anser en
erfaren kock och stuert vara fusk. Forr
kan &ven upplosta skeppsskorpor ha
ingdtt. Ratten brukar serveras med rod-
betor och kanske ett stekt dgg.
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Norska skeppskockar brukar tillaga sin
lapskaus i form av en stuvning, dér aven
gronsaker ingér. Och till det som kallas
Labskaus pa nordtyska hamnkrogar hor
aven sillrullader pé tallriken. Danskarna
betonar girna rattens maritima pragel
genom att kalla den skipperlabskovs.

Receptet och stavningen varierar nagot
i de skandinaviska, tyska och brittiska
fartygen, men termen ar egentligen den-
samma.

P& svenska finns lapskojs eller lappskojs
belagt i skrift sedan slutet av 1800-talet,

men ratten ar betydligt aldre &n sa. aldre
svenskt sprakbruk kunde termen aven fa
en Overford, allmant nedsattande inne-

»

bord av "réra”, strunt” eller "skrap”.

Manga ténkbara killor

En teori ar att termen lapskojs har sitt
ursprung i de baltiska spraken. Mojligen
kan lettiska labs kauss,”god kopp”, tolkas
som “valsmakande portion”. P& den nar
beslaktade litauiskan lar det finnas ett
liknande uttryck. Kanske det spred sig
Over havet via litauernas lagtysktalande
grannar i Memel (dagens Klaipeda) och
Ovriga delar av den tidens Ostpreussen.

Ett val sd troligt ursprung brukar han-
foras till engelskan, delvis med péaverkan
frdn den platt- eller lagtyska som fortfa-
rande talas i stora delar av Nordtyskland.
Engelska lob, lub eller lubber for en tolp
eller klumpig person lér vara inlanat fran
lagtyska lubbe,som har samma betydelse.
Dérav de brittiska sjomannens beteck-
ning pa landkrabbor,landlubbers. Efter-
leden scouse skulle kunna vara en dia-
lektal forvrangning av course,” (mat)ratt”.
Den kan ocksa vara paverkad av lagtys-
kans kaus, "skal”.

P& den dialekt som talas i Liverpool
och langs Merseyside har scouse fore-
kommit sedan boérjan av 1700-talet, vanli-
gen med betydelsen ”(kott) matrester”.
Sjalva dialekten har kommit att kallas
scouse och de liverpoolbor som talar den
scousers.

Lika vanlig som fish-and-chips
Sjomansratten var popular inom industri-
stadens arbetarklass, eftersom den var
mattande och latt att laga. Dessutom var
ingredienserna jamforelsevis billiga.
Lokalt lar den ha varit vél sa vanlig pa
pubarna som paradratten fish-and-chips.

Gissningsvis har vi fatt matrétten och
dess namn via de myriader skandinaviska
sjoman som under 1800-talet seglade pa
fartyg under brittisk flagg, ofta med Liver
pool som hemmahamn.

For norrmannen kom lapskaus att bli
husmanskost, aven pé landbacken. Langs
8th Avenue i New York bosatte sig forr tio-
tusentals norska invandrare, daribland
manga sjoman. Gatan fick darfér smek-
namnet "Lapskaus Avenue”. T D
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Brandskyddsféreningens sjofartsutbildningar

Pa ratt kurs med STCW Manila
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Bli inte kvar pa kajen — boka din utbildning i god tid for att uppdatera dina
behorigheter eller certifikat enligt Manila-andringarna!

» Grundldggande sdkerhetsutbildning (Basic Safety)

P Brandkurs i enlighet med Grundlaggande sdkerhet

P Fortbildningskurs Grundldggande sdkerhetsutbildning (Basic Safety)

P Brandkurs i enlighet med Fortbildningskurs for Grundldggande sakerhet
P Advanced Fire Fighting

P Fortbildningskurs Advanced Fire Fighting

For datum, priser och information, gd in pd www.brandskyddsforeningen.se/sjofart.
Du dr ocksd vdlkommen att kontakta Gunilla Friberg pa telefon 08-588 474 94 eller

e-post utbildning@svbf.se.
¥
% Brandskyddsféreningen



SJOMANSKULTUR

ALDRE BEFAL — MEN FARTYGET AR ALDST

Boxholm Il tyller 110 ar

| ar ar det 110 &r sedan angaren Boxholm Il borjade sin
bana i sjon Sommen, som pram- och timmerdragare.
Men numera ar det passagerare som galler, och snart
75-arige maskinisten Sven-Olof Sjoberg har arbetat mer
an 50 sésonger i rad! rexr ocH FOTO LARS-GUNNAR GUSTAFSSON

SJON SOMMEN MAJ 2014

Den vedeldade dngaren Boxholm Il har
trafikerat sjon Sommen utan avbrott
sedan 1904 men kdmpar numera, liksom
nastan alla gamla angfartyg,en standig
kamp for 6verlevnad.

Annat var det forr. Angkraften var en
revolution, och vid sekelskiftet 1900 fanns
atminstone atta andra &ngbétar i yrkes-
trafik bara i sjon Sommen.

Pampigast av dem alla var Carl Johan,
som sjosattes 1874 i en tid da vatten-
vagarna fortfarande var viktigast och
"Sommens stolthet” var byggd for passa-
gerartrafik redan frdn start,med alla
bekvéamligheter.

Riktigt s& var det inte med Boxholm II,

som koptes av Boxholm AB som pram-
och timmerdragare. Timmer frdn skogarna
flottades dygnet runt till sdgverket i Box-
holm i langa slap, ett mddosamt arbete.

Jobbat mer &n ett halvsekel
Eldaren Sven-Olof Sjoberg kom in i
bilden redan 1961,22 &r gammal. Han
har nu arbetat mer &n 50 sdsonger pa
Boxholm Il utan avbrott, men en lattare
infarkt for ett par ar sedan paminde

honom om att det var dags att trappa ned.

Problemet ar bara att eldare inte vaxer
pa trdd, aven om atervéaxten nu verkar
sékrad.l december fyller Sven-Olof 75 &r,
och han minns arbetet dygnet runt i det
trdnga maskinrummet under brukets tid.

— Jag var ensam maskinist,och ibland

var jag bara hemma en gang i ménaden.

Sven-Olof &r inbokad for ndgra enstaka
inhopp &ven i &, men annars kan han
pusta ut och dgna sig at sin privata hobby
som ar — angbatar.

Ny eldare varvad

Efter alla intensiva ar 6vergar nu ansvaret
till den nye eldaren Goran Borling,som
redan tagit 6ver det mesta som ny kollega
till skepparen Hakan Liif.

Hékan ar nagra ar yngre an Sven-Olof,
men de kdnde varandra val innan de
borjade arbeta ihop for nastan 15 ar
sedan. Liksom sin foretrddare en gang i
tiden, har Hakan dispens fran Sjofarts-
verket.

— De resonerar att det ar battre att ha
nagon som kan sjon och baten an att ta
nagon skeppare utifran.

Sven-Olof har intensiva barndoms-
minnen av Boxholm II,och nar han hade
muckat fran det militara fick han jobb som
tredjeman. Senare tog han examen pa
maskinbefalsskolan och blev maskinist.

—Men jag kunde ju redan maskinen,
noterar Sven-Olof med ett leende. Jag
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FAKTA Boxholm Il

Angfartyget byggdes vid Ljunggrens Verkstad
AB i Kristianstad ar 1904 och fraktades i delar
till sjon Sommen. Képare var jarbruket Box-
holms AB, som behdvde en ny pram- och
timmerdragare fér leverans av timmer till
sagverket.

Men nar angaren ersattes av Boxholm Il 6kade
behovet av sittplatser, och sedan 1967 anvands
Boxholm Il endast for passagerartrafik.

Angfartyget firar 110 &r i ar och &r ett av landets
sista vedeldade angfartyg i drift, nagot som
bidrar till nostalgin. | vinter har 24 kvadratmeter
botten plat bytts ut, ett kostsamt arbete
finansierat med kommunala bidrag, rederiet,
vanféreningen och sponsorer.

Turlistan stracker sig fran forsta veckan i juli till
mitten av augusti, men det ar ocksa maojligt att
chartra Boxholm Il fran maj till september.

Langd 20,6 meter

Bredd 4,75 meter

Deplacement 45 ton

Skrov stal

Djupgaende 2 meter

Maskin kompoundmaskin av skotsk typ
i originalskick

Effekt 85 hastkrafter

Angtryck 7,5 kilo

Propellervarv 160-180/min

Max fart 9-10 knop

Passagerarantal 70

Besattning 3 personer

arbetade mycket i maskinrummet som
tredjeman.

Han blev ordinarie maskinist 1970, men
fyra &r senare hade han tréttnat pa allt
"skrammel”i maskinrummet. Boxholm I
dgdes da fortfarande av bruket. Sven-Olof
ringde upp disponenten och krévde att
angmaskinen skulle lagas.

— Annars slutar jag, hotade Sven-Olof.

Det tog skruv.Badda cylindrarna borra-
des om och fick nya kolvringar. Idag kan
man prata i vanlig samtalston i maskin-
rummet,och arbetsmiljon &r antagligen
sa bra som man kan begéara pa ett 110 ar
gammalt dngfartyg.

Men det ar varmt dar nere i skrovet
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75-arige angmaskinisten Sven-Olof Sjéberg hoppar numera in bara enstaka turer.

under vattenytan, manga ganger 6ver 40
grader. Nér Sven-Olof inte lastar in ved i
angpannan,ser han till att fa i sig vatten.
For att maskinen ocksa ska ma bra,sa far
vissa rorliga delar hela tiden négra val-
gorande droppar olja med jamna mellan-
rum, och det ser omtdnksamt ut med den
lilla oljekannan.

— Det finns ju delar som inte far nagon
smorjning annars.

Ville behalla angdriften

Alla angdrivna passagerarfartyg som trafi-
kerat sjon Sommen har varit vedeldade,
annars kan dngpannan i Boxholm II f6r
branna det mesta som kol eller koks. Sten-

kol tar mindre plats, men angfartyget till-
horde skogsbolaget, och ved var trots allt
béast ekonomi.

Bruket 4gde dngaren i 77 ar,men i mitten
av 1960-talet var det tal om att "moderni-
sera” Boxholm I och 6verga till dieseldrift.

—Men det tyckte de ansvariga redan pa
den tiden hade varit synd.

Istallet kopte Boxholm AB en annan
aldre bat 1967,som fick namnet Boxholm
I, dieseldriven med en fyrcylindrig tdnd-
kulemotor.

— Jag jobbade lite pa den ocksa nagot
ar,sager Sven-Olof.

Hur som helst fanns det ett behov av en
charmigare &ngare,inte minst for repre-
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NY ORDFORANDE I SJOFARTENS KULTURSALLSKAP

sentation och som tur var beholl darfor
bruket "II: an” for passagerartrafik, men pa

enteprenad Torgturen gammal social traff

Fran slutet av 1970-talet hyrde Sven-Olof

Sjoberg angaren tillsammans med skep- | ar firar Rederi Aktiebolaget S/S Box-  ningen kan helt enkelt inte 6verskat-
paren Rune Hektor. Men plotsligt fick de holm Il angarens jubileum med nagra  tas”, skrev den lokalt mycket kédnde
bada kompanjonerna ett bud de inte nyheter pa turlistan. direktéren och hembygdsforskaren
kunde motsta. Boxholm AB ville sluta Den klassiska"Torgturen” varje Elis Kagén 1978 i sin turisthandbok
med passagerartrafiken. Aret var 1981, fredag i juli &r annars en populér att-  “Kring Sommens Strander”.
och angfartyget var till salu! raktion. For bénderna forr i tiden var Sommen &r en stor sjé (hummer
Vannerna slog till, men 19 &r senare batresorna till Tranas nédvandiga, 15 i storlek enligt Sjofartsverket), och
pensionerade sig 68-arige Rune Hektor, for att salja och kdpa varor. Lands- gransen mellan landskapen Oster-
och da var det dags igen. Boxholm II bygden var glest befolkad, och turen  gétland och Smaland delar sjon. |
skulle aterigen byta agare. in till staden med nagot av alla ang- norr finns relativt kinda namn som
— Det kandes helt ratt att salja,sager fartygen var en behaglig omvaxling, Boxholm och Malexander och i vaster
Sven-Olof som ville slippa bekymmer. inte minst socialt. Tranas. Vattnet i Sommen &r klart
Forséljningen orsakade dock viss turbu- "Boxholm Il &r en av bygdens men naringsfattigt, kant fér bade
lens.Tank om nagon utifran lade ett bud? stOrsta turistattraktioner, och torg- réding, sik, éring och sikldja —
Tank om Boxholm Il koptes och férsvann turernas nédvandighet for ortsbefolk-  “Sommastrémming”.

fran sjon Sommen?
En lokal opinion bildades, och idag har

vanfoéreningen 550 medlemmar, men for NYHET: Bara nagra dagar fére SB:s presslaggning beslét Sjdhistoriska
att forvissa sig om framtiden bildades ett museet att k-méarka Boxholm II. Aven S/S John Jennings, byggd 1920,
rederi,dar kommunerna kopte andelar. k-mérktes.

LGG

Ny kulturordforande

STOCKHOLM MAJ 2014

Sjofartens kultursallskap har hallit ars-
mote. Ordféranden sedan bildandet 2002
Karl-Erik Finnman, Sjobefalsféreningen,
hade avbo6jt omval och eftertraddes av
Berit Blomqvist, Skeppsmaklareftreningen.
Karl-Erik utsags till hedersmedlem i sall-
skapet for sina inspirerande insatser.

—Jag ser fram emot att engagera mig
for sjdfartskulturen, sdger Berit.Vi hoppas
kunna presentera en nyskriven roman
redan vid hostens bok- & biblioteksmaéssa.

Ovriga styrelseledaméter: Lennart
Fougelberg, Breakwater Publishing (vice
ordf),Krister Bang, Linspumpen, Jimmy
Eriksson, Sjofartsverket, Gunilla Johans-
son, Stockholms sjofartshotell, Lennart
Johnsson, Seko sj6folk, Benkt Lundgren,
Sjobefélsforeningen, Christer Nordling,
Sjomanhusstiftelsen och Madeléne Rodhe,
Sjosektionen Chalmers. Suppleant ar
Kicki Falke, Stockholms sjofartshotell.

Arsmotet avrundades med ett intressant

Delar av Sjofartens kulturséllskaps nya styrelse: Kicki Falke, Lennart Fougelberg, Christer Nordling,
Berit Blomqvist, Lennart Johnsson, Jimmy Eriksson och langst t h denna tidskrifts redaktor.
foredrag av Gustaf Taube om Stockholms Krister B&ng, Gunilla Johansson och Madeléne Rodhe var frdnvarande vid drsmétet.

sjogard.B L Foto Torbjérn Dalnés.
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RODDTAVLING MED MANGHUNDRAARIGA ROTTER

RODD MED ROTTER| 1600-TALET

Vad &r det som sedan 40 ar har fatt rospiggar och alanningar
att trotsa vader och vind och ge sig ut i brackliga farkoster
pa en segel- och roddtur mellan Grisslehamn och Eckerd?
Jo, den anrika Postrodden &ver Alands hav, som varje
sommar genomfors till minne av de bonder som under

250 ar var alagda att skota de farofyllda transporterna av
pOSt och passagerare dver havet. rexr ocH Foro oLLE ANDERSTAM

ALANDS HAV 1636-2014

Bakgrunden ar den postordning som
drottning Kristina l&t infora 1636 och som
ledde till att fardvagen Gver Alands hav
tva ar senare blev officiell postvag. Har
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skotte Vaddo- och Eckerdbonderna, aret
runt och med livet som insats, trafiken
fram till slutet av 1800-talet nar angbatar
na borjade ta 6ver.Nar isen hindrade ang-
batarna fick dock postbdénderna fortsatta
och det var forst 1911 som deras skyldig-

heter upphorde.Alla lyckades inte ta sig
Over genom strommar, tjocka och is som
ibland varken bar eller brast. Manga blev
kvar pa isen,och minst 200 postforare fick
sin grav i Alands hav.

Tavling i tidstrogenhet
Idag &r den 44 kilometer l&nga Postrodden
ett kulturevenemang omgérdat av strikta
sékerhetsforeskrifter.Vinnare behover inte
alltid de bli de som tar sig 6ver pa kortast
tid. Man far ocksa poang for mest tidstrog-
na bat, kladsel och utrustning.

[ &r gér Postrodden,som arrangeras av
Roslagens sjofartsminnesférening, den
14 juni med start pa alandska Eckerd och
mal i Grisslehamn, dit de forsta batarna
berdknas komma vid 12.30-tiden.O A
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SJOBEFALSFORENINGENS FRITIDSHUS

Sjobefalsforeningen erbjuder vara medlemmar att hyra féreningens fritidshus

i Idre Fjall, Salenfjallen, Tegefjall eller Torrevieja i Spanien.

TEGEFJALL

Huset ligger mitt emellan Are och Duved, har
tva lagenheter med plats f6r 8 personerivarje.
| Tegefjall finns fem liftar och fem preparerade
nedfarter. Systemet &rihopbyggt med Duveds

liftsystem.

TORREVIEJA

Fritidshuset ligger 5 mil séder om
Alicante, har tva lagenheter — den
Svre i tva etage med plats for

6 personer och den undre med
plats for 4 personer. Till Alicantes
internationella flygplats kan man ta
sig med reguljar- eller charterflyg.
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Vecka
1-16
17-49
50-52

Sasong | Overva-
ning

Lag 2500 kr

Hog* 4000 kr

*15 april-30 sep

Pris
5000 kr
2000 kr
5000 kr

Under-
vaning
2200 kr
3500 kr

Huset &ritva plan med tva sovrum plus inrett loft
med dubbelséng, allrum, kék med matplats och
fullstandig utrustning, storstuga, altanisdder,

tva WC, dusch och bastu. Huset ar fullt moblerat,
och séngutrustning (ej sénglinne och handdukar)

finns for atta personer.

Vecka
1-16
17-49
50-52

Pris
2500 kr
1000 kr
2500 kr

Huset har tva stora lagenheter med
fullt méblemang, séngutrustning, tva
WC, dusch och bastu. Sdngutrymme
finns for sex—atta personer i den ena
l&dgenheten (vaning B) och atta—tolv
personer i den andra (vaning A).
Sanglinne och handdukar medféres
av den som hyr huset.

Vecka

1-16
17-49
50-52

Van B

3500 kr
2000 kr
3500 kr

Van A

5000 kr
3000 kr
5000 kr
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MEDLEMSINFORMATION

For bokning och upplysningar om fritidshusen och lagenheten i Stockholm, kontakta Rocio
Arevalo Perez via e-post: sbf.stugor@ledarna.se. For fjallstugorna lottas veckorna 50-52
och 1-16, sista anmalningsdatum 15/9. For huset i Torrevieja lottas veckorna 16-40, sista

anmalningsdatum 31/1.

STOCKHOLM, HAGERSTEN

I en av Sjobefélsféreningen dgd fastighet pa Kamrerarvagen 10-12
i Hagersten i sydvastra Stockholm finns en lagenhet inredd och
mdblerad for korttidsuthyrning. Totalt finns fem séngplatser.

Kompletta séngklader plus tva handdukar per person ingar men
debiteras med 75 kr per person (100 kr om ingen &r medlem).

Weekend 2 nétter
Dygn séndag-torsdag
Vecka max 7 natter

Rabatt | Ejrabatt
500 kr 750 kr
300 kr 500 kr

1200kr | 2000 kr

Rabatten erhalles om minst en hyresgést &r medlem.

Planerar du att arbeta utomlands?
Radgor alltid med Sjobefélsféreningen!

Fragor om arbetsloshet?

» Akademikernas a-kassa (AEA) 08-412 33 00
Telefontid man-tors 9-16, fre 13-16

= Ledarnas a-kassa 0200-87 12 12
Telefontid man—fre 9-11
Talsvar dygnet runt pa 08-441 37 82

Ska du soka intrade, byta arbetsgivare,studera, paborja
eller avsluta annan tjanstledighet, byta medlemsform

— kontakta Rebecka Fransson, 08-598 99 095 eller anvand
blanketten pa sidan 39.

Allmén e-postadress: sbf@ledarna.se

Den adressen kan anvandas av alla som vill kontakta nagon
pa kansliet, oavsett arende, alltifrdn medlemmar som soker en
ombudsman till prenumeranter som andrat adress. (Observera
dock specialadressen for stug-och lagenhetshyrning langst upp

pa denna sida.) Sadan post lases samma dag eller nastkomman-

de vardag och vidarebefordras till berérd handlaggare.

Vill du komma med pa sindlistan

for foreningens nyhetsbrev och annan information? Skicka din
egen e-postadress till sbf@ledarna.se och meddela detta! Med-
lemmar i Ledarna far det automatiskt,om e-postadressen finns i
medlemsregistret. Om inte: Logga in dig pa wwwledarna.se och
lagg in e-postadressen. Korrigera ev. felaktigheter ocksa!
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Sj6befalsféreningen
férening inom Ledarna

Verkstallande direktér
Martin Lindeblad
—08-59899 632

Vice verkstallande direktr
Hans-Dieter Grahl

Sjébefalsféreningen-0O

Verkstéllande direktér
Hans-Dieter Grahl
-08-59899478

Vice verkstallande direktor
Martin Lindeblad

Ombudsman i Stockholm
Mikael Huss —08-598 99 109
Mats Johansson —08-598 99 092
Leif Palm —08-598 99 108
Lennart Runnegérd Jonsson
—08-59899 143
Johanna Briding —08-598 99 583
Ombudsman i Géteborg
Johan Marzelius-031-1280 50
08-598 99 097
Informationschef
Marie Halvdanson —08-598 99 288

Medlemsservice & Administration
Rebecka Fransson —08-598 99 095
Rocio Arevalo Perez —08-598 99 090

Human Resources

Charlotte Lindberg—08-598 99 111
Margaretha Norling—08-598 99 161
Minde Wistedt—08-598 99 676

Ekonomi

Inga Bergenmalm —08-598 99 149
Mariette Grankull - 08-598 99 030
Sherly Joseph —08-598 99 031
Madelaine Edlund —08-598 99 405 (tjl)
Elaine Estrela Moura—08-598 99 061

Expeditionen i Stockholm

Box 12100, 102 23 Stockholm
Besoksadress Vastmannagatan 4
Telefon 08-598 99 085

Telefax 08-65108 48
E-postsbf@ledarna.se
Internetadress
www.sjobefalsforeningen.se
Bankgiro 332-1478
Expeditionstid 8.00-16.10

Expeditionen i Géteborg
Prinsgatan 12, 3tr

41305 Goteborg

Telefon 031-1280 50
Telefax 031-704 95 20
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MEDLEMSINFORMATION

Rostholkar i brittiska hamnar

ITF kan inte slappna av i sin bevakning av hansynsldst utnytt-
jande av sjéman. Det visar flera exempel pa rostholkar —
“ships of shame” pa engelska — i brittiska hamnar.

Ett exempel &r turkiskdgda, Panamaflaggade torrlastaren
Munzur, som bland annat saknade sjokort och ruttplan samt
hade rostiga rér, trasig raddningsutrustning, trasig brand-
skyddsutrustning, inget varmvatten och daliga sanitéra for-
hallanden med en enda "dusch” som var en vattenkran.

— Dessutom hade 10 i besattningen I6ner under ILO:s mini-
mum. En matros tjanade 400 dollar (2 600 kronor) i manaden
inklusive dvertid och semester, sédger ITF-inspektér Darren
Procter. Anda hade flera blivit utan 16n i tva, tre manader.

Munzur har ett MLC-certifikat, utfardat av Global Shipping
Bureau. (TELEGRAPH)

Blockering om sjomans
rattigheter inom EU

| Europaparlamentet har forslag blockerats om att ta bort
undantagen for sjéman i centrala EU-direktiv om anstalldas
rattigheter.

EU-kommissionen vill ta bort dessa undantag. Men genom
en rad tillaggsférslag, som stotts av rederierna, har den ita-
lienska Europaparlamentarikern Licia Ronzulli férsokt stoppa
processen. Hon havdar att utvidgade réttigheter for sjoman
skulle 6ka byrakratin och férsédmra konkurrenskraften for EU-
l&dndernas sjofart. Vidare sdger hon att sjomans rattigheter
skyddas tilrdckligt val av nationell lagstiftning i medlemsléan-
derna, kollektivavtal och av MLC. Hennes férslag vann inget
gehdr, men borttagandet av undantagen f6r sjoman har for-
senats med flera manader, kanske till nasta ar.

En viktig punkt géller EU:s lagstiftning om Gvertagande av
verksamhet, dér sjomén i dag &r undantagna. Ronzulli hévda-
de att lagstiftningen bara géller “fasta arbetsplatser”, inte
fartyg, men detta avvisades redan pa kommittéstadiet.

— | Storbritannien har den lagen géllt dven for sjomén i
manga ar utan problem, sdger Nautilus generalsekreterare
Mark Dickinson.

— EU:s lagstiftning géller redan inom branscher som akerier
och flyg, tillade Nautilus chefsjurist Charles Boyle. (teLeGrapH)

Margareta & Rickard
Zedelers fond

Fondens andamal ar att utdela understod till ankor efter
sjokaptener och styrman, som ar i behov darav, och vars
man varit medlemmar i foreningen.

Ansokningsblankett kan laddas ner fran hemsidan eller
bestallas fran Sjobefalsforeningens kansli.
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Sjokaptensring

Sjobefalsféreningen kan i samarbete med Svenskt Guld-
smide AB erbjuda sjokaptensringar till ett formanligt pris.
Ringarna finns i tva olika varianter:

18 K rédguld a 7 300:- (+ postforskott)

18 K rédguld/vitguld a 7 725:- (+ postférskott)

| priserna ingar moms, valfri gravyr och ett snyggt etui.
Svenskt Guldsmide levererar en exklusiv ring av hégsta
kvalitet, utférande och finish. Som en extra kdptrygghet
l&mnas ett ars kvalitetsgaranti mot eventuella fabrika-
tionsfel, réknat fran leveransdagen.

For ytterligare information och bestallning kontakta
Rocio Arevalo Perez, Sjobefalsféreningen,
tel 08-598 99 090, e-post sbf@ledarna.se.

Sjoingenjorsring &%
och sjokaptensring

Sjobefalsforeningen kan i samarbete med AB Sporrong

erbjuda ringar av hégsta guldsmedskvalitet:
Sjékaptensringen, bredd 6 mm, 18 K rédguld a 5 796:-
Sjéingenjérsringen, bredd 5 mm, 18 K guld a 4 840:-

| priserna ingar moms, valfri gravyr och etui. Frakt/porto
tillkommer.

Ringarna levereras inom fem veckor efter bestéllning.

For ytterligare information och bestélining kontakta
Rocio Arevalo Perez, Sjébefalsforeningen,
tel 08-598 99 090, e-post sbf@ledarna.se.

Propellersmycke

Jag har med hjalp av en guldsmed
tagit fram en propellermodell i réd-
guld, vitguld och silver fér de som
arbetar i maskin till sjéss. Ingraverat
namn enligt vad bestallaren vill ha,
pa det ena bladets baksida, och
personnumret ingraverat pa ett
annat blad. | mitten pa hubben blir
ett Ipnummer ingraverat. Guldpriset &r valdigt varierande i
dag, sé priserna nedan &r flytande.

Stor propeller i rédguld ca 4,8 gram 4 755:-
Stor propeller i vitguld ca 5,2 gram 5725:-
Stor propeller i silver 750:-
Liten propeller i rédguld ca 2,8 gram 2775:-
Liten propeller i vitguld ca 3,4 gram 3745:-
Liten propeller i silver 550:-

For vidare info och bestéllning se www.thim.n.nu
Jan-Ake Thim, 1:e fartygsingenjor, Stena Line
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Skicka in korsordslésningarna till Sjébefélen, Box 12100,
10223 Stockholm. Mérk kuvertet “Sommarkrysset”. Namn
Tre vinnare lottas ut bland de ratta |&sningar som inkommit
senast den 19/8 2014. Vinnarna belénas med en penninglott Gatuadress
vardera. Anstéllda pa Sjébefélsféreningen/Ledarna eller
Trydells Tryckeri far ej delta i denna tavling. Postadress
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NOTISER

Oroande anbud
pa skotska farjor

Den brittiska fackforeningsrérelsen
trycker pa myndigheterna i Skottland
att inte lagga ut farjerederiet Calmac
Westerns trafik pa anbud. Nautilus ser
Stena Lines agerande som ett avskréack-
ande exempel.

— Stena vill férsdmra britters och irlan-
dares l6ner och anstéllningsvillkor, fér
att méta konkurrenternas oréttvisa vill-
kor, sa Nautilus farjesamordnare Micky
Smyth pa en konferens i Dundee i april.

— Har i Skottland véntar gamarna i
skyn pa att hacka ur benen pa Caledo-
nian MacBraynes farjekontrakt. Det &r
ett foretag som i aratal levererat god
service, bra jobb och goda praktik-
platser.

Anbudsférfarandet har skjutits upp,
men Smyth anser &nda att den skotska
farjepolitiken ar alldeles f6r vag om hur
naringen ska skyddas fran osund kon-
kurrens och exploatering. Han pekade
pa exemplet Northlink Ferries.

— Dér vann féretaget Serco anbudet i
juli 2012, sa han. Blacket pa kontraktet
hade knappt torkat, innan Serco prokla-
merade aggressiva nedskarningar, helt i
strid med vad de forsékrat under an-
budsforfarandet. (TeLEGRAPH)

Konvention kan
drabba sjoman

Arbetet med att ratificera IMO:s bar-
lastvattenkonvention BWM fran 2004
gar for langsamt, anser generalsekrete-
rare Koji Sekimizu. Samtidigt uttrycker
representanter fér bade rederier och
sjofack oro &ver att konventionen kan
skapa problem och kriminalisera sj6-
man.

Det saknas en robust introduktions-
procedur fér nya BWM-system, dver-
gangsregler fér gammal utrustning och
klara riktlinjer fér hamnstatskontroller-
na. Detta framhaller redarorganisatio-
nen ICS, Bimco, Intercargo och Inter-
tanko.

Nautilus seniorsekreterare Allan Gra-
veson papekar att aspekter som 6kad
arbetsborda och hélsorisker for sjoman
inte heller har beaktats tillréckligt.
(TELEGRAPH)
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Sjofartspolitisk
strid i Australien

| fiol blev det regeringsskifte i Austra-
lien. Laborregeringen fick lamna 6ver
till en nationalliberal koalition. Och
som brukar vara fallet i detta land vid
regeringsskiften, blaser det upp strid
om sjofartspolitiken.

— Var sjofart trampar vatten, ar last i
byrakrati och saknar konkurrenskraft
bade har hemma och internationellt,
sager premiarminister Warren Truss.

Uttalandet gjordes i samband med
ett utspel om andring eller upphavande
av en rad lagar och bestdmmelser, till
exempel "Fair Work Act”, som garan-
terar australiska anstéllningsvillkor i
australiska vatten oavsett flagg.

Truss anser att Labors sjofartspolitik
misslyckats genom att antalet handels-
fartyg under australisk flagg halverats
pa 10 ar. Labors talesman Anthony
Albanese replikerar att regeringens for-
slag kan sla sénder landets insjofart och
kosta upp till 10 000 jobb.

- Regeringen vill underlatta fér rede-
rierna att anvanda utlandsflaggade
fartyg for att slippa betala australiska
|6ner, sa Albanese. (TELEGRAPH)

Kriminaliserade
vapnade vakter

Sjofartens internationella sékerhets-
organisation Sami protesterar mot
vaxande tendenser till kriminalisering
av bevapnade vakter pa fartyg i pirat-
drabbade farvatten.

— Vi ar djupt bekymrade 6ver denna
utveckling, som vi férdémer, sédger
Samis vd Peter Cook. Professionella
sdkerhetsvakter ombord ska inte ses
som staffagefigurer i politiska tvister
eller syndabockar vid kommersiella
gral.

— Oavsett om de ér tidigare marinsol-
dater, armésoldater eller poliser, sa &r
de maritima sékerhetsvakterna utbilda-
de och erfarna professionella yrkesman,
som fortjanar respekt, kredit och upp-
skattning for den viktiga roll de spelar
for att bekdmpa pirateriet, tillade Cook.

Han papekade ocksa att sékerhetsfo-
retagen arbetat hart for att gora regel-
verket standardiserat och rattssakert.

Bland de fall som uppmérksammats
finns tva italienska vakter som arreste-
rats i Indien i samband med att tva in-
diska fiskare dédades i februari 2012.
(TELEGRAPH)

LOSNING TILL VARKRYSSET | SIOBEFALEN NR 3/2014

a : ‘
Bland de inkomna U |PIEIE
rétta I6sningarna har [R A G
tre vinnare lottats ut: EWG
EsterBrodo O S T A
Varmdd * S|EIN
Leif Hérnstrém -+ L == D
Sollentuna Y A DO F
Elisabeth Krysén GIOW
Sésdala GlUulMm
Dessa har belonats N B
med en penninglott. el
Sjobefalen KINIE P
gratulerar! G G

‘H BN =6
AFTON
MMAFRU
A N K

BN |mwe H T U

‘P N D="O R AT

SI1|[TIT|A|R|K|V|AIL|L

2O IIN[TIAIGIL/I|G|A

ANGF¥UK | G EN

R EII|R E GARD

S O|A LIS | e |5

P O[N|A[S|S[1]5|%[5

RPROGNOS STV

E MR O/ B*»=XRE

M | 2D/ OR AEEP N

| N KOINGRUENS

E R |asrS B A R AU K

LISITIEIRIE 1 IN|B

A M P ASSAGTEN

SJOBEFALEN NR 4 2014



SJOBEFALSFORENINGENS KLUBBORDFORANDEN ELLER KONTAKTPERSONER I REDERIERNA

AFFARSVERKEN KARLSKRONA

Hd&kan Varenhed (kont p), Solskensvagen 12, 371 52 KARLSKRONA
tel 0455-288 65, 0708-78 30 04

e-post hakan.varenhed@affarsverken.se

ALLANDIA

Kjell Karlsson (kont p), M/S Birger Jarl, Rederi Allandia AB,
Box 1151, 11881 STOCKHOLM, tel 0709-19 76 12,

e-post maskinrum.bj10@ymail.com

A P MGLLER-MARSK )
Johan Juhlin (kont p), Kungs Husby 65, 745 99 ENKOPING
tel 0171-871 42, 0704-22 53 67, e-post johan.juhlin@live.se

AURORAKLUBBEN | STENA LINE ORESUND R
John Borgman, Lindforsgatan 16, 256 54 RAMLOSA
tel 0736-56 49 14, e-post auroraklubben@scandlines.se

BLIDOSUNDSBOLAGET
Jonas Lagerbdack,
tel 0768-63 92 76, e-post jonas_lagerback@yahoo.se

DESTINATION GOTLAND
Annelie Haomberg, tel 0702-22 83 77
e-post SBF.Klubbordforande@destinationgotland.se

DFDS SEAWAYS

Jonas Tunstad (kont p), Rostock 230, 442 91 ROMELANDA
tel 0303-22 36 08, e-post jtunster@gmail.com

Niklas Ohrn (kont p), Anders Sté&hls vég 9, 27157 YSTAD

tel 0411-782 22, 0702-77 70 97, e-post sbfk.dfds@gmail.com

DJURGARDENS FARJETRAFIK
Per Westergren, Fatburs Kvarngata 7, 4ir, 118 64 STOCKHOLM
tel 08-641 59 34, 0706-76 44 16, e-post perwestergren@telia.com

ECKEROLINJEN o
Joakim Nordberg, Nétévégen 189, AX-22710 FOGLO, Aland
tel 00358 407 164 716, e-post Fortroendeman@eckerolinjen.ax

EUROVIK SHIPPING )
Mats Andersson (kont p), Brukskogsvégen 16, 178 92 ADELSO
tel 08-38 23 21, 0707-48 70 54, e-post nobleisland@hotmail.com
Per Ringbom (kont p), Fleringe Hau 647, 62460 LARBRO

tel 0498-22 11 20, 0707-33 86 70, e-post pringbom@hotmail.com

FINNLINES
Benjamin Kullenberg, tel 0431-41 05 30, 0736-17 08 44
e-post bk@ektv.nu

FARJEREDERIET/TRAFIKVERKET o

Stig Karlsson, Sldnbarsvagen 18, 430 91 HONO

tel 031-96 54 44, 0703-96 44 55, e-post stig.karlsson@trafikverket.se
KUNGALVS KOMMUN MARSTRANDSFARJAN

John Erixon (kont p), Hagarnevégen 39 D, 451 33 UDDEVALLA
tel 0522-821 18, 0735-02 92 51, e-post John.Erixon@yahoo.com
LULEA BOGSERBAT

Conny Smedkvist (kont p), tel 0703-00 96 07

e-post conny.smedkvist@hamn.lulea.se

NMM RORO .

Sture Axelsson (kont p), Backdng, Aplagdrden, 519 97 OXNEVALLA
tel 0707-77 54 68, e-post sture.axelsson@hotmail.se

ORNO SJOTRAFIK )
Johnny Karlsson (kont p), Djurg@rdsvégen 51, 132 46 SALTSJO-BOO,
tel 08-715 30 59, e-post alfageln@telia.com

ORUST MARINE RECRUITMENT

Christopher Nislander, Runebergsgatan 1, 114 29 STOCKHOLM,
tel 0708-39 35 59, e-post christopher.nislander@gmail.com
RESSEL

Jesper Longren (kont p), Snédroppsgrénd 6, 194 68 UPPLANDS
VASBY, tel 0734-42 44 53, e-post jesperlonngren@ressel.se

SAND & GRUS AB JEHANDER

Victor Séderlund (kont p),

tel 0733-14 01 73, e-post victor.soderlund@gmail.com

SEA WIND

Monica Rénnqyvist (kont p), tel 0942-460 35, 0702-73 86 26

e-post mo.nica@live.se

SJOFARTSVERKETS REDERI

Mattias Peterson, Vintergatan 6, 393 51 KALMAR

tel 0480-41 19 24, 0703-59 96 81
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SJOFARTSVERKET/LOTSAR

H&kan Bjork (kont p),

tel 0708-77 71 92, e-post hakan.bjork@sjofartsverket.se
STENA LINE

Jérgen Lorén, Stena Line AB, 405 19 GOTEBORG

tel 0707-65 58 16, e-post jorgen.loren@stenaline.com

STOCKHOLMS SJOTRAFIK R
Mikael Stein, Backalidsvagen 48, 138 36 ALTA
tel 08-773 46 36, 0706-24 80 01, e-post micke.stein@gmail.com

STOCKHOLMS SKARGARD
Per Westergren, Fatburs Kvarngata 7, 4ir, 118 64 STOCKHOLM
tel 08-641 59 34, 0706-76 44 16, e-post perwestergren@telia.com

STROMMA
Thomas Ravald (kont p), Ervallakroken 23 n b, 124 66 BANDHAGEN
tel 0733-99 90 56, e-post thomas.ravald@hotmail.com

STYRSOBOLAGET
Bengt Gollungberg, Vildkaprifolen 9, 423 33 TORSLANDA
tel 031-56 33 53, 0707-34 71 80, epost bengt.go@spray.se

SVITZER SVERIGE
Daniel Magnusson
tel 0761-26 33 20, e-post sjobefalen.svitzer@gmail.com

TALLINK SILJA - www silja-sbf-klubben.com
Gretel Aronsson, tel 0702-27 08 78,
e-post gretel.aronsson@tallinksilia.com

TRANSATLANTIC .
Per-Johan Jonsson (kont p), Domherrevégen 9, 516 30 DALSJOFORS
tel 033-27 72 16, 0704-71 02 22, e-post johanjonsson72@telia.com

TT-LINE
Erik Krook, tel 0723-19 94 95
e-post erik.krook@live.se

TARNTANK

Bert Dahlberg (kont p), Box 4120, 227 22 LUND

tel 046-32 07 40, 0708-32 07 50, e-post bert.dahlberg@pbhome.se
WALLENIUS

Henry Bromée, Betesvagen 56, 247 51 DALBY

tel 046-20 17 94, e-post henry.brome@telia.com

VIKING LINE .

Ralf Karlsson (kont p), Tvargrand 1, AX-221 00 MARIEHAMN, Aland
e-post ralle@aland.net

ORNSKOLDSVIKS HAMN & LOGISTIK )

Patrik Norgren (kont p), Fidren, 893 99 UlVOHAMN

tel 0660-22 40 24

OCKERO BATTRAFIK

Per Ishgy (kont p), tel 0733-27 77 48

e-post perkais@hotmail.com

SJOFARTSHOGSKOLAN CHALMERS-LINDHOLMEN

Filip Feurst, Volrat Thamsgatan 20 Igh 1103, 412 60 GOTEBORG
tel 0702-921 19 35, e-post filip.feurst@gmail.com
SJOFARTSHOGSKOLAN KALMAR

Oskar Sigurdh, Jungs vag 6P, 392 43 KALMAR

tel 0736-76 38 59, e-post oskar.sigurdh@hotmail.se

0% for O k.

Vi ér en ideell forening som stér for 70% av sjoraddningen i Sverige - utan en krona
fran staten. Bli medlem pa sjériddning.se eller ring 077-579 00 go.

SIGRADDNINGS
SALLSKAPET
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Larobok

i teknisk
engeiska

for maskinbefal

Techn;

/ nlca/ .

| Maring &, Enalish
/ 191/ ﬂeg,vs

Modul Pris SEK Antal
inkl moms och frakt
1 The Scania Engine (Function Description) 100 .
2 Successful Test of the First K98MC Engine
at Hyundai Heavy Industries 100 _
3 Overhaul of Exhaust Valve 100 -
4 The Loss of the OBO-carrier Derbyshire 100 -
5 Building the Largest Common-Rail Engines 100 -
6 Shuttle Tanker Navion Britannia 100 -
7 Shuttle Tanker Propulsion 100 o
8 Overhaul of Piston with Rod and Stuffing Box 100 o
9 Common Rail at Sea: The Sulzer RT-flex Engine 100 -
10 The Intelligent Engine: Development Status and
Prospects (MAN B&W) 100 .
Paketpris Modul 1-10 800 o
Grammar Adjectives and Adverbs 80 o
Grammar Prepositions 80 o
Grammar Subject-Verb Agreement 80 -
Paketpris Grammar modul 200 o
Formal Letters, Resumeés and Curricula Vitae 50 o
One Hundred and Eighty-Seven lllustrated Tools 150 -
Hel parm 250 .

Sa har bestiller du

Privatperson
satt in beloppet pa bg 5236-0351. Gloém inte att skriva vilka moduler du vill ha samt namn
och adress.

Foretag
skicka bestaliningen till SMBF Service AB, se adress nedan, sa fakturerar vi.

Foretag

Namn

Avdelning

Gatuadress

Postnr Ort Land

E-post

SMBF Service AB Box 12100, 102 23 Stockholm
Telefon 08-598 99 106 eller 08-598 99 112, Fax 08-651 08 48
E-post SMBF-Ekonomi@ledarna.se Bankgiro 5236-0351

FYRA OLIKA MEDLEMSFORMER

Observera att alla kopplingar mellan férbunds-
medlemskapet och arbetsloshetskassan ar
borta. A-kassorna skoter i fortsattningen sjalva
aviseringen av medlemsavgiften dit.

AKTIVT MEDLEMSKAP

—man ar medlem dven i Ledarna. Detta alter-
nativ dr det naturliga for sjobefél eller annan
chef inom sjéfarten med svensk arbetsgivare
och som dar bosatt i Sverige eller annat EU/
EES-land. Som aktiv medlem har man sjalvfallet
fullstndiga medlemsrattigheter som stod gent-
emot motparten, réstratt och valbarhet fill kon-
gress, ratt att teckna formanliga forsékringar
genom Ledarna, séka mediemsldn m m. Avgift
fro m 1 januari 2009 @r 274 kronor per manad.

INTERAKTIVT MEDLEMSKAP

—man ar endast medlem i Sjobefdlsféreningen.
Det &r eft alternativ for svenskt befél med
utléndsk arbetsgivare. Man har begransat

stéd mot motparten men i évrigt fullstdndiga
medlemsrattigheter, inklusive ratten att teckna
férsakringar genom Ledarna och séka med-
lemsldan. Avgift for nérvarande 67 kronor per
manad.

PASSIVT MEDLEMSKAP

—man ar endast medlem i Sjdbefdlistéreningen
och inte yrkesaktiv till sjoss, darfér att man ér

f d sjofartsanstdlld som gatt i land permanent
eller pensionerats. Man har ej rostratt i val fill
kongress och @r heller inte valbar som kongress-
ombud. Avgift 180 kronor per Ar.

STUDERANDEMEDLEMSKAP

— man studerar vid sjéfartshégskola och ar
bara med i Sjdbefdlisféreningen. Man har €j
rostratt i val till kongress och ér heller inte valbar
som kongressombud. Man har ratt att teckna
férsakringar genom Ledarna. Ingen medlems-
avgift erldggs.

Alla medlemmar, oavsett medlemsform, har
dessutom féljande rattigheter:

B Delta pd medlemsmbten med yttrande-
och férslagsratt

W Tidskriften Sjobefdlen med atta nummer per
ar

B Annan skriftig medlemsinformation;
dock sands viss information, som endast
beror yrkesaktiva, ej hem fill passiva och
studerandemedlemmar.



Sjébefdlsféreningen Onskar intrade fr o m:

Box 12100
10223 STOCKHOLM som: Befdlskategori:
3 08-598 99 085 Q Akfiv medlem Q Nautiskt befal
“Oricers 1 Q Interaktiv medlem Q Tekniskt befdl

Q Passiv medlem Q Intendenturbefal
Q Studerandemedlem

Intradesansokan
(Observera att ansékan om intrdde i a-kassan goérs pa separat blankett)

PERSONALIA

Efternamn Férnamn (tiltalsnamnet understruket) Personnummer
Bostadsadress Postadress Telefon
Nuvarande medborgarskap E-postadress Mobil

NUVARANDE ANSTALLNING
Fartyg Arbetsgivare Befattning

UTBILDNING OCH BEHORIGHET

Senast avliagd examen/yrkesutbildning Sjofartshégskolan i Ar
Annan utbildning L&roanstalt och ort Ar
Ar fn elev vid sjdfartshdgskolan i Berdknar aviigga examen som Den
Svenskt behdrighetsbevis Utléndskt behdrighetsbevis

MEDLEMSKAP | FACKLIG ORGANISATION

Ev uttrédde ur annat fackférbund fr o m

Ar f&r ndrvarande passiv/interaktiv medlem i Sjgbefdlsféreningen

4 Ja U Nej

SAMTYCKE Personuppgiftslagen, PUL

For att administrera Ditt medlemskap i Sjbefdlsféreningen och Ledarna behandlar vi Dina personuppgifter i vara register. Sjobefdlsfér-
] Jag har tagit del av och godkant eningen och Ledarna ansvarar fér de personuppgifter som registreras om Dig som medlem. Vilagrar de personuppgifter som behdvs fér
: ; att vi ska kunna fullgéra véra dtaganden gentemot Dig. Fér dessa éndamal kan uppgifter dven ldmnas ut fér behandling, sésom exem-
Ledarnas personuppgiftspolicy (PUL) pelvis vid administration av kollektivavtalade forsékringar och fér att kunna erbjuda Dig &vriga tiénster och produkter som &r kopplade till
Ditt medlemskap. Specificering av Din avgift skickas separat

VALJ BETALNINGSSATT (GALLER EJ STUDERANDEMEDLEM)

U Loneavdrag U Autogiro U Inbetalningskort

Bank (endast vid autogiro) Clearingnummer Kontonummer

Jag ansdker hdrmed om medlemskap i Sjdbefdlsféreningen

Datum Namnteckning




Annons fran Stiftelsen Sveriges Sjomanshus

POSTTIDNING B
Avs

Sjobefalen

Box 12100

102 23 STOCKHOLM

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus belonar
Ren och smidig flytt av trailerbockar

Att flytta trailerbockar pa Stena Scanrail var ett
smutsigt och otympligt arbete. For att gora hante-
ringen enklare byggde matros Christian Jildermark
en stillning som gor det mojligt att flytta bockarna
utan att behova ta i dem. Sjomanhusstiftelsen belo-
nade hans initiativ med 15 000 kronor.

Godsfdarjan Stena Scanrail gar i trafik mellan Goteborg
och Fredrikshamn. De trailers som medfoljer surras med
hjélp av stidlbockar pd roroddck. Ett par ganger i veckan
behover bockarna, som viéger flera hundra kilo styck, flyt-
tas frdn ena sidan av lastdécket till den andra. Tidigare var
det ett otympligt och framfor allt smutsigt arbete. Flytten
skedde med truck. For att bockarna inte skulle glida av
truckgafflarna var besdttningen tvungen att trd pa special-
anpassade skenor, nadgot som bara kunde goras for hand.
Skenorna var fulla med trailerfett som kladdade av sig pa
allt och alla som kom i kontakt med dem vilket ledde till
ett utbrett missnoje.

— Fettet fastnade bade pa handskar och kldder. Hade
man val fatt det pa sig blev man aldrig av med, sager
Christian Jildermark. Vi hade bara en truck ombord. Den
anvindes av bade dick, maskin och kocken och alla blev
drabbade.

Men Christian, som da jobbade som matros, fick en idé.
Med virke fran tre stycken sonderslagna Europapallar kon-
struerade han en stdllning som gjorde att skenorna kunde
tas av och pa, utan att behova ta i dem.

"Hade man vdl fatt det pad sig
blev man aldrig av med det”

— Du kor rakt in med gafflarna i skenorna. Skenorna ar
vinklade lite neddt och ldser i bakkant nar du lyfter upp
dem. Det finns d@ven en stopp framtill, en klack i sex mill-
imeters stal, for att bockarna inte ska kunna glida av,
berdttar Christian.

Forra aret skickade han in sin uppfinning till Sjomans-
husstiftelsens beloningsverksamhet. Resultatet blev ett

Christian Jildermark jobbar till vardags som andrestyrman pd Northern
Offshore Services. Foto: Privat

utvecklingsstipendium pd 5000 plus 10 000 kronor. De
tva utbetalningsstegen var en uppmuntran till att skapa
en mer hallbar konstruktion och idag finns stidllningen
aven i stal.

— Den hir stidllningen dr mycket mer stabil. Europapall-
ar dr oftast gjorda i klent virke och den gamla stidllningen
gick sonder efter att ha blivit pabackad av en trailer.

Sedan arsskiftet arbetar Christian som andrestyrman pa
Northern Offshore Service som transporterar delar till vind-
kraftverk i Irlindska sjon. Nagra truckar finns inte, men pa
Stena Scanrail anviands fortfarande hans uppfinning.

—Jag var dér och hilsade pd nyligen. De ar vildigt nojda
med stidllningen och anvander den varje gdng en bock ska
flyttas.

christian_jildermark@hotmail.com

‘Belomng 2015 - -
Sjoméan ar utmal:kta problemlosare och gor stindiga forbittringar for att u underlﬁfta
- arbetet, hoja sikerheten och oka trivseln ombord: Det ar nagot vi giirna premleraf"‘Har du
gjort en forbiittring eller-kiinner du nigon som gjort det? T safall vill vi veta det.
Forslaget skall vara oss tillhanda senast 30-oktober.

Lés mer om var beloningsverksamhet pa www.sjomanshus.se.w e




